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1. Jarmalas Kauguru vidusskolas visparigs raksturojums

1.1.

Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas
kods

Tsteno3anas vietas

Licence

adrese
(ja atskiras no
juridiskas adreses)

Nr. Licencésanas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi vai uzsakot
2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits,
noslédzot
programmas apguvi
vai noslédzot
2020./2021.mac.g.

Mazakumtautibu 01011121
isparéjas pirmsskolas

izglitibas programma

Lédurgas iela 27

V-7038 20.02.2014.

31

38

Pamatizglitibas 21011121
mazakumtautibu

programma

Lédurgas iela 27

V-8464 18.05.2016.

486

485

Specialas 21015421
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamiem ar
somatiskam
saslimSanam

Lédurgas iela 27

V-3393 30.07.2020.

Specialas 21015621
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamiem ar
macisanas
traucejumiem

Lédurgas iela 27

V-3394 30.07.2020.

40

39

Visparéjas vidéjas 31011021
izglitibas
isparizglitojosa
irziena
mazakumtautibu
programma

8920 16.05.2016.

19

19

Visparejas videjas 31013021
izglitibas matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena

programma

8919 16.05.2016.

36

36

Visparéjas vidéjas 31016011

izglitibas programma

V_3395 30.07.2020.

32

30

1.2.

Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija

Skaits

u.c.)

Komentari

(nodrosinajums
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba

un ar to

1. Pedagogu skaits
noslédzot

(31.08.2021.)

izghtibas iestade,
2020./2021.mac.g.

70




2. llgstosas vakances izglitibas iestadeé
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.

1 Macibu gada sakuma nebija Kimijas
skolotaja. Oktobra beigas darba tika
pienemts Latvijas Universitates Kimijas
fakultates 2.kursa students.

3. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2020./2021.mac.g.

5 Skola stradaja — 1 psihologs, 1 socialais
pedagogs, 1 logopéds, 2 medmasas.

1.3.  JUrmalas Kauguru vidusskolas darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

2021./2022.macibu gada.

Skolas meérkis ir pilnveidot izglitibas programmu istenosanu, sekméjot izglitojamo sociali
emocionalas un caurviju prasmes labveliga un atbalstosa vide.

Prioritates

Planotais sasniedzamais rezultats

Organizét jégpilnu macibu procesu, balstoties
skoléna pieredzé.

Uzlabojusies  izglitojamo  sasniegumi,  attistot
sadarbibas, jaunrades un paSvaditas macisanas
prasmes.

Maksimali macibu procesa izmantot pieejamos
tehnologiju un digitalos resursus.

Izglitojamie prot izmantot tehnologijas macibu
procesa, prot atrast un izmantot informaciju, to
apkopot, analizét, novéertét — attista kritiskas
domasanas un digitalas prasmes.

Akcentét individualas pieejas izmantoSanu macibu
un arpus stundu procesa — stundu plano$ana un
atbalsta sniegSana (pedagogu un atbalsta
personala atbildiba).

Katrs izglitojamais sanem atbalstu atbilstosi savam
vajadzibam nepiecieSamo prasmju un kompetencu
apguvei.

Macit izglitojamajiem izprast sevi un ieklauties
sabiedriba.

Izglitojamais macibu un arpus klases darba spéj
vadit/kontrolét emocijas un uzvedibu, prot rast
risinajumus ikdienas situacijas, ieklauties sabiedriba,
veidojot savas pilsoniskas lidzdalibas prasmes un
skolas mikroklimatu.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1.  lzghtibas iestades misija — uz izglitojamo centréts izglitibas iespéju piedavajums
jégpilna macibu un audzinasanas procesa atbilstosi izglitojama mérkiem, spéjam un
vajadzibam, personibas un sabiedribas izglitibas vajadzibam.

2.2.  lzgltibas iestades vizija par izglitojamo — izglitojamais, izveértéjot savas vajadzibas un
spéjas, veido sevi ka atbildigu, konkurétspéjigu, uz iniciativu vérstu, radoSu personibu,

izmantojot skolas piedavatas iespéjas.

2.3. lzgltibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, atbildiba, sadarbiba,

izaugsme.

2.4.  2020./2021. macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.




Meérkis: Izglitojamo iespéjami labakais sniegums katra macibu joma, balstoties uz izvéletajam
caurviju prasmém un atbilstoSam macibu stratégijam, pilnveidojot attalinata macibu procesa
elementu izmantosanu.

2.4.1. Macibu darba viena no aktualitatém bija jauna Valsts pamatizglitibas un vidéjas izglitibas
macibu standarta ievieSana 1., 4., 7. un 10.klasés. Attalinata macibu procesa laika pilnigakai
macibu procesa izpratnei (macibu satura korigésana [1dz 30 % atkariba no macibu priekSmeta)
tika veidotas un e-klasé ievietotas “Stundu lapas” ar noraditu stundas tému, sasniedzamo
rezultatu, uzdevumiem, atgriezenisko saiti, majas/parbaudes darbu.

2.4.2. Skolotaju sadarbiba notika metodiskajas komisijas, veidojot kopigus macibu materialus,
iespéju robezas (skolotaju noslodze, attalinatais macibu process) vérojot kolégu macibu
stundas. Macibu gada nogalé tika organizétas integrétas stundas.

2.4.3. Skola tika izstradata un ieviesta jauna, Valsts pamatizglitibas un vidéjas izglititbas macibu
standartam atbilstosa vértésanas kartiba.

2.4.4. Jomas ,,Macisana un macisanas” apakSjoma “Sadarbiba ar vecakiem” tika sniegta iespéja
toposajiem pirmklasniekiem un vinu vecakiem iepazities ar 1.klasu audzinatajiem un macibu
priek§metu skolotajiem, izmantojot vietni MS Teams.

Tika organizétas sapulces MS Teams, skaidrojot vecakiem attalinata macibu procesa norisi,
skolas psihologs informéja par dienas reZima ievérosanas nozimi, tika atbildets uz vecaku
jautajumiem.

2.4.5. Joma “Skolas vide”: sakumskolas telpas Ledurgas iela 27, izmantojot skolas iek$gjas
rezerves, veikts kosmétiskais remonts skolas gaitenos, izveidota un izremontéta skolotaju
istaba.

Septembri tika pabeigts skolas €kas Raina iela 118 renovacijas process: “Jirmalas pilsétas
visparéjas videjas izglitibas iestazu infrastruktlras pilnveide” projekta ietvaros tika uzstaditas
10 interaktivas tafeles un 2 projektori, organizéti informativi izglitojosi seminari ar macibu
[ldzek|u raZzotaju “Lielvards,” kura piedalijas 30 skolotaji.

Decembri skola tika organizéts seminars darbam ar vietni MS Teams. Digitalo prasmju
pilnveides kursus 160 stundu apjoma apmekléja 15 skolotaji. 2 skolotaji piedalijas kursos “3D
printera lietoSana drukas, robotikas, dizaina un tehnologiju nozare”, apglstot darba prasmes
ar D3 printeri. Skola no kursu organizatoriem sanéma divus D3 printerus.

3. Kritériju izvértéjums

3.1.  Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas personals ir pamata nemainigs, lielakai dalai
darbinieku ir izpratne par skolas viziju, mérkiem un
attistibas stratégijam.

Piesaistit darba jaunus pedagogus.

Administracijas darba planoSana: regularas
direktoru vietnieku un atbalsta komandas
sanaksmes. Skolas darba planosana tiek nemts véra
pedagogu, skolas darbinieku, izglitojamo un vecaku
viedoklis atseviSkos ar skolas darba planosanu
saistitos jautajumos.

Pilnveidot pasvértéSanas prasmes un padzilinat
izvirzito mérku sasniegSanu ikdienas darba.




Skolas attistibas planoSana balstas uz sasniegto
meérku izvértéSanu un atsegtajiem trakumiem vai
nepilntbam.

Stradajot attalinati, administracija veidoja
pedagogiem iespéjas pilnvertigi stradat, neradot
izdegSanas sindromu.

Samazinat pedagogu darba noslodzi, sniegt
psihoemocionalo atbalstu pedagogiem.

3.2.  Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs aktivi pastavigi macas.

Sekot parmainam izglitiba, Tstenot tas izglitibas
iestade.

Vaditajs iesaista skolai svarigu [Emumu pienemsana
skolotajus, vecakus, izglitojamo  parstavjus,
konsultéjas ar dibinataju.

Vairak iesaistit izglitojamo vecakus skolas darba.

Vaditajs parzina lideribas stratégijas, prot
meérktiecigi vadit krizes situacijas, pienemot ari
nepopularus |éEmumus un pilntba uznemoties
atbildibu par sekam.

Nepopularu Iémumu pienemsanu skaidrot un
pamatot darbiniekiem.

Vaditajs akcenté ievérot skolas éetikas kodeksu.
Vaditajs meérktiecigi veido sabiedriba atpazistamu
skolas télu. Vaditajs rikojas nosvérti, pardomati,
nepauzot negativas emocijas.

Stradat pie skolas noteikto vértibu pakapeniskas
iedzivinasanas macibu un audzinasanas darba.

Vaditajam ir izpratne par prioritatém izglitiba un
macibu procesa planos$ana.

lzmantot zinasanas, veidojot skolas attistibas planu
un nosakot prioritates katra macibu gada.

Vaditajs parzina novitates pedagogija, skolvadiba
un parvaldiba. Piedalijas projekta “Skola 2030.”

Vaditajs izprot parmainu batibu un nozimi izglitiba,
rosina skolotajus iesaistities parmainu proces3,
veidojot skolu par maciSanas organizaciju.

Veidot skolu ka macisanas organizaciju, turpinot
izgltot skolotajus un iesaistot vecakus.

3.3.  Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pasvaldiba nodroSina nepiecieSamos finansu
resursus macibu procesa nodrosinasanai, atbalstu
pedagogu talakizglitibai.

Aktiva  daliba dibinataja  stratégisko meérku
noteikSana un izpilde.

Pedagogu iesaistiSana Iémumu pienemsanas
procesa skolas attistibas plana un ikgadéja darba
planosana, metodisko jautajumu aktualizésana:
pedagogs —> metodiska komisija - skolas
pedagogiskas padomes séde.

Mainit metodisko komisiju struktlru. Akcentét
skolotaju iesaistiSanu skolas darba planos$ana.

Pedagogu  sadarbiba  macibu  priekSmeta/
metodisko komisiju ietvaros.

Planot regularu pedagogu sadarbibu, uzraudzit un
novertét to.




Macibu stundu véro$ana ar mérki izvertét stundu
vajos posmus un labas prakses piemeérus.

Pilnveidot pedagogu savstarpéjo stundu véroSanas
procesu.

Skolénu un Skolas Padomes iesaistisana [emumu
pienemsana. Aktiva daliba Jdrmalas Jauniesu
centra darbiba.

Aktivizet Skolas padomes darbibu skolas pasakumu
organizésana.

3.4.
vajadzibas

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nepartraukta pedagogu profesionalas pilnveides
procesa planosana un realizésana talakizglitibas
kursos (47 pedagogi).

Pilnveidot pedagogu Informacijas un komunikacijas
tehnologijas prasmes.

Pedagogu talakizglitibas kursos

zinasanu/informacijas apmaina.

ieglto

Turpinat talakizglitibas kursos zinasanu

multipliceéSanu skola.

ieglto

Pedagogu labas prakses pieméru popularizésana.

lzvértét labas prakses piemérus caurviju prasmju
ievieSana, popularizét tos skola.

Notiek skolotaju macibu darba analize, izvertéjot
darba stipras puses, nepiecieSamos uzlabojumus
un atbalstu.

Pilnveidot darbu ar
uzlabojumiem, atbalstu.

nepiecieSamajiem

Sadarbiba ar skolotajiem izveidots pedagoga
pasvertéjums, kur reizi gada pedagogi izverté savu
darbu.

Papildinat pasvéertéjumu ar pedagoga turpmakas
attistibas vajadzibam.
Papildinat ar vértéetaja komentariem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2020./2021.mac.g.

4.1.

Starptautiskais projekts eTwinning. Projekts pilntba bija veltits tieSsaistes resursu

izmantosSanai macibu procesa, ar partneriem tika izvélétas interesantakas platformas,
kuras turpmak var izmantot praksé. Projekta laika skolotajiem un skoléniem notika 3
vebinari, kas bija veltiti droSam internetam un eTwinning/TwinSpace/TwinMail lietoSanai.
Lai novértétu projekta kvalitati, tika izmantotas Google Forms, anketas un quizzes.

4.2.

Projekta ,,Skolas Soma” ietvaros izglitojamie apmekléja zoodarzu, Melngalvju namu,

Latvijas Nacionalo bibliotéku, Kinoteatri. Tika organizétas darbnicas (Stikla un svecu ),
aicinats planetarijs. Visi Sie pasakumi palidzéja izglitojamiem iepazit Latviju, adaptéties

sabiedriba, komunicét ar vienaudziem.
Projekta “Karjeras atbalsts
(Nr.8.3.5.0/16/1/001)

4.3.

visparéjas un
ietvaros skola sakot no 7. klases darbojas karjeras izglitibas

profesionalas izgltibas iestades”

konsultants. Tika organizétas dazadas karjeras stundas, izglitojoSas lekcijas un ekskursijas,
tikSanas ar interesantu profesiju parstavjiem.

4.4.

Skola piedalijas projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”

(Nr.8.3.2.2/16/1/001), sniedzot atbalstu matematika, fizika, kimija izglitojamiem ar
macisanas gratibam un ilgstosi slimojosiem skoléniem péc atgrieSanas skola.




4.5.  1.klaSu skoléni piedalijas Jarmalas pilsétas projekta “Informativi profilaktiskie un
fizisko aktivitasu pasakumi skoléniem visparéjas veselibas veicinasana,” iepazistoties ar
veseliga dzivesveida pamatnosacijumiem un dazadiem vingrojumu kompleksiem.

4.6. 1.klasu skoléni piedalijas Jirmalas pilsétas projekta “Pasakumi vietéjas sabiedribas
veselibas veicinasanai un slimibu profilaksei Jarmala” (Nr.9.2.4.2/16/1/008) pasakuma
“Praktiskas nodarbibas veseliga uztura jautajumos 1.klases skoléniem,” veidojot izpratni
par veseligu uzturu.

5. Informacija par institdcijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.  Trispuséjas sadarbibas ligums par ES struktlrfondu projekta Nr. 8.3.1.1/16/1002
“Kompetencu pieeja macibu satura” macibu satura aprobacija.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.  Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

v pilnveidot saskarsmes un socialas sadarbibas un lidzdarbibas prasmes, attistit spéju
adaptéties un integréties mainigaja socialaja vidé;, apglt prasmes sarunaties,
saprasties un sadarboties socialas grupas;

v izkopt izglitojamiem audzinasanas procesa batiskakos tikumus, sekmét intelektualo,
emocionalo, moralo un garigo labklajibu un dzives kvalitati.

6.2.  Galvenie secinajumi péc macibu gada izvértésanas:
v péc aptaujas rezultatiem:
e izglitojamiem trikst komunikacija ar vienaudziem (1.-12.klases);
e pasliktinas attiecibas gimené (5.-9.klases);
e griti panakt lidzsvaru starp mentalo un fizisko veselibu ( 1.-12.klases);

v’ 2020./2021.m.g. sniegts atbalsts izglitojamiem, attistot sadarbibas prasmes
izglitosanas procesa un arpus ta. Radita iespéja skolénam izprast paSam sevi, apzinaties
savas attieksmes un ricibu, ieglt pieredzi, ka veidot pasam savu dzlvi, attiecibas ar sevi
un citiem.

7. Citi sasniegumi

7.1.  Pirmsskolas posma 2020./2021. macibu gada veiksmigi pabeidza 26 izglitojamiem, kuri
turpina macibas 1. klasé.

7.2.  Sakumskolas posma izglitojamiem ar maciSanas gritibam sniegta atbalsta (individualas
konsultacijas) rezultata ir nenozimigs izglitojamo skaits ar pagarinatu macibu gadu (2
izglitojamie divos pédéjos macibu gados). Nav izglitojamo ar atkartotu macibu gadu.

7.3.  Informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu rezultatu
izvértésanas par 2020./2021.macibu gadu un pédéjo tris gadu laika.
Sakumskolas posma
v 2020./2021.macibu gada diagnosticéjosie darbi 3.klasés tika veikti attalinati.



Dzimtaja valoda vidéjais izpildes procents skola 83. Skoléniem ir labas klausisanas,
lasiSanas, runasanas prasmes. Jastrada ar rakstiSanas prasmes pilnveidi. Jamacas izteikt
domu saviem vardiem.

Matematika uzdevumi izpilditi optimala un augsta limeni ar vidéjo izpildes procentu 84.
Gratibas sagadajis uzdevums par informacijas apkopos$anu, skaidrojumu. Turpmak
jastrada ar logiskas domasanas attistoSiem uzdevumiem.

LatvieSu valoda uzdevumi veikti ar vidéjo izpildes procentu 77. Izpildes procents 41
vérojams pareizrakstiba 4.uzdevuma. Skoléniem ir labas klausisanas, lasiSanas, valodas
lietojuma prasmes. NepiecieSams uzlabot runasanas prasmi un rakstisanas prasmi.

Visos macibu priekSmetos lielaka uzmaniba japievérs uzdevuma nosacijumu ripigai
izlasiSanai un izpildei.

Darbu rezultati (izglitojamiem darbus pildot majas, rezultatus nevar uzskatit par
objektiviem) nav salidzinami ar iepriek$éjo gadu rezultatiem un rezultatiem valsti.
Sasniegumi valsts parbaudes darbos pédejo tris gadu laika.

Dzimtaja valoda izpildes procents robezas no 72 lidz 77%, kas atbilst vidéjam sniegumam
valsti. Arl matematika optimals limenis ar izpildes procentu 70 — 78%, kas ir par paris
procentpunktiem augstaks ka vidéji valsti attiecigaja macibu gada. Latviesu valoda izpildes
procents ir 57 —62% robezas, kas ir par 2 — 3 procentpunktiem zemaks ka vidéji valsti.

Pamatskolas posma

v 2020./2021. macibu gada diagnosticéjosie darbi 6.klasés
Mazakumtautibu valoda (krievu valoda) vidéjais izpildes procents skola 77.
Skoléniem ir augstas runasanas prasmes — izpildes procents 88. Tuvu augstam
[Tmenim ir klausisanas prasmes ar vidéjo izpildes procentu 86. LasiSanas prasme,
valodas kompetence un rakstitprasme ir optimala limenT ar izpildes procentu no
70 Iidz 80.
LatvieSu valoda optimals limenis ar vidéjo izpildes procentu 71. Skoléni ir paradijusi
optimalus rezultdtus visas valodas prasmeés — klausiSanas prasmes izpildes
procents 77, lasiS8anas prasme — 82, valodas lietojuma prasme — 76, rakstitprasme
— 62, runasanas prasme (mutvardu dala) — 61.
Matematika vidéjais izpildes procents — 74. Uzdevumi veikti optimala limeni,
iznemot 11.uzdevumu, kur sasniegtais izpildes procents 53. Turpmak jastrada ar
praktiska satura uzdevumu risinaSanas prasmju pilnveidosanu.
Dabaszinibas vidéjais izpildes procents — 63.1. Uzdevumi veikti optimala l[imen.

v 2020./2021. macibu gada diagnosticéjosie darbi 9.klasés
2021.gada 9.klasu skoléni diagnosticéjoSos darbus veica attalinati matematika un
latvieSu valoda.
Diagnosticéjosais darbs matematika 9.klasei kopuma tika izpildits pietiekama
[Tment ar izpildes procentu 56.1 (1.dala — optimalaja liment 75.8% , 2.dala —
pietiekama liment 46.3% ). 2.dala pietiekama limeni tika izpilditas linearas
nevienadibas, teksta uzdevumi, linearu vienadojumu sistému risinajumi,
kvadratfunkcijas grafika konstruésana; kritiska liment ir — planimetrijas uzdevuma,
kombinatorikas uzdevuma risinajums; nepietiekama — teksta uzdevuma ar
vienadojumu sastadiSsanu un kombinéta geometrijas uzdevuma risinajums.
Diagnosticéjosais darbs latvieSu valoda mazakumtautibu izglitibas programmas 9.
klasei kopuma veikts optimala liment (68.2%).



Viduss

Vislabak ir veicies ar klausisanas dalas uzdevumiem — 79.6% , nedaudz zemaki
rezultati ir lasiSanas dalas uzdevumiem (71.6%), mutvardu dala izpildes procents
62.9. Viszemakais apguves koeficients ir rakstu dajas uzdevumiem —57.5%

2020./2021.gada centralizétie eksameni 9.klasés tika atcelti, iznemot eksamenu
latvieSu valoda, kuru izglitojamie varéja kartot péc izvéles. Eksamenu izvéléjas
kartot 54 no 68 izglitojamiem. Rezultati ir par 2,2 procentpunktiem augstaki ka
vidéji valsti (62,4% pret 60,2%). lzvértéjot latvieSu valodas eksamena rezultatus,
redzams, ka A2 limeni ieguvusi 24.1 % skolénu , B1 [imeni ieguvusi 37%, B2 limeni
—28.9%.

Analizéjot pédeéjos tris gados sasniegtos rezultatus latvieSu valodas eksamena,
jaatzimé, ka izglitojamie paradijusi zinasanas un prasmes robezas no 59 lidz 68
procentpunktiem, kas ir nedaudz augstak ka vidéji valsti attiecigaja macibu gada.
Tikai 2019./2020.mac.g. izglitojamo zinasanu limenis bija zem valsts vidéja limena
- 59% skola pret 63% valstl.

kolas posma 2020./2021.macibu gada centralizétie eksameni tika kartoti latviesu

un anglu valoda, matematika, kimija, fizika un biologija.

v

Valodu jomas eksamenos izglitojamo sasniegtie rezultati ir zemaki ka vidéji valstr:
latviesu valoda attiecigi 43% skola pret 51% valsti, ang]u valoda — 62% pret 67%.
Sada situacija verojama visu tris pédéjo macibu gadu laika, kur latvie$u valoda
zinasanu limenis skola ir zemaks ka valsti par 6 — 13 procentpunktiem, bet angju
valoda par 3 — 6 procentpunktiem.

lzvértéjot anglu valodas eksamena rezultatus, redzams, ka B1 limeni ieguvusi
69,2 % skolénu un 26,9% ieguvusi B2 limeni.

Matematika ka 2020./2021., ta ari pédéjos trijos gados izglitojamo sasniegumi ir
augstaki ka vidéji valsti par 3 — 6 procentpunktiem.

Saja macibu gada rezultati kimijas eksdmena ir par vienu procentpunktu zemaki
ka valstl. Kopuma pédéjo tris gadu laika rezultati kimijas eksamena skola atbilst
vidéjam rezultatam valstl.

Art fizika 2020./2021.macibu gada eksamenu rezultati par vienu procentpunktu
atpaliek no valsts [Tmena, lai gan iepriek$éjos macibu gados skola uzraditais
[Tmenis ir bijis par paris procentpunktiem augstaks.

Biologija tris pédéjo macibu gadu laika tika kartota pirmo reizi. Rezultats ir vajaks
ka vidéji valstr: skola 34%, valsti — 50%.



