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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas iestades apraksts

Jirmalas pamatskola ir Jirmalas paSvaldibas dibinata izglitibas iestade, kura piedava izglitibu izglitojamajiem ar garigas attistibas un garigas
veselibas traucgjumiem.

Izglitibas iestades misija

NodroSinat izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, atbilsto$i vinu veselibas stavoklim un sp&jam, kvalitativu vispar€jo un profesionalo
pamatizglitibu, sagatavotibu dzivei un darbam sabiedriba.

Izgltibas iestades vizija

Izglitibas iestade, kas draudziga, atbalstoSa un drosa vide sniedz iesp€jas ieglit misdienigu izglitibu ikvienam izglitojamajam atbilstosi vinu
specialajam vajadzibam un veicina profesijas ieguvi.

Izglitibas iestades vertibas

Veseliba, tolerance, darbs.



1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas

Izglitojamo skaits

Nosaukums Kods Istenofanas vietas |Uzsakot macibu  [Noslédzot macibu gadu Izglitibas
adrese (ja atskiras no |gadu programmas
juridiskas adreses) absolventi

45 49 4

Specialas pamatizglitibas programma

izglitojamajiem ar garigas attistibas 21015811

trauc€jumiem

. . Dzirnavu iela 59, 28 28 4

.Speli:tla.las p.a.matlzghti’bals prograinimatt_ " Jiirmala

izgli E)‘Jam‘ajlem a'lr sr'na_lgl'em garlgz'ls attistibas| ) 015911

trauc€jumiem vai vairakiem smagiem

attistibas trauc€jumiem

1 1 0

Specialas pamatizglitibas pirma posma

( 1.-6.klase) programma izglitojamajiem ar 11015711

garigas veselibas traucgjumiem

Kokizstradajumu izgatavoSana Dzirnavu iela 59, 8 6 3

(kvalifikacija-koksnes materialu 22543041 |Jirmala

apstradatajs)

Edinasanas pakalpojumi ( kvalifikacija- 22811021 Dzirnavu iela 59, 14 11 5

virtuves darbinieks) Jiirmala




1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Izglitibas programmas (Izglitojamo Izglitibas programmas
kods skaits, kuri apguves partraukSanas

partraukusi iemesls

izglitibas

programmas

apguvi

Dzivesvietas maina Izglitibas iestades  |Cits iemesls
maina

11015711 0

2 1 1 pilngadigs izglitojamais- skolas
21015811 neapmekléSana, gimenes apstakli.

3 1 izglitojamais veselibas stavokla dél,
2543041 2_1zg11t01amle neattaisnotu kaveéjumu

del

22811021 3 1 (izbraucis uz arzemeém) 2 izglitojamie neattaisnotu kav&jumu

del.




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosSinajums

NPK Informacija Amata nosaukums un Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi,
amata vienibu skaits pedagogu mainiba u.c.)
1.3.1. llgstosas vakances |Specialas izglitibas Macibu gadu iesakam ar vakantam pedagogu slodzeém, tomér tika
izglitibas iestadé |skolotajs 0,722 socialais |nodrosinata regulara vakancu aizvietos$ana, lai saglabatu izglitibas
(vairak ka 1 pedagogs 0,767 slodzes, [programmu nepartrauktu istenoSanu un macibu procesa kvalitati.
ménesi) pedagoga paligs 1,33 Macibu gada laika notika arT pedagogu mainiba, vienlaikus turpinot
slodzes atbilstoSu specialistu piesaisti un darba organizéSanu atbilstosi
izglitojamo vajadzibam.
1.3.2. Izglitibas iestade |lzglitibas psihologs 1

pieejamais
atbalsta personals
izglitibas iestade,
noslédzot macibu

gadu.

slodze, logopé&ds 1 slodze,
socialais pedagogs 0,23
slodzes, pedagoga paligs
7,56 slodzes,

Pedagoga paligu nodroSinajums pietiekams, kas palidzgja 1stenot
nepartrauktu izglitibas procesu ar1 vakan¢u un pedagogu prombiitnes
gadijuma. Dalgji sociala pedagoga pienakumus veica direktora
vietniece. Pedagoga paligu skaits ir pietiekams.




1.4 Izglitibas iestades darbu ar izglitojamajiem raksturojosie dati:

Visparizglitojosajam iestadéem

1.semestris Gads
Gads

vertejums 7-10  |vértejums 7-10 balles Nav vertejums vai 1-3|Nav vértejums |Atkartots
balles (izglitojamo skaits) balles (izglitojamo  |vai 1-3 balles  |macibu
(izglitojamo skaits) (%) gads
skaits)

4. — 8.klase 4. — 8.klase 2 5%

9.klase 9.klase 0 0

10. — 11.klase 10. — 11.klase

12.klase 12.klase




2. PaSvaldibas gada meérkis: Izveidot pedagogu un izglitojamo motivéjoSu un sadarbiba balstitu izglitibas vidi, kas veicina inovativu macibu

metoZu apguvi un izmantoSanu izglitibas iestades.
2.1. Macibu gada prioritarie meérki un sasniegtie rezultati atbilstosi darba planam

Prioritarais merkis

Sasniegtie rezultati

Norade par
izpildi*

Komentari par
izpildi

Diferenc@ta un individualizéta
izglitibas procesa IstenoSana,
veicinot izglitojamo latviesu
valodas prasmju apguvi un
sekmgjot izglitojamo gatavibu
veiksmigai dzivei sabiedriba.

Kvalitativi

Individualizétu atbalstu sniedz atbalsta komanda: pedagogi paligi,
logopéds, socialais pedagogs, fizioterpeits, ABA terapeits, psihologs.
NodroSinatas individualas/grupu atbalsta nodarbibas un konsultacijas
atbilstosi izglitojamo vajadzibam.

Katrai klasei 1.-4. klaSu posma macibu procesa ir piesaistits pedagoga
paligs.

Katram izglitojamajam macibu procesa tiek nodrosinata individuala
pieeja un diferencéti uzdevumi latvieSu valodas prasmju apguvei.

P&c vienotiem kritérijiem novertéta un analiz€ta izglitojamo attistibas
dinamika, t.sk. latvieSu valodas (runasana, lasiSana, klausiSanas,
rakstiSana) prasmes.

S

kvantitativi

70% verotajas stundas pedagogi izmanto jégpilnus uz praksi balstitus
macibu uzdevumus.

Vismaz 85% verotajas macibu stundas tiek diferencéts un
individualizéts macibu process.

Vismaz 80 % verotajas macibu stundas pedagogi izv€las jégpilnas
metodes un metodiskos panemienus, kas veicina izglitojamo latvieSu
valodas prasmes un lietojumu.

Vismaz 80 % aptaujatie profesionalo programmu izglitojamie vecaki
un atzist, ka skola veicina gatavibu veiksmigi ieklauties sabiedriba.

4 1zglitojamie Erasmus+ projekta ietvaros sanémusi individualizétu
pedagogu atbalstu celoSanas prasmju apguvei un socialo,
komunikacijas , digitalo un anglu valodas prasmju sekmésanai .




Pedagogu sadarbibas
veicinasana un profesionalas
izaugsmes nodroSinasana
inovativu macibu metozu un
panémienu apguvei,
izverteéSanai un piemérosanai
pedagogiskaja darba.

kvalitativi

Organizg&tas pedagogu sadarbibas grupas pieredzes apmainai un kopigai
macibu satura realiz€Sanai macibu stundas.

Izstradati “metozu kart€§jumi”, identific€tas stipras puses un attistibas
vajadzibas.

Metodiskajas grupas pedagogi dalas pieredze par efektivakajiem
metodiskajiem panémieniem, to piem&rosanu atbilstosi izglitojamo
vajadzibam un veselibas stavoklim,

Pedagogi Tstenojusi starpdisciplinarus macibu pasakumus.

Sadarbiba ar citu pasvaldibas izglitibas iestadi, skola izstradajusi,
saskanojusi un realiz€jusi profesionalas pilnveides kursu Jurmalas
paSvaldibas izglitibas iestazu pedagogiem, piesaistot savas iestades
personalresursus.

4 pedagogi piedalijusies profesionalas pilnveides kursos Eiropa
Erasmus+ projekta ietvaros un apguvusi inovativas metodes darba ar
berniem, kuriem ir garigas attistibas traucgjumi, garigas veselibas
trauc€jumi un autisms. Pedagogi dalijusies pieredzé par apgiitajam
metodeém.

kvantitativi

Vismaz 80% pedagogu atzist, ka macibu gada istenota savstarpgja
sadarbiba un atgriezeniska saite no kolégiem un skolas vadibas
veicinajusi vinu profesionalo izaugsmi.

Metodiska darba ietvaros istenota 3 pedagogiskas darbnicas ( macibu
stundu simulacija), kura piedalijusies 90% macibu priekSmetu
skolotaju. Par visam macibu stundam sniegta atgriezeniska saite.

Visi jaunpienemtie pedagogi sanémusi profesionalo atbalstu no skolas
vadibas un pedagogiem

Katras metodiskas grupas ietvaros organizétas 3 pedagogiskas
darbnicas labas prakses parnemsanai.




*apzim&umi: Sasniegts — S; Dalgji sasniegts — D; Nav sasniegts — N
2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati atbilstosi izglitibas iestades attistibas planam un

pasvaldibas noteiktajam

Prioritarie meérki

Sasniedzamie rezultati

Individualizgta izglitibas procesa
istenoSanas pilnveide, nodrosinot
sistematisku izglitojamo atbalsta vajadzibu
izverteSanu, attistibas mérku noteikSanu,
individuala atbalsta planoSanu un
1stenoSanu.

kvalitativi

. Izveidota un 1stenota regulara pedagogu un atbalsta personala sadarbibas
sistéma, nodrosinot koordinétu ricibu izglitojamo atbalstam.

. Aktualizéta un ieviesta dzive individualo izglitibas programmas apguves
planu izstrades kartiba, parskatiSana un izvert€Sana atbilstosi izglitojamo
individualajam vajadzibam un attistibas iesp&jam.

. Individualie izglitibas plani tiek izmantoti ka praktisks instruments
izglitojamo macibu procesa un nepiecieSama atbalsta planoSanai, 1steno$anai un
izvertésanai.

. Nodrosinata savlaiciga izglitojamo vajadzibu identific€Sana, atbilstosu
atbalsta pasakumu planos$ana, t.sk. priekslaicigas macibu partraukSanas riska
mazinasanas pasakumi un to efektivitates izverteésana.

. Izstradats un 1stenots vardarbibas mazinasanas un novér$anas plans,
nodrosSinata pedagogu un atbalsta personala sadarbiba ta istenosSana.

. Stiprinas pedagogu sadarbiba un kopiga izpratne par izglitojamo prasmju
attistibas veicinaSanu, regulari analizgjot izglitojamo sasniegumus un vienojoties
par efektivakajam atbalsta metodem.

. Dati par izglitojamo sasniegumiem un attistibas dinamiku tiek izmantoti

macibu procesa un nepiecieSama atbalsta planoSanai.




kvantitativi

. 100% izglitojamo ir izstradati individualie izglitibas programmas apguves
plani, kuri parskatiti un izvertéti ne retak ka 2 reizes gada .

. Organizetas pedagogu un atbalsta personala sanaksmes ne retak ka 2 reizes
macibu gada katras klases izglitojamo atbalsta planoSanai un izaugsmes
izverteésanai
. Vismaz 80 % izglitojamo ir sasniegusi progresu vismaz 50 %
individualajos izglitibas planos noteikto prasmju un sasniedzamo rezultatu apguve.

. Vismaz 80 % vecaku/likumisko parstavju aptauja pozitivi noverte
sadarbibu ar pedagogiem un izglitojamajam sniegto atbalstu.

. Istenotas vismaz 6 pedagogiskas darbnicas vai pieredzes apmainas
pasakumi, kuros pedagogi dalas ar praktiskiem risinajumiem izglitojamo
individualo vajadzibu atbalstam.

. Macibu procesa un izglitojamo atbalsta izvert€Sanas rezultati izmantoti
turpmakas attistibas planosana.

Macibu procesa kvalitates pilnveide,
sekmgjot aktivu, praktiski orientetu un
pieredze balstitu maciSanos

kvalitativi

. Pedagogi macibu procesa izmanto praktiskas un pétnieciskas macibu
metodes un uz pieredzi balstitu maciSanos, pielagojot tas izglitojamo
individualajam vajadzibam.

. Pedagogi profesionalaja pilnveidé apgiitas metodes un digitalos rikus
izmanto macibu procesa kvalitates pilnveidei.

. Veicinata izglitojamo latvieSu valodas lietoSana macibu procesa, ikdienas
sazina un praktiskas dzives situacijas atbilstosi vinu sp&jam.

. Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatu analize izmantota macibu
satura, metoZu un praktisko uzdevumu pilnveidei.

. Pamatojoties uz macibu procesa kvalitates izvertejumu, noteikti pilnveides
virzieni nakamajam macibu gadam.
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kvantitativi

. Vismaz 50% izglitojamo demonstré progresu latviesu valodas lietojuma
atbilstosi individualajos izglitibas planos noteiktajiem sasniedzamajiem
rezultatiem.

. Vismaz 80 % verotajas macibu stundas konstatétas daudzveidigas un
diferenc€tas macibu metodes, kas balstitas uz praktisko, pétniecisko darbibu un
dzives situacijas balstitu macisanos.

. Vismaz 60% macibu priekSmetu pedagogi macibu gada laika 1steno vismaz

vienu atklato nodarbibu vai vada pedagogisko darbnicu , demonstr&jot praktiski
orient€tu vai pieredze balstitu macibu pieeju.

. Papildinata skolas metodisko materialu baze ar vismaz 10 pedagogu
izstradatiem macibu materialiem, kas veicina aktivu, praktiski orientétu un
pieredze balstitu maciSanos.
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3. Kritériju izvertejums

Macibu gads

Kriterija nosaukums*

2023./2024.

MACISANA UN MACISANAS

PEDAGOGU PROFESIONALA KAPACITATE

2024./2025.

MACISANA UN MACISANAS

KOMPETENCES UN SASNIEGUMI

DROSIBA UN PSIHOLOGISKA LABKLAJIBA

2025./2026.

MACISANA UN MACISANAS

VIENLIDZIBA UN IEKLAUSANA

[ZGLITIBAS TURPINASANA UN NODARBINATIBA

2026./2027.

MACISANA UN MACISANAS

INFRASTRUKTURA UN RESURSI

[ZGLITIBAS PROGRAMMU ISTENOSANA

PIEEJAMIBA

2027./2028.

MACISANA UN MACISANAS

PEDAGOGU PROFESIONALA KAPACITATE

DROSIBA UN PSTHOLOGISKA LABKLAJIBA
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3.1. Kriterijs — MaciSana un maciSanas

(izvertejams katru gadu)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

[zglitibas iestades izveidota
sistema datu ieguvei par
macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei

MaciSanas un maciSanas kvalitates izvertésanai izglitibas
iestade regulari tiek veikta macibu stundu véroSana un
pedagogu pasvertgjums, kas lauj identificét macibu procesa
stipras puses un pilnveidojamas jomas. Pedagogiem tiek
sniegta atriezeniska saite.

Paplasinat macibu stundu véroSana un pedagogu
paSvertgjuma iegiito datu izmantoSanu kopigo
attistibas vajadzibu noteikSanai skolas Itment.

[zglitibas procesa
planosanas un istenosanas
efektivitate un kvalitate

Izglitibas procesa planosana un istenosana tiek nemtas véra
katra izglitojama specialas vajadzibas, attistibas Iimenis un
nepiecieSamais atbalsts, nodroSinot izglitojamo vajadzibam
atbilstoSu macibu procesu.

Veicinat praktiski orientétas un uz pieredzi balstitas
maciSanas pieejas 1stenoSanu macibu procesa,
nodroSinot daudzveidigakas iespgjas izglitojamajiem
apgiitas zinasanas un prasmes pielietot praktiskas
dzives situacijas.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizdcija

Pedagogi macibu procesa isteno diferencétu un individualizétu
pieeju, pielagojot macibu saturu, uzdevumus un atbalsta
apjomu izglitojamo individualajam vajadzibam un sp&jam.
NepiecieSamibas gadijuma macibu procesa tiek nodroSinats
papildu atbalsts.

Turpinat pilnveidot diferencétu un individualizetu
pieeju macibu procesa, piedavajot izglitojamajiem
vinu spgjam, vajadzibam un macisanas tempam
atbilstoSus uzdevumus un atbalstu.

[zglitibas procesa
istenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas

Nav attiecinama
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\Mdcibu sasniegumu
vertesanas kartiba

Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba tiek regulari parskatita
un pilnveidota. Pedagogi vértésana nem vera izglitojamo
individualas spg&jas, nodrosinot vinu iesp&jam atbilstosu
sasniegumu izvertéSanu.

Sekmet verteSanas kriteriju izstradi un piemeérosanu,
nodrosinot to atbilstibu izglitojamo individualajam
sp€jam un sasniedzamajiem rezultatiem.

[zglitibas iestades
individualizéta un /vai
personalizéta atbalsta
sniegsana izglitojamiem

Izglitibas iestade individualizétu un personaliz€tu atbalstu
sniedz pedagoga paligi, psihologs, socialais pedagogs,
logopédi, fizioterapeits. Atbalsta pasakumi tiek planoti
atbilstosi izglitojamo individualajam vajadzibam un
nepiecieSamajam atbalsta [iTmenim.

Mekléet efektivakos atbalsta risinajumus
izglitojamajiem ar kombingtiem traucgjumiem,
atSkirigam maciSanas un attistibas vajadzibam.

3.2.Kriterijs — Vienlidziba un ieklauSana

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

[zglitibas iestades darbiba
un izglitibas programmas
istenoSand un izglitibas
ieguve iesaistito izpratne
par vienlidzibas un
ieklausanas aspektiem

izglitiba

[zglitibas iestade ir izveidota vienota izpratne par vienlidzibas
un ieklauSanas principiem. Pedagogi un atbalsta personals
macibu procesa vienmer nem vera izglitojamo individualas
vajadzibas, nodroSinot katram izglitojamajam vina sp&am un
attistibas vajadzibam atbilstoSu atbalstu.

Sekmét vienotu izpratni par ieklaujosas izglitibas
principu 1stenoSanu, stiprinot pedagogu un atbalsta
personala sadarbibu izglitojamo individualo
vajadzibu identificéSana, atbilstoSa atbalsta
planoSana un TstenoSana.
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[zglitibas iestades izveidotd
sistema ieklaujosas macibu
vides nodrosinasanai un
vienlidzigas attieksmes
organizacijas kultiiras
ievieSanai

Izglitibas iestade ir izveidota daudzpusiga atbalsta sist€ma, kas
nodrosina katra izglitojama individualo vajadzibu izvertéSanu
un atbalstu. Tiek nodroSinata emocionali drosa vide. Daliba
projekta DiscoverEU Inclusion nodroSina iesp&ju art
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam piedalities
starptautiska mobilitatg, attistot patstavibu, sadarbibas
prasmes, socialo kompetenci un sp&ju darboties daudzveidiga
vide. Tadgjadi tiek veicinata izglitojamo pilnveértiga lidzdaliba
sabiedriba un piederibas sajiita Eiropas kopienai.

Stiprinat sistému izglitojamo individualo vajadzibu
un nepiecieSama atbalsta planoSanai un izvertésanai,
izmantojot individualajos izglitibas planos apkopoto
informaciju.

3.3. Kriterijs - Izglittbas turpinasana un nodarbindatiba

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

[zglitibas iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi
macibu sasniegumi

[zglitojamiem ar macibu griitibam tiek nodroSinats individuals
un grupu atbalsts, pielagojot macibu uzdevumus, darba tempu
un nepiecieSamos atbalsta pasakumus atbilstosi izglitojamo
vajadzibam.

Palielinat sociala pedagoga pieejamibu, veicinot
savlaicigu atbalstu izglitojamajiem ar macibu
griittbam un stiprinot sadarbibu ar vinu gimeném.

[zglitibas iestades riciba,
izvertéjot absolventu
un/vai vinu vecaku
sniegto informaciju par
nepieciesamo

ricibu izglitibas procesa

pilnveidei

[zglitibas iestadeé sistematiski tiek veikta absolventu un vinu
vecaku aptauja. legiitie dati liecina par augstu apmierinatibas
Itmeni ar izglitibas iestades nodros$inato izglitibu un atbalstu.

Pilnveidot informacijas ieguvi no absolventiem un
vinu vecakiem, nodroSinot pilnigaku atgriezenisko
saiti par izglitibas procesa pilnveides iesp&jam.
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Izglitibas iestades
izglitojamo

iemesli izglitibas iestddes
mainai un

macibu partrauksanai

Izglitibas iestade merktiecigi sadarbojas atbildigajam
institlicijam, lai mazinatu macibu partraukSanas risku un
sekmétu izglitojamo  izglitibas programmas apguves
pabeigSanu.

Palielinat sociala pedagoga pieejamibu, stiprinot
preventivo darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir

sadarbibu ar gimeném.

paaugstinats macibu partraukSanas risks, un veicinot

[zglitibas iestades istenota
karjeras
izglitiba

Lielaka dala 9. klasu absolventu turpina profesijas apguvi, kas
liecina par merktiecigi Tstenotu karjeras izglitibu un izglitojamo
izpratni par savam turpmakajam izglitibas iesp&jam.

Daudzveidot karjeras izglitibas aktivitates, kas
veicina izglitojamo sagatavoSanos turpmakajai
izglitibai un nodarbinatibai.

[zglitibas iestades istenotais
monitorings par
absolventu

turpmakajam macirbam un
profesionalo darbibu

[zglitibas iestade sistematiski apkopo informaciju par
absolventu turpmakajam izglitibas un profesionalajam gaitam.
Nelielais absolventu skaits lauj uzturét regularu sazinu ar|
absolventiem un vinu gimeném, iegistot aktualu informaciju

par absolventu turpmako izglitibu, nodarbinatibu.

Turpinat sistematiski apkopot informaciju par
absolventu turpmakajam izglitibas un
profesionalajam gaitam.
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4. Informacija par projektiem

Nr.p.k. Projekta nosaukums Projekta 1ss apraksts
1. Erasmus+ projekta veids. Sadarbibas partneris: Jaunatnes starptautisko programmu agentiira
) ) . Realizesanas laiks: 01.08.2025. —01.07.2027.
DiscoverEU ieklauSanas . . D . D el
_ o _ Projekta mérkis: Sniegt iesp&ju 18—21 gadu veciem jaunieSiem ar mazakam iesp&jam celot
pasakums "Esi drosmigs. : . o e - e e e
_ . o pa Eiropu un celojuma laika macities darot realas dzives situacijas, lai stiprinatu savu
Macies darot. Piedzivo e _ e e - .
) " autonomiju, parliecibu par savam sp&jam un paplasinatu redzesloku.Erasmus+ projekta
Eiropu" / Nr. 2025-1-LV02- ) } ) y _ o N . ..
veids: DiscoverEU ieklauSanas pasakums Aktivitates: 8 izglitojamo celojums uz Spanijas
KA155-YOU-000301491 .. .. i .. - . o e
Andaliizijas regionu un Slovéniju pedagogu pavadiba, nodrosinot atbilstoSu izglitojamo
sagatavoSanu.
2. Erasmus+ projekta veids. Maza méroga partneribas projekts. IstenoSanas laiks: 01.10.2025.
"Piklbola ietekme uz skolénu |-31.03.2027.
ar mazakam iespgjam Projekta partneri: VadoSais partneris — Leonardo Bianchi Visparizglitojosa skola (San
piederibas veicinasanu un Bartolomeo in Galdo, Italija); partneris — Bornovas Anatolijas vidusskola (Izmira, Turcija).
icklausanos skolas kopiena" / | Projekta mérkis: Apgtt ieklaujoSo sporta spéli piklbolu (pickleball), lai uzlabotu jauniesu
Nr. 2025-1-1T02-KA210- fizisko un mentalo veselibu, stiprinatu piederibas sajiitu skolai un giitu starptautiskas
SCH-000353064 sadarbibas pieredzi
3. “Uz Eiropu péc zinasanam” / | Erasmus+ projekta veids. Istermina mobilitate skolu personalam macibu noliikos

Nr. 2025-1-LVO1-KA122-
SCH-000342268c zinasanam

Sadarbibas partneris: Valsts izglitibas attistibas agenttira

Realizesanas laiks: 14.07.2025. — 13.12.2026.

Projekta mérkis: Merkis: pilnveidot Jirmalas pamatskolas vadibas, pedagogu un atbalsta
personu profesionalo kompetenci starptautiska vide par vides izglitibas jautajumiem un
alternativajam komunikacijas metodém darba ar izglitojamajirm ar 1pasam vajadzibam.
Aktivitates: 8 pedagogi piedalijas 4 dazadu tému sesSu dienu apmacibu kursos kada no
Eiropas valstim.
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5. Veikto aptauju rezultati

5.1.Pedagogu aptauju rezultati

Pedagogu aptauja piedalijas 24 pedagogi. Aptaujas rezultati liecina, ka pedagogi kopuma pozitivi verte izglitibas iestadé nodrosSinato atbalstu
izglitojamajiem, sadarbibu starp pedagogiem un atbalsta personalu, ka ari profesionalas pilnveides iesp€jas. Augstako vert§jumu sanéma
karjeras izglitibas aktivitates un skolas vadibas atbalsts pedagogu profesionalajai izaugsmei, ko pozitivi novertgja visi aptaujas dalibnieki.
Augsti novertéta ari sadarbiba ar atbalsta personalu (95,9%), praktisko, socialo un komunikacijas prasmju attistiSana macibu procesa (95,8%),
ka arT pedagogu profesionalas izaugsmes veicinasana skola (95,8%). Pozitivi verteta arT macibu procesa individualizacija un diferenciacija,
izglitojamo attistibas vajadzibam atbilstoSa atbalsta nodroSinaSana un izglitojamo sagatavoSana patstavigai dzivei.Nedaudz zemaks, bet loti

labs vert&jums ir art sniegts pedagogu sadarbibai metodiskajas grupas un pieredzes apmainas pasakumu ietekmei uz profesionalas darbibas
pilnveidi (83,4%),

Secinajumi: Aptaujas rezultati apliecina, ka izglitibas iestade ir izveidota atbalstosa un uz sadarbibu veérsta profesionala vide, kas sekm& gan
izglitojamo attistibu, gan pedagogu profesionalo pilnveidi. Turpmak nepiecieSams veicinat pedagogu savstarpgjo profesionalo sadarbibu,
pieredzes apmainu un metodisko darbu.
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5.2. Izglitojamo aptauju rezultati par labbitibu

Izglitojamo labizjiitas aptauja piedalijas 50 izglitojamie no dazadiem izglitibas posmiem. Aptaujas rezultati liecina, ka izglitojamie kopuma
pozitivi verte skolas vidi, macibu procesu un sanemto atbalstu. 82% izglitojamo norada, ka viniem patik macities Saja skola, 83% iz;jiit
piederibu skolai, bet 86% uzskata, ka var macities atbilstosi savam sp&jam. Augstu novérteta art macibu Iidzeklu pieejamiba (100%),
draudziga sociala vide (94%), informétiba par drosibas jautajumiem (92%) un drosibas sajiita skola (90%). Pozitivi veérteta ar1 skolas rupes
par izglitojamo labsajiitu (80%) un skolotaju sniegtais atbalsts, jo 80% izglitojamo nepiecieSamibas gadijuma biitu gatavi versties pec
palidzibas pie skolas darbiniekiem. Vienlaikus aptaujas rezultati liecina, ka dala izglitojamo ir saskarusies ar fizisku (32%) vai emocionalu
(26%) aizskarSanu, ka ar1 17% izglitojamo nejitas piederigi skolai. Tas norada uz nepiecieSamibu turpinat veidot droSu, ieklaujosu un
emocionali atbalstosu vidi visiem izglitojamajiem.

5.3. Aptauja absolventiem un vecakiem profesionalo izglitibas programmu nosléguma
Profesionalas izglitibas programmu absolventu un vinu likumisko parstavju aptaujas rezultati liecina par augstu apmierinatibu ar
profesionalas izglitibas procesu un ta kvalitati izglitibas iestade. 100% respondentu norada, ka profesionalas programmas apguves sakuma
izvirzitais merkis ir sasniegts. Par galveno programmas izvéles iemeslu 50% respondentu min praktisko prasmju pilnveidoSanu, 25%
profesionalas kvalifikacijas apliecibas iegiiSanu, bet 25% citus iemeslus. Augstu novertétas praktiskas nodarbibas (62,6% verte ka loti labas
vali izcilas), kvalifikacijas prakse (62,5%), specialistu atbalsts (75%) un nodroS$inatas prakses vietas (87,5%). Pedagogu profesionalitati un
individualo pieeju par loti svarigu profesionalas izglitibas kvalitates aspektu atzina 100% respondentu, savukart iesp&ju apgit praktiskas
prasmes par loti svarigu vai svarigu uzskatija visi aptaujatie. Kopuma profesionalas izglitibas kvalitati 56,3% respondentu veérte loti labi,
37,5% labi un 6,3% izcili, tadejadi 100% respondentu sniegusi pozitivu veért€jumu. Atvertajas atbildes respondenti 1pasi akcente
individualas pieejas nozimi, iesp&ju piedalities projektos un mobilitates aktivitates, ka ar1 izsaka vélmi péc logopeda un fizioterapeita
atbalsta pieejamibas.

Secinajums: Aptaujas rezultati apliecina, ka profesionalas izglitibas programmu TstenoSana nodroSina kvalitativu praktisko sagatavotibu,
izglitojamo vajadzibam atbilstoSu atbalstu un sekmé profesionalo kompetencu attistibu. Ka butiskakas stipras puses izcelas pedagogu
profesionalitate, individuala pieeja, praktisko iemanu apguves iesp&jas, kvalifikacijas prakse un specialistu atbalsts. Turpmak ieteicams
saglabat individualo pieeju izglitojamajiem, turpinat attistit praktiskas maciSanas iesp&jas un izvertet papildu specialistu atbalsta
nodros$inasanas iespgjas.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja novertésana noradito uzdevumu

izpildi

Nr.p.k. Noraditais uzdevums Izpilde

1. Sadarbiba ar dibinataju izvertet iesp&jas un | Izglitibas iestades turpmako attistibu bitiski ietekmés planota reorganizacija.
ieklaut turpmakas attistibas planoSanas Lidz 2028. gada 1. augustam paredzeta Luda Bérzina pamatskolas jaunas €kas
dokumentos pasakumus izglitibas iestades |biivniecibas pabeigSana Strélnieku prospekta 32. Jaunas telpas nodrosinas
infrastruktiiras uzlabosanai, nodro$inot vides miisdienigu un pieejamu macibu vidi, tostarp biis piemerotas personam ar
pieejamibu cilvékiem ar kustibu kustibu trauc€jumiem. Savukart 2026. gada pasvaldibas parstavji apsekoja
traucgjumiem un citam specialam izglitibas iestades teritoriju Dzirnavu iela 59, izvertgjot skolas sporta laukuma
vajadzibam, izglitibas iestades teritorijas labiekartoSanas iesp&jas. Jautajums par turpmakajiem teritorijas attistibas
labiekartoSanai. Izpildes termin$ — saskana arfrisinajumiem vél tiek izskatits.
pasvaldibas attistibas planosanas
dokumentiem. Informaciju par izpildes gaitu
ieklaut ikgad€ja pasnovertejuma zinojuma.

2. NepiecieSams aktivizet iestades padomes Kopuma ir veicinata Skolas padomes darbiba un aktivitate. Padomes parstavji

lidzdalibu iestades darbibas prioritasu
izvertéSana un attistibas planosana.
Informaciju par paveikto ieklaut izglitibas
iestades pasnovértejuma zinojuma péc
2025./2026.macibu gada, kas tiks publiskots
izglitibas iestades mdjaslapa lidz 2026. gada
1. novembrim.

aktivi iesaistijas Jurmalas pamatskolas attistibas jautajumu risinasana, sniedzot
ieguldijumu skolas intereSu parstaviba un attistibas planoSana. Skolas padome:
sagatavoja un iesniedza veéstuli Jirmalas Izglitibas parvaldes vaditajam par
skolas attistibas jautajumiem,;

piedalijas Jurmalas izglitibas ekosisteémas strat€gijas publiskaja apspriesana;
1zteica priekSlikumus skolas darbibas pilnveidei un darba organizacijas
uzlaboSanai.
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7. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

NepiecieSama sporta zonas iekartosana un teritorijas iekartoSana Dzirnavu iela 59 .
NepiecieSama izglitibas iestades pielagoSana personam ar kustibu trauc€jumiem.

Attistit interesu izglitibas programmu piedavajumu izglitojamajiem ar garigas attistibas traucg€jumiem.

8. Citi sasniegumi

Citi sasniegumi

Olimpiddes un konkursi Daliba speciala anglu valodas olimpiadg- pateiciba par piedaliSanos

Daliba konkursa "Jaunais pavarins", iegiita nominacija “RadoSaka dzim8anas diena"

Sporta sacensibas

Jaunrade un pétnieciba
[Radosa pasSizpausme 1)Limbazu specialas skola rikots vizualas makslas konkurss “Mans piedzivojum”- 2.c klases izglitoamajam
m 1.-2. klaSu grupa iegiita 1. vieta

2) Bérnu zim&jumu konkurss "Ukraina—Latvija: maksla, kas vieno"- 5 izglitojamie san€ma atzinibas

Citi sasniegumi o _ . _ _ .
- IntereSu izglitibas programmas ,,Burasana" ietvaros- ParaburaSanas sacensibas “Ja grib, tad var” ar

paraolimpisko 2.4 mR un Hansa 303 klases buru laivam- piedalas 6 audzekni, iegiitas 1. un3.vietas.
Igaunijas atklatais cempionats burasana-Baltijas un “Kalevi” JK kauss Hansa 303 klasg, piedalas 2

izglitojamie un iegiita 2. vieta.
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