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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums
Izglttibas iestades apraksts

Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestade “Marite” ir pasvaldibas dibinata un parraudzita izglitibas iestade, kas atrodas Engures iela 4, Jiarmala. Iestadé darbojas 11
pirmsskolas grupas, kuras tiek Tstenota pirmsskolas izglitibas programma bérniem no pusotra gada vecuma lidz septinu gadu vecumam.

“Marite” nodroSina gan vispar€jo pirmsskolas izglitibas programmu, gan specialo pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar valodas attistibas
traucgjumiem, tad€jadi veicinot ieklaujosas un individualam vajadzibam pielagotas izglitibas pieejas 1stenoSanu.

Iestadei ir ilggadgja vesture — ta darbojas kops 1970. gada 13. novembra. Lidz 2023. gada 31. augustam tika Tstenota arm mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas
programma, savukart no 2023. gada septembra iestad€ visas 11 grupas tiek nodroSinats macibu process valsts valoda, sekmgjot pareju uz vienotu skolu.

Jurmalas PII “Marite” raksturo cienpilna un ieklaujosa izglitibas vide, kura profesionali pedagogi izmanto miisdienigas macibu metodes un sadarbiba ar vecakiem
veicina bernu harmonisku attistibu, sagatavojot vinus sekmigai turpmakajai izglitibas gaitai.
Izglitibas iestades misija
Nodrosinat ieklaujosu pirmsskolas izglitibu, attistot izglitojamo valodu un latviskas veértibas drosa un atbalstosa vide.
Izglitibas iestades vizija
Klat par pirmsskolas izglitibas iestadi, kas veicina izglitojamo izaugsmi latviska vidg, attistot valodas prasmes un cienu pret dabu
Izglttibas iestades vertibas
Sadarbiba. Latviskums. Ieklausana. Izglitibas kvalitate. Vides ilgtsp&ja. Profesionala izaugsme.
1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
Nosaukums Kods IstenoSanas vietas Uzsakot Nosledzot Izglitibas
adrese (ja atSkiras no | macibu gadu macibu programmas
juridiskas adreses) gadu absolventi
Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma 1011111 Engures iela 4, Jirmala [158 158 29
Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar (1015511 Engures iela 4, Jirmala |14 13 7
valodas trauc&jumiem

1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli
izglitibas Izglitojamo skaits, kuri partraukusi izglitibas Izglitibas programmas apguves
programmas programmas apguvi partrauksanas iemesls
kods
\Dzivesvietas maina Izglitibas iestiades maina Cits iemesls
1011111 19 5 13 1




1.3. Pedagogu ilgsto$as vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Amata nosaukums un |Komentari (nodro$inajums un ar
amata vienibu skaits |to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1.3.1. llgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 menesi) 1 Logopéds 0,6 slodze
1.3.2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals izglitibas iestade, nosledzot Logopedi — 2,
mdacibu gadu. pirmsskolu iestazu un
skolu medicinas masa-1

1.4 Izglitibas iestades darbu ar izglitojamajiem raksturojoSie dati

Pirmsskolas izglitibas iestadém
Sacis apgut (Turpina apgiit| Apguvis (A) | Padzilinati Nepieciesams
Macibu joma S) % (T) % % apguvis (P) % | individuals atbalsts
(%)

Valodu joma 39.60% 60.40%
Sociald un pilsoniskd joma 31.70% 68.30%
Kultiiras izpratnes un pasizpausmes maksla joma 34.70% 65.30%
Dabaszinatnu joma 36% 64.00%
Matematikas joma 33.90% 66.10%
Tehnologiju joma 30.40% 69.60%
Veseltbas un fiziskas aktivitates joma 28.30% 71.70%

Pasvaldibas gada merkis: Izveidot efektivu un daudzveidigu izglitojamo atbalsta komandu un kompetencu pieeja balstitu pasvaldibas izglitibas un
metodiska darba parvaldibas modeli ikvienas izglitibas iestades izaugsmei.

2.1. Macibu gada prioritarie mérki un sasniegtie rezultati atbilstosi darba planam

Prioritarais merkis Sasniegtie rezultati Norade Komentari par izpildi
par
izpildi*
Kvalitativi | Pedagogi Tsteno rotaldarbiba balstitu .. . e
_ N Noverojumi un atgriezeniska saite liecina, ka
macibu procesu, kura izglitojamiei Lo IS _ .
.- . o - L izglitojamie aktivi iesaistas rotalnodarbibas, spgj
Nodrosinat valsts pirmsskolas izglitibas apgust valsts valodu, socialas, S - . g ; L
A . L o oA . RV sadarboties ar vienaudziem un izmantot iegiitas
vadlinijas noteikto prioritaSu sasniegSanu, kognitivas un pasvaditas maciSanas Sy L
- . N R zinasanas praktiskas situacijas.
istenojot kompetencu pieeja balstitu izglitibu prasmes.
drosa un attistibu veicinos$a vidg, kur Kvalitativi Skolotaju profesionalas pilnveides Merkis sasniegts dal&ji, jo jastiprina pedagogu
izglitojamie apglist nepiecieSamas prasmes un rezultata tiek stiprinatas valsts D valodas prasmes (5 pedagogiem jaturpina
zina$anas laba valsts valoda valodas prasmes pilnveidi).
Kvalitativi | lestades vide papildinata ar macibu S Liela nozime ir grupu telpu vizualajam
centriem un vizualajiem materialiem noform&umam un macibu centru darbibai, kas




valsts valoda, kas veicina bérnu
aktivu valodas lietojumu.

sniedz izglitojamajiem iesp&ju dabiska veida
apgit un lietot valodu.

Kvalitativi

Organizgtas atklatas nodarbibas
vecakiem, lai stiprinatu uztic€Sanos
un sadarbibu

Vecaku atsauksmes par atklatajam nodarbibam
apliecina, ka vini noverte redzamo progresu
bérnu valodas lietojuma.

Kvantitativi

95% rotalnodarbibu notiek valsts
valoda

Pareja uz valsts valodu norit veiksmigi, tacu vél
nepiecieSams turpinat pedagogu atbalstu valodas
prasmju pilnveid€ un stiprinat sadarbibu ar
vecakiem, lai mazinatu satraukumu par macibam
tikai valsts valoda.

Kvantitativi

5 pedagogi turpina pilnveidot valsts
valodas prasmes

Kvantitativi

Nav izveidots interneta piesleégums
visa iestade ( 9 grupas, muzikas zale),
kas ierobezo iesp&jas pilnvertigi
izmantot miisdienigas macibu
metodes un skolotajiem stradat “E-
klasge”.

Interneta pieejamibas trikums kave digitalo rku
un platformu lietoSanu ikdienas darba

Kvantitativi

Organizetas atklatas nodarbibas
vecakiem 8 grupas, 11 atklatas
nodarbibas pedagogu pieredzes
apmainai, notikusas 2 metodiskas
pieredzes apmainas sanaksmes.75%
vecaku atbalsta pareju uz valsts
valodu(aptaujas rezultati)

Kvantitativi

4 telpas renovétas, uzlabojot macibu
vidi. Atjaunota ara nojume un

izveidots jauns rotalu laukums

Vides uzlabojumi biitisk atbalsta izglitojamo
aktivu iesaisti rotalnodarbibas.

*apzZiméjumi: Sasniegts — S; Dalgji sasniegts — D; Nav sasniegts — N

2.2. Nakama macibu gada prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati atbilstosi izglitibas iestades attistibas planam un pasvaldibas

noteiktajam

Prioritarie meérki

Sasniedzamie rezultati

Veidot sadarbiba un cienpilnas attiecibas balstitu
izglitibas vidi, kur pedagogi izmanto inovativas
macibu metodes, bet izglitojamie iesaistas

kvalitativi

Izglitojamie tiek iesaistiti daudzveidigas macibu situacijas — projektos, lomu spéles,
pEtnieciskos darbos, eksperimentos, kas veicina radoSumu, sadarbibu un kritisko
domasanu un pareju uz vienotu skolu

daudzveidigas, attistibu veicinos$as un radosas macibu
situacijas, 1stenojot valsts pirmsskolas izglitibas

kvalitativi

Pedagogi nodrosina individualizétu un diferencétu pieeju, pielagojot macibu metodes
izglitojamo vajadzibam, spgjam un valodas zina§anam

vadliniju prioritates un nodro$inot veiksmigu pareju
uz vienotu skolu.

kvalitativi

Macibu situacijas tiek integrétas latviskas kultiiras tradicijas un veértibas, stiprinot
izglitojamo identitati un piederibas sajiitu




kvalitativi

[zglitibas vide tiek veidota ka drosa, ieklaujoSa un cienpilna, kura bérni izjut drosibu,
atbildibu un sadarbibu ar vienaudziem

kvantitativi

100% pedagogu ikdienas darba izmanto vismaz 3 dazadas macibu metodes (piem.,
lomu spéles, projektus, petnieciskas aktivitates).

kvantitativi

Macibu gada laika notiek vismaz 6 tematiskas radosas macibu situacijas, kuras bérni
darbojas integréti vairakas macibu jomas

kvantitativi

Visi izglitojamie macibu gada laika piedalas vismaz 2 projektos vai ilgtermina
uzdevumos, kuros nepiecieSama sadarbiba un problému risinasana

kvantitativi

Vismaz 75% bérnu gada laika uzrada progresu valsts valodas lietojuma (novertgjot péc
rotalnodarbibu vérojumiem un sasniegumu izvertéjuma)

kvantitativi

Vismaz 2 reizes gada pedagogi organize atklatas rotalnodarbibas, daloties ar
kolégiem par inovativu metoZu un macibu situaciju IstenoSanu

kvantitativi

Vismaz 1 reizi ménesT notiek macibu situacijas, kuras bérni iesaistiti lomu spéles un

radosas darbibas, kas sekmé sadarbibu un kritisko domasanu.

Macibu gads

Kritérija nosaukums

2023./2024.

MACISANA UN MACISANAS

[zglitibas programmu TstenoSana

Infrastruktira un resursi

2024./2025.

MACISANA UN MACISANAS

Kompetences un sasniegumi

Vadibas profesionala darbiba

2025./2026.

MACISANA UN MACISANAS

Vienlidziba un ieklausana

Pedagogu profesionala kapacitate

2026./2027.

MACISANA UN MACISANAS

Pieejamiba

Administrativa efektivitate

2027./2028.

MACISANA UN MACISANAS

Drosiba un psihologiska labklajiba

Atbalsts un sadarbiba




Kritérijs — MaciSana un maciSanas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma
datu ieguvei par macisanas un
macisands kvalitati un tas pilnveidei

Efektivi izmantota E-klase macibu procesa plano§anai, pedagogisko
verojumu fiks€Sanai un vert€jumu atspogulosanai. Nodro$inata
regulara izglitojamo attistibas dinamikas analize.

Pilnveidot datu analizes izmanto$anu [emumu
pienemsana,ipasi akcentgjot valsts valodas prasmju
dinamiku,attistit pedagogu prasmes darba ar
digitalajiem rikiem.

Izglitibas procesa planosanas un
istenoSanas efektivitate un kvalitate

lestade ir izstradats darba plans visam macibu gadam un katram
ménesim atseviski, kas nosaka vienotus darbibas virzienus un
prioritates.Pedagogiem tiek nodrosinats metodiskais atbalsts
ikmenesSa planoSanas procesa, kas sekm& mérktiecigu un vienotu
pieeju izglitibas procesa organizé$ana.PlanoSana notiek saskana ar
iestades attistibas un darba planu, uzsverot valsts valodas apguves
stiprinasanu un kompetencu pieejas istenosanu.

Pilnveidot starpdisciplinaru pieeju planosana, lai
sekmé&tu macibu jomu integraciju un izglitojamo
caurviju prasmju attistibu.Stiprinat pedagogu prasmes
efektivi izmantot planoSanas rezultatus ikdienas
pedagogiskaja darba, ipasi macibu sasniegumu
izvertéSana un atbalsta pasakumu noteikSana.

Izglitibas procesa diferencidcija,
individualizdcija un personalizacija

[zstradati individualie plani izglitojamajiem ar valodas
trauc€jumiem; nodro§inata logop&du, metodika un pedagogu
sadarbiba.lzveidota iestades atbalsta grupa, kura sadarbojas
logopéds, metodikis, sporta skolotajs.

Merktiecigak attistit individualizétu pieeju darba ar
talantigajiem izglitojamajiem un veidot papildu
resursus diferenciétai darbibai.

Mdcibu sasniegumu veértésanas
kartiba

lestade izstradata vienota izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas
kartiba, kas nosaka skaidrus principus, vertéSanas
kritérijus.Pedagogi regulari informe vecakus par izglitojamo
sasniegumiem, izmantojot gan E-klasi, gan individualas
konsultacijas, ka arT atklatas nodarbibas.

Pilnveidot datu analizi, lai vértéSanas rezultati tiktu
merktiecigi izmantoti macibu procesa
individualizacijai un atbalsta pasakumu

planosanai. Attistit cieSaku sadarbibu ar vecakiem,
nodrosinot viniem izpratni par vertéSanas kriterijiem
un to saistibu ar planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem

Izglitibas iestades individualizéta un
vai personalizéta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

lestade darbojas atbalsta komanda, kuras sastava ir vaditajs,
metodikis, logop&ds, medicinas masa, sporta skolotajs.Regulari
notiek atbalsta komandas sédes (ne retak ka reizi ménesi), kuras tiek
analiz€ta konkreta izglitojama individuala situacija, izstradati un
izverteti individualie apguves un atbalsta plani.Atbalsta pasakumi
aptver gan valodas attistibas korekciju logopéda vadiba, gan
pedagogiskos pielagojumus un metodisko atbalstu
pedagogiem.Individualie izglitibas programmas apguves plani tiek
saskanoti ar vecakiem, un to TstenoSana iesaistiti visi nepiecieSamie
pedagogi.Vecaki regulari tiek iesaistiti un informéti par noteiktajiem
atbalsta pasakumiem, notiek individualas sarunas un atgriezeniskas

saites nodroSinasana.

Pilnveidot atbalsta komandas darba koordinaciju ar
argjiem specialistiem, lai nodrosinatu savlaicigu
atbalstu arT sarezgitakos gadijumos.Papildinat
pedagogu profesionalas kompetences diferencétu
macibu metozu izmanto$ana, balstoties uz
individualajiem apguves planiem.Stiprinat sadarbibu
ar gimeném, pasi tam, kuras majas vidé netiek
izmantota valsts valoda, lai sekm&tu vienotu pieeju
bérna valodas attistibai un vispargjai ieklauSanai
izglitibas procesa.




Kriterijs — Kompetences un sasniegumi

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

\zolitibas iestades un izglitibas
rogrammas kvalitates merki

Attistibas plana noteikti skaidri kvalitates mérki — valsts valodas
apguves stiprinaSana, kompetencu pieejas istenoSana un ieklaujosas
vides nodroSinasana. Merki ir sasaistiti ar Jirmalas valstspilsetas
izglitibas politikas prioritateém un iestades darba planu, nodroSinot
vienotu strat€gisko virzibu.

Planoti iesaistit vecakus un vietgjo kopienu kvalitates
merku sasniegSana, Tpasi latviskas kulttras un valodas
stiprinasana.

zelitojamie uzlabo savus macibu
rezultatus

Regulara izglttojamo sasniegumu izvertésana divas reizes gada
pedagogiskajas padomes sédés un metodiskajas sanaksmes,
izmantojot E-klases veértéujumulzglitojamo individualas attistibas
plani nodrosina mérktiecigu pieeju valodas prasmju, komunikacijas
un sadarbibas iemanu pilnveidg. analizi.Pareja uz vienotu skolu
istenota labi, ko apliecina gan v€rojumi ikdienas rotalnodarbibas un
verteSanas rezultati, gan vecaku aptauju rezultati.Organizeti
pasakumi un projekti, kas veicina izglitojamo kompetencu attistibu
un valsts valodas prasmes (rados$ie projekti, tematiskas dienas,
valsts un citu svetku aktivitates).

Padzilinat darbu ar sociali emocionalas macisanas
elementiem, veicinot izglitojamo pasvadibas un
sadarbibas prasmes.Attistit digitalo prasmju apguvi,
icklaujot atbilstoSus macibu Iidzeklus un tehnologiju
izmantoSanu ikdienas rotalnodarbibas.Pilnveidot
diferencetu pieeju, Ipasu uzmanibu pieverSot gan
izglitojamiem ar atbalsta pasakumiem, gan tiem, kuri
demonstré augstakus sasniegumus.

\[zglitibas iestade notiek merktiecigs
darbs, attistot izglitojamajiem augstus

sasniegumus

INotiek individualais darbs ar talantigajiem izglitojamajiem, vinu
sasniegumi tiek atbalstiti ar konkursu, koncertu un izstazu
organizeéSanus— miizikas vokalo konkursu "Marites Calis", iestades
skatuves runas konkursu "Es savai maminai..", sporta dienu,
vizualas makslas izstadém un radosam darbnicams.

INodrosinat regularu atgriezenisko saiti par izglitojamo|
sasniegumiem un to attistibas perspektivam.

\zelitibas iestade notiek merktiecigs
audzinasanas darbs

Audzinasanas darbs balstits latviskas kultiras un tradiciju apguve,
iestade sistematiski organizgti valsts svetki, gadskartu ierazas un

sabiedribas lidzdalibu veicinosi pasakumi (“Balta galdauta svetki”,
“Liela talka”, vecaku iesaiste karjeras izglitiba u.c.). AudzinaSanas

saturs veicina cienpilnas attiecibas un ieklaujosu vidi.

Merktiecigak integrét audzinasanas darba ilgtspgjigas
attistibas un vides aizsardzibas jautajumus, nostiprinot
izglitojamo izpratni par ekologiju un pilsonisko
atbildibu.

Kriterijs - Vadibas profesionala darbiba

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija

\Vaditaja regulari organizé pedagogiskas padomes , informativas un
tematiskas sanaksmes, kuras tiek izvertéti darba rezultati un noteikti
nakamie uzdevumi. Notiek mérktieciga komunikacija ar vecakiem
par pareju uz vienotu skolu un macibam valsts valoda, kas sekmé
izpratni un uzticeésanos.lestade darbojas Iestades padome, kas
nodro$ina cieSu sadarbibu ar vecakiem, tick rikotas atklatas
nodarbibas,vecaku dienas, kopigi svétki, individualas sarunas ar
vecakiem, aptaujas un anketeSanas. Komunikacija aktivi izmantota

E-klase, e-pasts, nodrosinot atru un precizu informacijas apriti.

Attistit merktiecigu sadarbibu ar Jirmalas kultiiras un
sporta iestadem, lai izglitojamajiem nodroSinatu
daudzveidigakas macibu un audzinasanas iespgjas
arpus pirmsskolas.lesaistit iestadi pilsétas un
kopienas iniciativas, stiprinot izglitojamo piederibas
sajutu savai pils€tai un valstij.Veicinat sabiedribas
inform&tibu par iestades darbibu, regulari sagatavojot
informativos materialus.




Izglitibas iestdades vadibas komandas
profesionala kompetence
audzinasanas, maciSanas un
macisands jautajumos

\Vadibas komanda (vaditaja, metodike, atbalsta personals) regulari
organizg€ metodiskas sanaksmes,savstarpgjo pieredzes apmainu, ka
ar1 atklatas rotalnodarbibas, stiprinot pedagogu profesionalo
izaugsmi.Nodro$inata sadarbiba ar citam pirmsskolas izglitibas
iestadem, 1pasi PII “Abelite” un “Podzina”, kas lauj pedagogiem
parnemt labas prakses piemerus pareja uz valsts valodu.Pedagogu
darba kvalitate tiek vertéta, izmantojot iek$gjo kvalitates
noverteSanas sist€ému, rezultati izmantoti darba planosana un
profesionalas pilnveides pasakumu noteik$ana.Ipass uzsvars likts uz
valsts valodas prasmju stiprinasanu, digitalo riku izmantoSanu un
kompetences balstitas izglitibas satura 1stenoSanu.

Stiprinat metodika un vadibas komandas spgju sniegt
personaliz&tu atbalstu pedagogiem, Tpasi digitalas
pratibas un macibu diferenciacijas joma.

Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja novértéSana noradito uzdevumu izpildi

Izglitibas iestades vaditajai sadarbiba ar dibinataju
nepiecieSams rast risinajumu interneta piesléguma kvalitates
uzlabo$anai, jaunu datoru un interaktivas tafeles iegadei.

Nr.p.k. [Noraditais uzdevums Izpilde
1. Izveidota regulara metodiska darba sistema — katru ménesi notiek pedagogu
Izglitibas iestades vaditajai nepiecieSams efektivizet informativas un metodiskas sanaksmes ar merktiecigu diskusiju par valsts valodas
metodiska darba atbalsta sistemu, kas mérktiecigi sniegtu stiprina$anu un pareju uz vienotu skolu. Pedagogi (2x gada) vada atklatas
atbalstu pedagogiem un sekmétu veiksmigu pareju uz vienotu| rotalnodarbibas, p&c tam seko profesionala atgriezeniska saite. Atbalsta komanda
skolu, paredzot konkrétas aktivitates, to parraudzibu un | (vaditaja, logop&ds, metodikis) piedalas nodarbibu véro$ana un sniedz rekomendacijas.
pilnveidosanu. Pieredzes apmainas vizites ar citam Jiirmalas pirmsskolam pedagogi iepazistina ar
veiksmigiem risinajumiem valodas macibu joma.
2. Vaditajai, lai merktiecigi stiprinatu vadibas komandas s . . . o C o .
g N ; . o i Iestade ieviesta vienota pieredzes apmainas sist€éma — pedagogi dalas ar saviem
kapacitati, nepiecieSams veidot vienotu sistemu, kada - _ T T e e _
P S e materialiem un metodém WhatsApp darba grupa, ka ari reizi ménesi prezent€ savus
izglitibas iestade tiek veicinata pedagogu savstarpgja . o L g _ ..
e - . . . risinajumus sanaksmes.Tiek organizgtas atklatas nodarbibas, kuras véro gan kolggi, gan
macisanas, kopiga planosana, pieredzes apmaina, A Lo S . . .
LT . _ LR T atbalsta specialisti, gan vecaki. P&c profesionalas pilnveides kursiem pedagogi sagatavo
profesionalas pilnveides kursos giito atzinu ievieSana ikdienas| _ L .. o Y - o
~ N 2 . _ .. 1su prezentaciju kol€giem un praktiski izmanto iegtitas zinaSanas savas nodarbibas
macibu un audzinasanas darba, tai skaita informaciju un o L - . y —
o e e C (piem&ram, digitalo macibu riku izmantoSana rotalnodarbibas). Vadibas komanda
komunikaciju tehnologiju jeégpilna pielietoSana ikdienas ” _ = . _ _ oy
- oy ~ nodro$ina kopigu plano$anu un iknedg€las veroto nodarbibu izvertésanu.
macibu un audzinasanas procesa. ’
3. Sadarbiba ar Jirmalas Izglitibas parvaldi turpinas parrunas par tehniskajiem darbiem,

lai nodroSinatu stabilu interneta pieslégumu visas grupu telpas. 2024./2025. macibu
gada iestade iegadajusies 10 jaunus portativos datorus un 2 interaktivas tafeles. Papildus
iegadati skalruni, lai pedagogi varétu dazadot macibu procesu un izmantot digitalos
resursus valodas un citu macibu jomu apguve. Uzsakot 2025.-2026. macibu gadu,

iestade joprojam nav nodro§inata ar interneta pieslégumu.




