Jiurmalas Izglitibas parvaldes darba plans — ricibas 2026./2027.m.g.
Merkis:

Izveidota pasvaldibas izglitibas kvalitates monitoringa sistémas ievieSanas kartiba un pieejama izglitibas ieguves iespéju karte
(SM2/RV3**)

Rezultativie raditaji Jurmalas Izglitibas parvaldei:

e Izstradata un ieviesta izglitibas kvalitates monitoringa sist€mas ievieSanas kartiba;

e Izveidota pasvaldibas teritorija izglitibas ieguves iesp&ju karte;

e Vizualizeta iesp&ju karte integréta pasvaldibas digitalaja vide un pieejama sabiedribai.
Rezultativie raditaji katrai izglitibas iestadei:

e Apzinati izmantojamie izglitibas kvalitates monitoringa riki un datu avoti;

¢ Noteikti riku un datu avotu izmantoSanas regularitate un pielietojuma ievieSanas laika grafiks;

e Paredzets, ka iegutie dati tiks analiz&€ti un izmantoti izglitibas iestades darba izveértéSanai un turpmako uzdevumu noteikSanai.

Prioritate: Konkurétspéjiga, pieejama un ieklaujoSa izglitiba (I)

(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs

Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi

I1. SM1 Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orienteti pedagogi

I1.1. RV1 Nodrosinat intelektualo kapacitati izglitibas iestades, veicinot zinaSanu apmainu

L1.1.1. | 1.1. Ricibu/pasakumu, atlases un Jauno pedagogu piesaistes un atbalsta | Apstiprinata ricibu/pasakumu, atlases un
priekSrocibu sistémas izveide un pasakumu TstenoSana; prieksrocibu sistéma, saskana ar kuru tiek
istenoSana jaunu un augsti profesionalu | Atbalsta pasakumu organizéSana piesaistiti jauni vai augsti profesionali
pedagogu piesaistei jaunajiem pedagogiem, nodrosinot pedagogi

mentoru piesaisti;




(D*

(RV)**

Attistibas programmas®
Ricibas plana prioritates, virzieni un
uzdevumi

Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo
raditaju

Rezultativais raditajs

Superviziju organizéSana pedagogiem;
Daliba izglitibas iestazu un izglitibas
programmu akreditacijas;

Bukleta komplekta “Izglitiba Jurmala”
aktualizéSana

[.1.1.2. | 1.2. Konkurétsp&jiga pedagogu atalgojuma | Starpinstitucionalas sanaksmes Nodrosinats Pierigas regiona konkurétspg&jigs
ievieSana atbilstosi izglitibas attistibas pedagogu atalgojums, kas atbilst Izglitibas
pamatnostadném 2021.-2027. gadam attistibas pamatnostadném 2021.-2027. gadam

I.1.1.3. | 1.2. Pedagogu novertesanas kritériju Ieviest vienotu pedagogu profesionalas | Pedagogu novértéSana pasvaldiba tiek veikta,
izstrade un ievieSana p&c vienotiem darbibas novérteSanas pieeju izmantojot p&c vienota principa izstradatus
principiem krit€rijus

[L1.1.4. | 1.3. Pedagogu novertésanas nolikuma Jurmalas Izglitibas izcilibas balvas Izstradats un pilnveidots pedagogu
izstrade/pilnveide un labako pedagogu | apbalvoSanas pasakuma organizeéSana novertésanas nolikums, katru gadu tiek
apbalvosana apbalvoti labakie pedagogi pasvaldiba (vismaz

viens katra joma)

I.1.1.5. | 1.4. Pieredzes apmainas un sadarbibas Pieredzes apmainas pasakumi Ne retak ka divas reizes gada tiek organizéti
veicinaSanas pasakumu organiz€Sana pieredzes apmainas un sadarbibas veicinasanas
starp pasvaldibas izglitibas iestadeém un pasakumi starp pasvaldibas izglitibas
citam pasSvaldibam iestadeém, citam pasvaldibam

I.1.1.6. | 1.6. Pedagogu un izglitibas iestazu vaditaju | Pedagogu un izglitibas iestazu vaditaju | Katru gadu tiek apzinatas paSvaldibas

digitalo kompetencu pilnveides atbalsta
pasakumu organizeSana digitalo
prasmju attistiSanai un jégpilnai
tehnologiju izmantosanai izglitibas
procesa

digitalo prasmju pilnveides vajadzibu
apzinasana;

Digitalo prasmju pilnveides atbalsta
pasakumu un apmacibu organize§ana
sadarbiba ar JIP digitalizacijas vaditaju
un konsultantu, veicinot jegpilnu

izglitibas iestazu pedagogu un iestazu vaditaju
digitalo prasmju pilnveides vajadzibas un tiek
noorganizéeti atbalsta pasakumi, kas nodroSina
nepiecieSamo digitalo prasmju apguvi




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
tehnologiju izmantoSanu izglitibas
procesa

I.1.1.7. | 1.7. Starptautiskas sadarbibas veicinaSana Starptautiskas sadarbibas un Noslegti starptautiskas sadarbibas ligumi vai
miusdienigas un kvalitativas izglitibas partneribas veidoSana un attistiba; vienoSanas par partnerattiecibam starptautisku
attistibai Starptautisku pasakumu/projektu pasakumu TstenoSanai (vismaz pieci projekti

istenoSana; gada). Interesu izglitiba katru gadu tiek
Valsts mérogu projektu/pasakumu istenoti vismaz divi viet€jas nozimes projekti
istenoSana konkurétspéjas veicinasanai; | un/vai starptautisks projekts. Tiek nodroSinata
Atbalsta sniegSana izglitibas iestadem daliba viet€jas un starptautiskas sacensibas un
starptautiskas sadarbibas un projektu konkursos.

istenoSana

[.1.2. RV2 Pilnveidot pedagogu motiveSanas sistému

[.1.2.1. | 2.1 Izpétes par pedagogu apmierinatibu ar | Pedagogu anketeSana; Vienu reizi gada tiek veikta aptauja par
darba vidi un dzives kvalitati veikSana | AnketéSanas rezultatu apkoposana un pedagogu apmierinatibu ar darba vidi un

analize; dzives kvalitati un apkopoti tas rezultati
Monitorings (sistemiska pieeja)

[.1.2.2. | 2.2. Pasvaldibas atbalsts pedagogu Kursu/superviziju organizésana; Nodrosinats atbalsts pedagogiem kursu
parkvalificéSanas nodrosinasanai un Pedagogu iesaistes profesionalas apmekl&Sanai, supervizijam, parkvalificéSanas
profesionalo iemanu attistiSanai kompetences pilnveides pasakumos iesp&jam un profesionalo iemanu attistiSanai

apzinasana un uzskaite

[.1.2.3. | 2.3. Saskanota ricibas plana izveide Pedagogu profesionalas stabilitates, Izstradats ricibas plans pedagogu dzives

pedagogu dzives kvalitates uzlabosanai

darba vides un dzives kvalitates
uzlaboSanas vajadzibu apzinasana un,
balstoties uz ieguitajiem rezultatiem,
ricibas plana izstrade

kvalitates uzlabo$anai




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
[.1.2.4. | 5.6. Jurmalas iedzivotaja kartes pieskirSana | Izglitibas nozares vajadzibu apzinasana | Jirmalnieka karte ir pieskirta visiem Jirmalas
visiem Jiirmalas pasvaldibas dibinato un informacijas apkopSana viedkartes | pasvaldibas dibinato izglitibas iestazu
izglitibas iestazu pedagogiem pakalpojumu nodroS$inasanai sadarbiba | pedagogiem
ar Attistibas parvaldi tas ievieSanas un
pilnveidoSana, t.sk. platformas izveide
intereSu izglitibas un JIC jaunieSu
registracijai un uzskaitei
[.1.2.5. | 2.4. Izglitibas iestazu personala motivacijas | Sabiedriska transporta izdevumu Noteikti kriteriji transporta pakalpojuma
un atbalsta pasakumu izstrade un kompensacijas nodrosinasana izdevumu pilnai vai dalgjai kompensésanai.
istenoSana pedagogiem; Pedagogi sanem pilnu vai daléju kompensaciju
Brivpusdienu (komplekso pusdienu) par transporta pakalpojuma izdevumiem. Tiek
nodrosinasanas iesp€ju izvertéSana istenoti izglitibas iestazu personalu motivejosi
pedagogiem pasakumi (pieméram, veselibas apdrosinasana,
atvalinajuma pabalsts, prémijas). Tiek
izvertéta iesp&ja nodrosinat brivpusdienas
izglitibas iestazu pedagogiem, atbilstosi
izvert€jumam tiek nodrosinata izpilde
[.1.2.6. | 2.5. Pedagogu psihoemocionala atbalsta Pedagogu iesaistes atbalsta pasakumos | PaSvaldiba tiek nodroSinata un regulari
pasakumu nodroSinasana apzinaSana. istenota pedagogu psihoemocionala atbalsta
programma, nodroSinot ne mazak ka 15
atbalsta aktivitates gada (t.sk.supervizijas,
konsultacijas), iesaistot ne mazak ka 60%
pedagogu, tostarp vismaz 80% pedagogu, kuri
strada ieklaujosas izglitibas vide.
1.2. SM2 Izglitibas satura un procesa attistiba
1.2.1. RV3 Uzlabot izglitibas pakalpojumu kvalitati un efektivitati




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
12.1.1. |3.1; Merku izvirziSana katrai Izglitibas iestazu attistibas planu, Katra Jurmalas valstspilsétas pasvaldibas
3.12.; | visparizglitojosas izglitibas iestadei ikgadéjo darba planu un dibinata izglitibas iestade ir izstradajusi
13.3; augstako iesp&jamo rezultatu pasnovértéjuma zinojumu izveértéSana | iestades attistibas stratégiju un defingjusi
14.1.; | sasniegSanai un saskanoSana/apstiprinasana; iestades mérkus, kas ir versti uz iestades
14.5. Atbalsta sniegSanas izglitibas iestadem | augstako iesp&amo rezultatu sasniegSanu un
attistibas planoSanas dokumentu attistibu
izstrade un aktualizéSana;
Izstradat un ieviest izglitibas kvalitates
monitoringa sistémas ievieSanas
kartibu;
Izveidota pasSvaldibas teritorija
izglitibas ieguves iespeju karti;
Vizualizéto iespeju karti integrét
pasvaldibas digitalaja vide.
Veikt izglitibas iestaZu specializacijas
attistibas un starptautisko izglitibas
programmu ievieSanas iespéju izpéti.

12.1.2. |3.2. Merktiecigs darbs un atbalsta Labako izglitojamo apbalvosSanas Katra izglitibas iestad€ un visa pasvaldiba tiek
sniegSanas turpinasana talantigajiem pasakuma organizéSana un pasvaldibas | organiz&ti atbalsta pasakumi un mérktiecigs
izglitojamajiem naudas balvas pieskirSana. darbs ar talantigajiem izglitojamajiem

12.1.3. | 3.3. Vides izglitibas veicinaSanas pilnveide | Izglitibas iestaZu motiveSana un Izglitibas iestades pastavigi pilnveido sava

visas izglitibas iestade ekoskolas
statusa iegiiSanai

meérkéta atbalsta sniegSana Ekoskolas
statusa iegiSanai vai saglabasanai
(veicinot Ekoskolas statusa iegtiSanu vél
vismaz 3 izglitibas iestades).

darbu ekoskolas statusa iegiiSanai vai
saglabasanai. 2029. gada visas Jirmalas
izglitibas iestades ir ieguvusas ekoskolas
statusu.




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
12.1.4. | 3.4 Izglitojosu modulu par kiirortpilsétas Izpétes veikSana par Jirmalai Daudzfunkcionala dabas tiirisma centra
vidi, procesiem daba un dabas veértibam | raksturigo kairortpilsétas vidi, dabas Kemeros piedavajuma ietvaros izstradati
ievieSana visas izglitibas iestades procesiem un dabas veértibam, veselibas | izglitojosi moduli par kiirortpilsétas vidi,
pratibas un fiziskas labbutibas procesiem daba un dabas vértibam. leviesta
tematiku, nosakot izglitojoSajos izglitibas modulu apguve visas izglitibas
modulos ieklaujamo saturu un ta iestades
integréSanas iespéjam izglitibas satura.
12.1.5. | 1.7. Starptautiska un valsts méroga projektu | Izglitibas iestaZu iesaistes starptautiska | Istenoti starptautiski vai valsts méroga projekti
1stenoSana konkurétspgjas veicinasanai | un valsts méroga projektos apzinasana. | konkurétsp€jas veicinaSanai
12.2. RV4 Nodrosinat vispusigu ieklaujos§as izglitibas piedavajumu atbilstoSi izglitojamo vajadzibam
12.2.1. | 4.1. Profesionalas pilnveides kursi un Profesionalas kompetences pilnveides Izglitibas iestazu pedagogi piedalas
pedagogu pieredzes apmaina kursu un pieredzes apmainas pasakumu | profesionalas pilnveides kursos un pieredzes
ieklaujosas izglitibas metozu organizeSana pedagogiem un atbalsta apmaina pasakumos ieklaujosas izglitibas
apzinasanai un atbalsta pielietoSanai komandu specialistiem par ieklaujoSas | metozu un atbalsta pielietoSanai
izglitibas jautajumiem
1222, | 4.2 Jurmalas Izglitibas parvaldes Attistibas | Atbalsta sniegSana izglitojamo izglitibas | Jirmalas Izglitibas parvaldes Attistibas

planoSanas nodalas atbilstoSo
specialistu atbalsta sniegSana
1zglitojama parejai no vienas izglitibas
iestades uz citu

vajadzibu un nepiecieSama atbalsta
noteikS$ana, atbilstoSas programmas
izvele un pareja starp izglitibas
iestadém un izglitibas pakapeém;
Konsultativa atbalsta sniegSana
izglitibas iestadem izglitojamo parejas
procesa nodrosinasanai.

planoSanas nodalas atbilstoSie specialisti pec
pieprasijuma sniedz atbalstu izglitojama
parejai no vienas izglitibas iestades uz citu




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi

12.2.3. | 4.4. Reitterapijas nodarbibu pieejamibas Konsultativs atbalsts izglitojamo Reitterapijas nodarbibas pieejamas atbilstosi
nodroS§inaSana atbilstosi izglitojamo individualo vajadzibu apzinasanai izglitojamo vajadzibam
vajadzibam saistiba ar reitterapijas istenoSanas

iespéjam atbilstoSi izglitojamo
vajadzibam, atbilstoSi JIP Attistibas
planoSanas nodalas specialistu
kompetencei.

12.2.4. | 4.3. NVO piesaiste pielagotas interesu Esosas sadarbibas ar NVO apzinasana | Noslégti sadarbibas ligumi vai vienoSanas ar
izglitibas (sports, kultiira, maksla) un jaunu sadarbibas iespéju izvértesana | NVO par pielagotas interesu izglitibas (sports,
nodroS§inasanai izglitojamajiem pielagotas interesSu izglitibas kultiira, maksla) nodroSinasanu

nodroS$inasanai.

12.2.6. | 4.4. Ieklaujosas izglitibas pieejas Konsultativa atbalsta sniegSana Ieklaujosas izglitibas pieeja nodroSinata visas
nodroS§inasanas turpinasana visas izglitibas iestadem ieklaujosas izglitibas | izglitibas pakapes
izglitibas pakapes jautajumos;

Pedagogiski mediciniskas komisijas
darba nodroSinasana, izglitojamo izpéte
un vecaku konsultéSana par atbilstoSas
izglitibas programmas un atbalsta
pasakumu izvéli;
Atbalsta personala nepiecieSamibas
apzinasana izglitibas iestades un
priekslikumu sagatavoSana ta
nodrosinasanai
12.2.7. | 4.5. Izglitibas iestazu, gimenu un vietgjo Reemigréjoso un imigrantu bérnu Atbilstosi pieprasijumam veicinata un

kopienu sadarbiba reemigréjoSo un
imigrantu bérnu aktivai iesaistei
1zglitibas procesa

apzinasana un vinu iesaistes izglitibas
procesa veicinasana atbilstosi
individualajam vajadzibam.

atbalstita reemigré&juso un imigrantu bérnu
iesaiste izglitibas procesa




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
12.3. RVS Pilnveidot izglitibas iestaZu macibu vidi un resursus miisdieniga un kvalitativa izglitibas piedavajuma nodrosSinasanai
12.3.1. | 5.1. Pirmsskolas izglitibas iestazu darbibas, | Pirmsskolas izglitibas iestazu Pirmsskolas izglitibas iestades ir
infrastruktiiras un miisdieniga infrastruktiiras, aprikojuma un vides nodrosinats/pilnveidots musdienigs
aprikojuma nodroSinasana atbilstosi pieejamibas pilnveides vajadzibu aprikojums atbilstos$i prasibam un misdienu
prasibam un miisdienu tendencém apzinasana un priekslikumu tendencém (t.sk.vides pieejamiba). Veikti
iesniegSana Attistibas parvaldei nepiecieSamie pirmsskolas izglitibas iestazu
ieklausanai Investiciju plana; remonti; izvert€jot prioritaro secibu, veikta
Pirmsskolas izglitibas pakalpojuma pirmsskolas izglitibas iestazu parbiive un
pieejamibas nodroSinasana, t.sk. atjaunoSana (indikativi — JPII “Marite”- A,
Iidzfinanséjuma administreSana JPII “Madara”- B un JPII “Lacitis” — C).
pirmsskolas izglitibas iestades.
1232, |5.2. Vispargjas izglitibas iestazu darbibas, Visparejas izglitibas iestazu Vispargjas izglitibas iestades ir

infrastruktiiras un misdieniga
aprikojuma nodrosSinasana atbilstosi
prasibam un miisdienu tendencém

infrastrukturas, aprikojuma un vides
pieejamibas pilnveides vajadzibu
apzinasana un priekslikumu
iesniegSana Attistibas parvaldei
ieklausanai Investiciju plana;

Luda Berzina pamatskolas
infrastruktiiras attistibas vajadzibu
apzinasana un sadarbiba ar Attistibas
parvaldi;

Visparéejas izglitibas iestazu vajadzibu
péc datortehnikas apzinasana un
datortehnikas sadales organizéSana

nodroSinats/pilnveidots miisdienigs
aprikojums atbilstosi prasibam un misdienu
tendencém. Veikti nepiecieSamie vispargjas
izglitibas iestazu remonti. Atbalstita un
istenota Vaivaru pamatskolas infrastruktiiras
attistiba, sekmeta citu vispargjas izglitibas
iestazu atjaunoSana/parbiive. Izveidotas drosas
velonovietnes pie visam izglitibas iestadem
atbilstosi izglitojami vajadzibam

atbilstoSi pieejamam nodroSinajumam;




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
Visparejas izglitibas pakalpojuma
pieejamibas nodrosinasana Jarmalas
valstspilsétas pasvaldiba.
12.3.3. | 5.3. Izglitibas iestazu sporta laukumu Izglitibas iestazu sporta laukumu Atjaunoti visparejas izglitibas iestazu sporta
atjaunoSana un parbtive noslodzes un publiskas pieejamibas laukumi (indikativi — Jurmalas valstspilsetas
grafiku aktualizéSana un informacijas Pumpuru vidusskolas, Jirmalas Mezmalas
pieejamibas nodroSinasana sabiedribai. | pamatskolas, Jirmalas Kemeru pamatskolas,
Jurmalas Valsts gimnazijas, Jarmalas Majoru
vidusskolas u.c.)

1234. | 5.4. Macibu lidzeklu, literaturas, inventara, | Izglitibas iestaZzu vajadzibu péc macibu | Ir nodroSinati macibu lidzekli, literatira,
t.sk. sportam, attalinata piekluves Iidzekliem, literatiiras, inventara un inventars, iespéjas dalibai attalinati organiz&tas
iesp&ju nodrosinaSana miisdienigam citiem musdieniga macibu procesa macibu stundas u.c. lidzekli/pasakumi
macibu procesam nodrosinasanai nepiecieSamajiem misdienigas macibu procesam

resursiem apzinasana un
nodroSinajuma pilnveides
koordinésSana;
Daliba digitalas platformas “Macies
Jurmala” izveidei nepiecieSamo
izglitibas jomu vajadzibu un satura
apzinasana atbilstosi pieejamajiem
cilvekresursiem
123.5. | 5.5. Pietiekama atruma un veiktspgjas Izglitibas iestaZu interneta tiklu Visas izglitibas iestades ir pieejams pietickama

interneta piesléguma nodrosinasana
visas izglitibas iestades

pilnveido$ana un lokala datu tikla
izbuive sadarbiba ar JVA Informacijas
un komunikacijas tehnologiju parvaldi

atruma un veiktsp€jas interneta pieslégums




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
[2.3.6. |5.6. Nodrosinat daudzfunkcionalas Sadarbiba ar JVA Attistibas parvaldi Viedkartes lietotajam nodro$inati $adi
viedkartes lietoSanas iesp€jas Jurmalas | viedkartes ievieSana un pilnveidoSana pakalpojumi:
vispargjas izglitibas iestades izglitibas iestades; - skoléna/skolotaja ID karte;
Izglitibas nozares vajadzibu apzinasana | - ieeja skola
un nepiecieSamas informacijas - brauksanas karte sabiedriskaja transporta;
apkoposana viedkartes pakalpojumu - pusdienu sanems$ana
nodrosinasanai - savienojumam ar citam izglitibas iestadém,;
- 1iekldiSanas skolu sporta laukumos péc
macibu stundu beigam;
- intereSu izglitibas pulcinu apmeklésana
12.3.7. | 5.10. Veidot integrétu Kauguru apkaimes Vienotas Kauguru apkaimes izglitibas, | Izstradata vienota Kauguru apkaimes izglitibas
izglitibas, kulttras un sporta kultiiras un sporta attistibas vizijas (tostarp sporta) un kultiiras attistibas vizija,
ekosisteémas modeli, balstitu sadarbiba | izstrade sadarbiba ar iesaistitajam veidojot integrétu ekosisteému, kas balstita
un kopiga infrastruktiiras izmantoSana | pasvaldibas institiicijam un izglitibas izglitibas iestazu, kulttras un kopienas
iestadem sadarbiba, miisdieniga un koplietojama
infrastruktira, efektiva resursu izmantoSana un
daudzfunkcionalas, pieejamas un iedzivotaju
vajadzibam atbilstoSas vides attistiba.
- Izveidots vismaz 1 kopigs izglitibas un
kultiiras sadarbibas modelis.
- Palielinats kopigu izglitibas un kultiiras
aktivitasu skaits apkaimé par 10%.
123.8. |5.11 Izglitibas un sporta infrastruktiiras Izglitibas un sporta infrastruktiiras Izveidota un ieviesta vienota izglitibas un

koplietoSanas un pieejamibas
pilnveidosana

koplietoSanas pilnveide, uzturot vienotu
infrastruktiiras noslodzes grafiku visam
izglitibas iestadem

sporta infrastruktiiras koplietoSanas sist€éma
JVP, nodrosinot izglitibas iestadém piekluvi
citu izglitibas iestazu resursiem (tostarp sporta
laukumiem, baseiniem utt.), tadéjadi
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(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
paplasinot izglitojamo piekluvi daudzveidigai
macibu videi un nodro$inot vienlidzigas
iespejas.
12.4. RV6 Rast risinajumus atbalsta nodroSinasanai ikviena izaugsmei
124.1. |6.2. Kompetencu pieejas nodroSinaSana Metodiska atbalsta sniegSana izglitibas | Vispargjas izglitibas apguve ir nodroSinats
vispargjas izglitibas satura iestadem kompetencu pieeja balstita kompetencu pieeja balstits saturs
macibu satura Isteno§ana
124.2. |6.1. Pasvaldibas koordingéts starpinstitiiciju | Starpinstitucionalas sanaksmes; Tiek 1stenots pasvaldibas koordinéts
sadarbibas process un procediras, JIP parstavju daliba Jarmalas starpinstitiiciju sadarbibas process un
iesaistot skolas, paSvaldibas dienestus, | Izglitibas padomes darba péc procediiras, iesaistot skolas, pasvaldibas
vecakus un citus kopienas loceklus nepiecieSamibas un informacijas dienestus, vecakus un citus kopienas loceklus
apmaina JIP kompetences ietvaros
1243. |6.2. Merktiecigi koordinéta atbalsta Starpinstitucionalas sanaksmes NodroSinats mérktiecigi koordinéts atbalsts
sniegSana izglitojamajiem maciSanas priekslaicigas macibu partrauksanas izglitojamo maciSanas sekméSanai un
sekméSanai un priekslaicigas macibu risku mazinasanai; priekslaicigas macibu partrauksanas risku
partraukSanas risku mazinasanai Izglitojamo ilgstosi neattaisnoto mazinasanai
kavéjumu datu apkopoSana un analize,
sadarbiba ar izglitibas iestadem veicinot
savlaicigu ricibu to mazinasanai.
1244. |6.3. Sadarbibas stiprinaSana starp izglitibas | Daliba sadarbibas projektu istenoSana | Tiek Tstenoti projekti sadarbiba ar jauniesu

iestadem, jauniesu centriem,
nevalstiskajam organizacijam, darba
devgjiem, gimeném un plasaku vietéjo
kopienu NEET jaunieSu NVO aktivai
piesaistei

NEET jaunieSu iesaistei izglitiba,
nodarbinatiba un vietéjas kopienas
aktivitates

centriem, nevalstiskajam organizacijam, darba
devgjiem, gimeném un plasaku vietgjo
kopienu NEET jaunieSu NVO aktivai
piesaistei
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(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
124.5. | 6.3. Komplekss, individualizets atbalsts Sadarbiba ar iesaistitajam institiicijam | Sniegts komplekss, individualizéts atbalsts
jaunieSiem, kas nav iesaistiti ne NEET jaunieSu apzinasana un tiem jaunieSiem, kas nav iesaistiti ne izglitibas
izglitibas apguve, ne nodarbinatiba, lai | nepiecieS$ama atbalsta koordinéSana. apguveé, ne nodarbinatiba, lai sekmétu vinu
sekmétu vinu atgrieSanos izglitibas atgrieSanos izglitibas apguve vai
apguve vai nodarbinatiba, ka art lai nodarbinatiba, ka arf lai veicinatu vinu
veicinatu vinu piederibu viet€jai piederibu vietgjai kopienai
kopienai
124.6. |6.4. Izglitibas iestazu padomes un Atbalsta sniegSana izglitibas iestazu NodroS$inata un stiprinata Izglitibas
izglitojamo paSparvaldes darbibas padomju un izglitojamo pasparvalzu konsultativas padomes darbiba. Stiprinatas
stiprinaSana, nodroSinot izglitojamo darbiba un pilsoniskas Iidzdalibas izglitibas iestazu padomes un izglitojamo
realu Iidzdalibu (no objekta par stiprinasanai; pasparvaldes
subjektu), veicinot pilsoniskas Izglitojamo pasSparvalZu iesaistes
lidzdalibas kompetencu attistibu veicinasana pasvaldibas un kopienas
pasakumos
124.8. | 6.5. P&tijuma par izglitojamo pareju starp Izglitojamo parejas starp izglitibas Veikts petijums par pareju starp izglitibas
izglitibas pakapem (JPII — 1.klase; pakapem izpéte un analize izglitibas pakapém un izstradati priekslikumi atbalsta
pamatskola-vidusskola) veikSana kvalitates monitoringa ietvaros un pasakumiem izglitojamo sekmigai parejai.
priekslikumu izstrade parejas
pilnveidei
12.5. RV7 Attistit uznémeéjspejas jaunieSiem
12.5.1. | 7.1 Sadarbibas projektu IstenoSana starp Sadarbibas ar uznémeéjiem un Istenoti sadarbibas projekti starp

uznémgejiem/institiicijam un izglitibas
iestadem

institiicijam veicinasana, istenojot
kopigus karjeras izglitibas pasakumus
un projektus (karjeras pasakums /
vakancu gadatirgus)

uznémgejiem/institiicijam un izglitibas
iestadém — vismaz viena sadarbiba gada
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(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
1252, | 7.2 “Junior Achievement” programmas Sadarbiba ar JVA Attistibas parvaldi un | Tiek istenota “Junior Achievement Latvia”
istenoSanas turpinasana Jiirmalas izglitibas iestadem “Junior programma atbilstoSi pieprasijumam
vispargjas izglitibas iestades Achievement Latvia” programmas
istenoSana
12.6. RVS Nodrosinat sabiedribas lidzdalibu un atbalstu izglitibas procesa
12.6.1. |8.1. Organizéts metodiskais, zinatniskais, Metodiska un konsultativa atbalsta Pastavigi tiek organizets metodiskais,
informativais un citada veida sniegSana izglitibas iestadém sadarbibas | zinatniskais, informativais un citada veida
intelektualais atbalsts izglitojamo ar izglitojamo vecakiem un regularas intelektualais atbalsts izglitojamo vecakiem
vecakiem izglitojama macisanas atgriezeniskas saites pilnveidoSanai izglitojama maciSanas kvalitates uzlabosanai
kvalitates uzlaboSanai
12.6.2. | 8.2. Konsultaciju nodro§inasana gimeném Konsultacijas sniegSana gimeném bérnu | Atbilstosi pieprasijumam tiek sniegtas
bérnu audzinaSanas jautajumos audzinaSanas, attistibas un maciSanas konsultacijas gimeném b&rnu audzinasanas
gritibu jautajumos atbilstosi problému risinaSanai
pieprasijumam, iesaistot JIP Attistibas
planoSanas nodalas specialistus
(logopédu, psihologu, specialo pedagogu
un specialistu beérnu tiestbu
aizsardzibas joma).
13. SM3 Augstu sasniegumu profesionalas ievirzes izglitiba veicinasana
13.1. RV9 Pilnveidot jauno talantu attistibai atbilstoSu vidi sporta
13.1.1. | 2.4. Atbalsts programmas sporta specialistu | Atbalsta pasakumu IstenoSana jaunu Izstradata efektiva atbalsta programma sporta
piesaistei izstrade un ievieSana treneru un sporta specialistu piesaistei | specialistu piesaistei un sekméta tas ievieSana
13.1.2. | 9.1. Atbalsts programmas (stratégijas) jauno | Jiirmalas sporta talantu atbalsta Izstradata atbalsta programmas stratégija jauno

talantu attistibai Jurmalai prioritarajos
sporta veidos izstrade un ievieSana

programmas izstrade un ievieSana;
Sporta talantu uzskaites, individualo
attistibu planu un stipendiju
pieskirSanas sistémas izveide

talantu attistibai Jirmalai prioritarajos sporta
veidos (basketbols, pludmales volejbols,
futbols, handbols)
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(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi

I3.1.3. |9.2. Jaunu, talantigu sportistu apzinaSana un | Jauno, talantigo sportistu apzinasana Katru gadu tiek apzinati jaunie, talantigie
nepiecieSama individuala atbalsta un individuala atbalsta sniegSana; sportisti un sniegts nepiecieSamais
sniegSana “Jurmalas sporta izcilibas balvas” individualais atbalsts

organizesana un sportistu un treneru
apbalvoSana par sasniegumiem sporta.

13.1.4. |9.3. Misdienigu macibu lidzeklu, inventara, | Izglitibas iestaZu nodroSinasana ar Izglitibas iestades ir nodroSinatas ar
infrastruktiiras un jaunako tehnisko miisdienigiem macibu lidzekliem; misdienigiem macibu lidzekliem, inventaru
lidzeklu pieejamibas nodroSinasana Treneru profesionalas pilnveides un jaunakajiem tehniskajiem lidzekliem
treninu procesa, treneru profesionalas pasakumu organizéSana. treninu procesa organizé$anai
pilnveides nodros§inasana

13.1.6. |9.2. MotivE€josas atbalsta sist€mas izveide Motivéjosas atbalsta sistémas Ir izveidota un 1stenota motiv€josa atbalsta
Jurmalas pilsétas sportistiem un istenoSana Jiirmalas sportistiem un sistéma Jiirmalas sportistiem un treneriem
treneriem un tas ievieSana treneriem.

13.2. RV10 | Pilnveidot jauno talantu attistibai atbilstoSu macibu vidi miizika (Jiirmalas Miizikas vidusskolas kompetence)

13.3. RV11 | Pilnveidot jauno talantu attistibai atbilstoSu macibu vidi maksla (Jurmalas Makslas skolas kompetence)

14. SM4 IntereSu izglitibas, muZizglitibas un briva laika iesp€ju integracija, t.sk. darbs ar jaunatni

14.1. RV13 | Attistit miisdienigu intereSu izglitibu un neformalo izglitibu, t.sk. briva laika pavadiSanu

14.1.1. | 13.1. Interesu izglitibas programmu un Esosa interesu izglitibas piedavajuma Jurmalas iedzivotajiem tiek piedavata
neformalas izglitibas daudzveidiba, apzinasana un jaunu programmu pieprasijumam atbilstoSa daudzveidiga
pieejamiba un pilnveide attistiSana atbilstoSi pieprasijumam intereSu un neformala izglitiba. Atjaunota un

pilnveidota infrastruktiira un materialtehniska
baze

14.1.2. | 13.2. Interesu izglitibas piedavajuma Interesu izglitibas piedavajumu Pakapeniski tiek paplasinats interesu izglitibas

pilnveide un nodroSinasana pirmsskolas
vecuma bérniem

pirmsskolas vecuma bérniem vajadzibu

apzinasana un pilnveide

piedavajums pirmsskolas vecuma b&rniem

14




(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi

14.1.3. | 2.2. Interesu izglitibas pedagogu Interesu izglitibas pedagogu Regulari tiek nodroSinata intereSu izglitibas
profesionalas kvalifikacijas profesionalas kvalifikacijas pedagogu profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasana un pilnveide paaugstinasanas un pilnveides paaugstinasana un pilnveide, t.sk.

pasakumu nodroSinasana talakizglitibas kursi, apmacibas, stipendiju
programmas u.tml.

14.1.4. |5.1. Mobilas un inovativas interesu Izbraukuma interesu izglitibas NodroS$inatas izbraukuma intereSu izglitibas
izglitibas vides nodroSinasana pasakumu organizéSana dazadas vide dazadas pasvaldibas apkaimes

Jiurmalas apkaimes (projekta STEM
ietvaros)

14.1.5. | 14.5. Izpratnes veidoSana par neformalas JaunieSu informeSanas un Sabiedriba, t.sk. darba devé;ji, tiek inform&ti
izglitibas butibu un izmantoSanas komunikacijas pasakuma istenoSana par neformalas izglitibas, t.sk. brivpratiga
iespgjam darba, lomu darba tirgum un pastavigai dzivei

nepiecieSamo prasmju un iemanu apguvei
(orient&joties uz visam iedzivotaju grupam)

14.1.6. | 13.3. Interesu izglitibas macibu kvalitates Interesu izglitibas programmu 2023.gada ir izstradati intereSu izglitibas

krit€riju izstrade un monitorings kvalitates monitoringa isteno$ana macibu kvalitates kritériji, turpmak tiek
atbilstosi izstradatajiem kvalitates nodroSinats to monitorings
kriteérijiem

14.1.7. | 13.4. Vasaras nometnu izmantoSanas iesp&ju | Vasaras nometnu organizéSana Pakapeniski paplaSinats nometnu klasts
pilnveide Jurmalas pilsétas iedzivotaju atbilstosi pieprasijumam. NodroSinata bérnu
bérniem vasaras nometnu darbiba, t.sk. izdevumi par

nometnu vaditaju kursiem Jurmalas izglitibas

iestazu pedagogiem, nometnu dalibnieku

&dinasanai, macibu materialu iegadei u.c.
14.1.8. | 13.6. Interesu izglitibas parvaldibas un grupu | Apzinata esosa interesSu izglitibas Izstradats un Tstenots interesu izglitibas

piepildijuma attistibas plana 2026.-
2030.gadam izstradaSana, veicinot

parvaldibas un grupu piepildijuma
situacija, STEM jomu interesu

parvaldibas un grupu piepildijuma attistibas
plans 2026.-2030.gadam, nodrosinot STEM
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(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
STEM jomu intereSu izglitibas izglitibas pieejamiba Jurmalas jomu intereSu izglitibas pieejamibu dazadas
pieejamibu Jurmalas apkaimés un apkaimes un izglitibas iestades un Jirmalas apkaimes un efektivu esosas
izglitibas iestades identificetas attistibas vajadzibas izglitibas infrastrukttiras izmantoSanu.
turpmakai interesu izglitibas
parvaldibas un grupu piepildijuma
attistibas plana izstradei.
14.2. RV14 | Attistit kvalitativu un ilgstpejigu darbu ar jaunatni
14.2.1. | 14.1. Kvalitativa un musdieniga darba ar JaunieSu Iidzdalibas un iniciativu Pasvaldiba nodrosinats kvalitativs un
14.4. jaunatni organizésana veicinasana, stiprinot Jurmalas miusdienigs darbs ar jaunatni — attistitas
JaunieSu domes darbibu; jaunatnes iniciativas, veicinata briva laika
JaunieSu iesaiste vietéja, nacionala un lietderiga izmantoSana, pilnveidota briva laika
Eiropas Ilmena aktivitates un izmantoSanai nepiecieSama materialtehniska
brivpratigaja darba; baze
JaunieSu informéSanas un digitala
darba ar jaunatni IstenoSana;
JaunieSu viedoklu izzinaSana un
jaunatnes politikas IstenoSanas
uzraudziba;
»Jirmalas jaunieSu Gada balva”
organizesana
14.2.2. | 14.2. Infrastruktiiras pilnveide darbam ar Mobila darba ar jaunatni organizéSana | AtbilstoSas infrastruktiiras attistiba,

jaunatni

Jurmalas apkaimes un izglitibas
iestades arpus Kauguriem (vismaz 2
aktivitatés menesi);

JaunieSu piederibas sajiitas JIC
stiprinasana un briva laika iespéju
paplasinasana.

t.sk.jaunieSiem pieejamu telpu nodrosinasana
dazadas pils€tas apkaimes
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(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
142.3. | 14.3. Darba ar jaunieSiem iesaistito personu | Darba ar jaunatni iesaistito personu Paaugstinatas darba ar jaunatni iesaistito
profesionala snieguma uzlaboSana un profesionalas pilnveides pasakumu personu profesionalas kompetences, t.sk.
kompetencu attistiba organizésana; stiprinata savstarpgja sadarbiba, labas prakses
Metodiska un psihoemocionala atbalsta | apmaina. Darba ar jaunatni iesaistitajam
nodroSinasana darba ar jaunatni personam nodroSinata piekluve sist€miska
iesaistitajam personam psihoemocionala atbalsta sanemsSanai, mazinot
augsto kadru mainibu jaunatnes darbinieku
vidii. Metodiskais atbalsts darba ar jaunatni
iesaistitajam personam, lai uzlabotu vinu
kompetences sasniegt jauniesus ar
ierobezotam iesp&jam
14.2.4. | 144. Pieteikuma “Latvijas jauniesu Pieteikuma “Latvijas jaunieSu 2028.gada Jurmalai pieskirts “Latvijas
galvaspilséta” titulam izstradasana un galvaspilséta” titulam sagatavo§ana un | jaunieSu galvaspilséta” tituls, apliecinot
iesniegSana iesniegSana. attistitu, koordin€tu un ilgtsp&jigu darbu ar
jaunatni, augstu jaunieSu lidzdalibu un pilsétas
atpazistamibu jaunatnes joma nacionala
limen.
1.4.3. RV1S5 | Attistit profesionalas, augstakas un miizizglitibas pakalpojumu sanemsanas iespéjas
14.3.1. | 15.1. Ilgtsp&jigas piecauguso izglitibas Ilgtspéjigas pieauguso izglitibas Izveidota ilgtsp€jiga pieauguso izglitibas
sisteémas izveide, ievieSana un sistémas izveide un ievieSana sistéma un pakapeniski nodrosinata tas
istenoSana ievieSana un istenoSana
143.2. | 15.1. Piedavat jirmalniekiem miizizglitibas | Miizizglitibas programmu un apmacibu | Katru gadu tiek nodroSinats ne mazak ka divu

iespéjas ne mazak ka divos virzienos

organizesana Jiirmalas iedzivotajiem,
t.sk. digitalo nodarbibu istenoSana
projekta “Sabiedribas digitalo prasmju
attistiba” ietvaros

virzienu muzizglitibas iesp&ju piedavajums
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un augstakas izglitibas iestadém

augstakas izglitibas iestadem
veicinasana un kopigu projektu un
aktivitasu 1stenoSana

(D* | (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo | Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
1433. | 15.2. Sadarbibas veicinaSana ar profesionalas | Sadarbibas ar profesionalas un

Veikts izvert€jums par pasvaldibas kiirorta
nozares attistibai nepiecieSamas izglitibas
programmu attistibu. Istenoti sadarbibas
projekti/ aktivitates atbilstosi identific€tajam
iespgjam un sabiedribas pieprasijumam.

Prioritate: Kvalitativa dzive ilgtsp&jigai sabiedribai (S)

peldétapmacibas nodarbibu
nodroSinajuma attistiba, akcent&jot
bérnu peldeétapmacibu

izglitojamajiem;

Peldetapmacibas pieejamibas
paplasinasanas iespéju apzinasana un
priekslikumu izstrade.

(S)* (RV)** | Attistibas programmas* Pasakuma veids, lai sasniegtu rezultativo Rezultativais raditajs
Ricibas plana prioritates, virzieni un raditaju
uzdevumi
S3 Veseliga dzivesveida sekméSana
S3.3 4.3. Attistit daudzveidigas sporta norises gimeném, taja skaita bérniem un jaunieSiem, aktiva un veseliga dzivesveida veicinasanai
S3.3.3 9.4. Attistit daudzveidigas sporta norises Sporta aktivitaSu norises pilnveide Pilnveidota sporta aktivitaSu norise pilséta,
Jarmalas apkaimés gimeném, taja Jurmala sekmgjot aktiva un veseliga dzivesveida
skaita beérniem un jaunieSiem, aktiva paradumu ievieSanu apkaimés — tuvak
un veseliga dzivesveida veicinasanai iedzivotajiem
S3.34 |94, Paplasinat pieejamo sporta aktivitaSu | Pakalpojumu klasta pilnveide Pilnveidots pakalpojumu klasts: krosfits,
klastu peldésana, vispar€ja fiziska sagatavotiba,
aktivas pastaigu takas ar izstradatu marSrutu
un dazadam fiziskam aktivitatem, kulttiras
vietu apskate digitalizeti, izmantojot
aplikaciju QR koda nolasiSana
S3.3.6 |9.5. Peldesanas infrastrukttiras un Peldbaseina pieejamibas nodrosinasana | Veikta peldbaseinu izbiives un

peldétapmacibas nodrosinasanas izpéte.
Jurmalniekiem uzbiivéts jauns peldbaseins ar
daudzveidigu nodarbibu piedavajumu.
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Paplasinatas peldéSanas apmacibas iesp€jas
pirmsskolas vecuma b&rniem un skoléniem

T3.11. RV12 | NodroSinat sporta infrastruktiiras pieejamibu un atbilstibu augstu sasniegumu sportam
T3.11.1 | 12.1 Slokas sporta stadiona attistiSana Slokas sporta stadiona infrastruktiiras Attistita un sakartota stadiona infrastrukttira
nacionalas sporta bazes statusa un funkcionalitates pilnveide
iegiiSanai
T3.11.2 | 12.2. Udenssporta centra attistiSana Lielupé | Udenssporta aktivitaSu organizésana Udenssporta veidu pieejamibas attistiba
izglitojamajiem; Jirmala
Burasanas sporta veida pieejamibas
veicinasana
T3.11.3 | 12.3. Slegtas sporta manéZzas izveide Sloka | Sleégtas sporta maneZas izbuives Uzbiiveta slégta sporta manéza Sloka
veicinasana Sloka
T3.11.4. | 12.3. Veicinat pludmales volejbola attistibu | Pludmales volejbola treninu procesa Izbuveta slégta maneéza Sloka, kas pielagota

ar1 ziemas sezona

nodrosinasana visa gada garuma péc
slégtas sporta manéZas izbuives.

pludmales volejbolam

*Jurmalas valstspilsétas attistibas programma 2023-.2029.gadam (turpmak — Attistibas programma)

** Jurmalas valstspilsétas pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2026.-2030.gadam (turpmak — Stratégija) Ricibas virziena Nr.
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