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JURMALAS PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE
“KATRINA”

Reg.Nr.90009249155, izglitibas iestades Reg.Nr.2901902132
Salaspils icla 4, Jarmala, LV-2010, Talrunis 67752063, e-pasts: piikatrina@edu.jurmala.lv

Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestades
“Katrina”
pasnovértejuma zinojums

Jurmala 31.10.2023.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS:

Jirmalas valstspilsétas
Izglitibas parvaldes
vaditajs

(Dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Edgars Bérzinsg

(paraksts) (vards, uzvards)

*Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu


mailto:piikatrina@edu.jurmala.lv

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Licence lZglitO_] amo Izghitojamo skaits,
= “ skaits, uzsakot _ -
s s IstenosSanas nosledzot sekmigu
Izglitibas Izghtibas | . programmas
programmas |programmas vietas adrese Licencésanas | apguvi (prof programmas
nosaukums kods (Ja. atSkiras Nr. datums  |izgl.) vai uzsakot apguvi (pr(_)f. izgl.)
no juridiskas 2022./2023 vai nosledzot
adreses) mz_"c o ' 2021./2022.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vispargjas 01011111 V-5785 2012.gada 92 92
pirmsskolas 5. novembrT ar
izglitibas Nr.1022-v
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.
macibu gada laika) - 1
1.2.2.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023.

velme maintt izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - nav

1.2.3.
iemesls) - nav

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

Komentari (nodroSinajums un

NPK Informacija Skaits ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Tlgstosas vakances izglitibas iestadé (vairak | 0.33 likmes Atrasanas vieta, atalgojums,
ka 1 menesi) 2022./2023. mac.g. (lidz | pirmsskolas prestizs sabiedriba
31.05.2023.) pedagoga

vakance

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 2 Medmasa, logop&ds

personals izglitibas iestadé, noslédzot

2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — aicinosa, drosa, veseliga, stimulgjosa vide, kas sekme
izglitojamo labsajiitu, pétniecisko darbibu, maciSanos un patstavibu. droSas un
motivgjosas vides veidoSana ka pamats b&rna veseliga dzivesveida attistibai,
balstoties uz dzivei nepiecie$amo zinaSanu un prasmju apguvi.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Pirmsskolas izglitibas iestade “Katrina”
ir pirmsskola, kura tiek nodrosinata interesanta, bérnam saistosa rotalnodarbibu
programma, droSa, misdieniga vide, kura augstu tiek veérteta katra bérna personiba,
veicinata pozitiva pasapzina un uz savstarp&ju cienu balstita sadarbiba.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — DroSiba. Atbildiba. (vertibas,
attieksme, ciena, personibas veidoSanas cela caur macibu procesu, sistematiskums,
pécteciba, piederibas sajiita).




2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Macibu saturs.
MaciSana un

a) kvalitativi: Maci$ana, macisSanas
un vértesSana notika atbilsto$i bérna

Dalgji sasniegts. Daziem no
pedagogiem vel nav pietickama

macisanas. individualajam Tpatnibam, sp&jam un | pieredze pedagogija.
interesem. Pedagogi vadija macibu
procesu, kas tika diferencéts
atbilstosi bérnu interesém, sp&jam un
attistibas ItTmenim
b) kvantitativi: Visiem bérniem tika | Dalgji sasniegts.
noverota attistibas dinamika Pedagogi pielieto sistematisku
nov€ro$anu un atbilstoSus formativas
vertésanas instrumentus, kas
atspogulo maciSanas un attistibas
procesu un rezultatu. Sasniegts 80%
Nr.2 Atbalsts a) kvalitativi: Nodro$inati atbalsta Sasniegts. Logopéde reizi nedéla
izglitojamajiem pasakumi bérniem skanu, runas iesaistas darba ar visu grupu, lai
attistiba, valodas attistiba, sikas un vingrinatu runas aparatu, siko un lielo
lielas motorikas attistiba. motoriku
b) kvantitativi: Lai uzlabotu runas Dalgji sasniegts 50% Jaturpina
kvalitati, individuali tika atbalsttti logopediskais darbs
20 bérni
Nr.3. Resursi kvalitativi: Tika apmekl&ti Sasniegts

talakizglitibas kursi un profesionalas
pilnveides kursu programmas.
Kursos iegiitais tika izmantots
macibu procesa organiz€sana un
vadiSana

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi
Nr.1 Pedagogu sadarbibas stiprinasana a) kvalitativi: Pedagogi stradaja

izglitibas kvalitates paaugstinasanai

sadarbojoties, lai paaugstinatu savu
pedagogiska darba kvalitati.

Tika pilnveidots nodarbibu saturs un
izmantotas daudzveidigas metodes.

Darbs turpinas.

b) kvantitativi: Uzklausot citu kolégu
komentarus, pedagogi guva kritisku
atgriezenisko saiti par savu darbu. Ar
pieredzi dalijas 90 procentu pedagogu.

Nr.2 Kompetencu pieeja balstita macibu
satura 1stenoSana un nodroSinasana

a) kvalitativi: Pedagogi parzina macibu
saturu un plano kompetences balstitu
macibu procesu.

1stenoSanu

b) kvantitativi 90% parzina un prot pielietot
vietni Skola 2030, lai sekmigi turpinatu
kompetencu pieeja balstitu macibu satura




Nr.3 Izglitibas iestazu darbinieku, vecaku,
izglitojamo sadarbiba

a) kvalitativi: Sadarbojoties visiem
iesaistitajiem macibu joma, aug bérnu
interese par jaunu zinasanu un prasmju
apgisanu.

b) kvantitativi: 70% vecaku ir
lidzdarbojusies un atbalstijusi dazados
pasakumus.

3. Kritériju izvertejums
3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestadé stradajosajiem ir vienota | Turpindt nodroSinat macibu procesu, kura
izpratne par valsts pirmsskolas izglitibas | nepiecieSsama aktiva bérnu lidzdaliba un darbosanas
vadliijam un pirmsskolas izglitibas programma | dazados veidos sev pienemama tempa.
izvirzitajiem mérkiem, sasniedzamajiem

rezultatiem un veértésanu.

lestade pedagogi piedava aktivitates, kas veicina
p&tniecibu, eksperimentgsanu, neatkarigu
izzinaSanu un radoSumu.

Turpinat atbalstit beérnu izzinas procesu un spéjas,
nodarbibas organizet svaiga gaisa.

Pedagogi rada daudzveidigas maciSanas iesp&jas
arpus tieSajam macibu procesam.

Turpinat attistit bernu sp&jas un talantus.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade sniedz atbalstu b&rniem, kuru
dzimta valoda nav valsts valoda, nodroSinot
vienadas tiesibas uz macibu saturu apguvi.

Turpinat atbalsta pasakumus un aktivitates macibu
procesa izglitojamajiem ar maciSanas griittbam un
citu valodu gimené.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade nodroSina logopéda atbalstu.

Mizikas skolotajas iesaiste bérna radoso sp&ju un
talantu attistiSana .

Turpinat iesaistit miizikas skolotaju bérnu talantu
izkopSana.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Bérnu adaptacija.

Sadarbiba ar grupu skolotajiem, vecakiem,
logopédu, medmasu un pii vadibu.

Bérniem ir nodro$inatas peldéSanas un sporta
nodarbibas.

Vecakas grupas berni ir iemacTjusies peldet.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbiba ar dibinataju un citam organizacijam.
laukuminu seguma nomaina, piesléguma izveide
pie pilsétas tdensapgades un kanalizacijas
sisteémas.

Turpinat uzlabot pii ara vidi jaunaka vecuma
beérnu laukumina. Planots to izdarit 2024. gada
vasara.

Pirmsskolas apkartnes dabas resursi — meZs, upe

Nodarbibas un pastaigas ara vide vienu reiz
meénesi.




4. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

4.1. Drosa bérncentréta macisanas vide, mijiedarbiba (pedagogs — bérns - gimene), pozitiva
sadarbiba ar bérna gimeni, macisanas stratégijas, icklausana, daudzveidiba un
demokratijas vertibas, profesionala pilnveide, noveértésana un planosana

4.2. Drosas un motivgjosas vides veidosana, kas ir pamats bérna veseliga dzivesveida attistibai,
balstoties uz dzivei nepiecieSamo zinasanu un prasmju apguvi.



