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SAISINAJUMI UN TERMINU SKAIDROJUMS

Jurmalas valstspilsétas atfistibas programma 2023.-2029. gadam
Apvienoto Naciju Organizacija
centralizétie eksameni

koronavirusa izraisita slimiba (2020.-2022. gada -
pandémijas méroga)

Centrala statistikas parvalde

JUrmalas pilsétas attisfibas stratégija 2010.-2030. gadam
iekszemes kopprodukts

informacijas un komunikacijas tehnologijas

|zglitibas un zinatnes ministrija

JGrmalas B&rnu un jauniesu interesu centra Jaunie3u iniciafivu centrs

primari — Jirmalas pastavigais iedzivotajs; ari pilsétas viesis
un uznéméjs, kas kada savas dzives posma jutas ka jormalnieks

Jurmalas valstspilsétas administracija
Kulttras ministrija

Latvijas digitala kultGras karte
Latvijas Nacionalais kulttras centrs
nekustama ipasuma nodoklis
nevalstiskas organizacijas
Neatkarigo Valstu Sadraudziba

Jurmalas valstspilsétas atfistibas programmas 2023.-2029. gadam
septinas definétas vidéja termina prioritates

Rigas planosanas regions

sabiedriskas domas péfijums/aptauja, kuru veic Jirmalas valstspilsé-
tas pasvaldiba vienu reizi divos gados
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Jurmalas valstspilsétas atfistibas programmas 2023.-2029. gadam
izstrades tematiskas darba grupas

Tarisma un uznéméjdarbibas atfistibas nodala
Tematiskas darba grupas
Vides aizsardzibas un regiondlas attisfibas ministrija

Jurmalas pilsétas attistibas stratégija 2010.-2030. gadam definétais
pilsétas redz&jums, kas jasasniedz 2030. gada
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IEVADS

AP2029 ir izstradata atbilstosi JGrmalas pilsétas atfistibas stratégijai 2010.-2030. gadam,
tostarp apkopojot aktudlo informaciju par eso$o situaciju Jirmala, valsts planosanas
dokumentiem un aktudlajam atfistibastendencém Eiropas Savienibd, vienlaikus aptaujajot
jurmalniekus un uzklausot vinu viedokli par pilsétas attistibas iespejam un vajadzibam.

Hierarhiski AP2029 ir veidota, nosakot priori-
tates no hierarhiski augstdka limena dokumen-
ta (IAS2030) vz zemaka limena dokumentu
(AP2029).

Jurmalas ilgtermina vizija (Vizija 2030) atbils-
tosi 1AS2030 ir velama situdcija, kas jasa-

sniedz 2030. gada:

jormalnieki — Jirmalu veido tas iedzivota-
i, kuriem pilséta ir majas, darbs un jaukas
brivdienas. lkviens jsrmalnieks sajot un apzi-
nas savu piederibu pilsétai. Nevienam nav
$aubu par to, ka vin$ dzivo vislabakaja vieta
pasaulg;

biznesa kontaktu veidosanas un tiksa-
nas vieta — izmantojot atpazistamibu NVS
valsfis, Jurmala kalpo par pievilk§anas pun-
ktu Latvijai. Jirmala ir biznesa kontaktu vei-
dosanas un tiksanas vieta Baltija, kur Austru-
mi satiek Rietumus;

JUormalas starptautiska  konkurétspé-
ja — veselibas tirisma pakalpojumi, kultdras
programmas u.c. aktivittes piesaista taristus
no lgaunijas, Lietuvas, Skandinavijas valsfim,
Rietumeiropas. Jirmala dod ieguldijumu vi-
sas valsts tirisma nozares veidotaja valsts
IKP, Latvijas tdrisma tirgus papladinasang;

Jormala-Riga-Jelgava — Jirmala kopa
ar Rigu un Jelgavu veido unikalu Eiropas Ii-
mena konkurétspéjigu teritoriju ar lielu eko-
nomiskds atfistibas potencialu (kurorts-gal-
vaspilséta-ripnieciba);

IEVADS

kurorts/tirisms — 2030. gada Juirmala ir
starptautiski pazistams, moderns piekrastes
kdrorts un popularaka kirortpilséta Baltijas
juras regiond.

Lai Jormala 2030. gada varétu sasniegt Viziju
2030, IAS2030 ir definéti tris ilgtermina straté-
Giskie merki:

starptautiski pazistams, moderns pie-
krastes kirorts un popularaka korort-
pilséta Baltijas juras regiona;

Austrumu un Rietumu kontaktu veidosa-
nas un tikSands vieta Baltijas regiona;

kvalitativa dzives un brivdienu vietq,
kultGras un sporta centrs.

Lai efekfivak organizétu darbibu un koncentrétu
uzmanibu uz stratégisko mérku sasniegianu, ir
noteiktas tris ilgtermina prioritates:

jormalnieks (dabiska un saprotama pas-
valdibas izvéle — cilvéks uzmanibas centra);

kurortpilséta (Jormalas tradiciju turpina-
jums jaund limeni);

daudzveidiga uznémeéjdarbiba (solis ta-
|Gk aiz ierasta piedavajuma “saule, jora un
smiltis”).
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AP2029 turpinas Vizijas 2030 ievie$anu ka
pedeja vidéja termina atfistibas program-
ma IAS2030 ietvaros. Tadgjadi, izstradajot
AP2029, tika izvertetas Jirmalas pilsétas at-
fistibas programma 2014.-2022. gadam redli
veiktas darbibas; Eiropas Savienibas un ANO
atbalsfitas atfistibas tendences; valsts, regiona-
las un vietéjas nozimes teritorijas attisfibas pla-
no$anas dokumenti; pasvaldibas pieredze at-
fistibas programmas ricibas plana un invesficiju
plana sasaisté ar Jirmalas valstspilsétas pas-
valdibas budZetu un darba planu. Vienlaikus
ir janem véra, ka IAS2030 strategiskie mérki
un prioritates péc butibas ir horizontali saviju-
Sies un pakartoti viens otram, lidz ar to vidéja
termina priorita$u kontekstd nav skaidri iden-
tificéjami atseviski, jo to galvenais vadmotivs
ir kvalitativas dzives vides nodro§inasana jur-
malniekiem, kas ir galvenais iemesls un balsts
karortpilsétas attistiba, jo turistiem un viesiem
(istermina jormalniekiem) patik pilsétas, kuras
pafik tas iedzivotdjiem, tostarp atfistita uzné-
méjdarbibas vide sekmé vietéjo uznémumu ie-
ndkumus un veicina iedzivotaju nodarbinatibu.

Tadgjadi AP2029 ir izvirzitas septinas vidé|a
termina prioritates, kas ciesi saistitas ar ilgter-
mina prioritatém:

1. (P) Klimatnoturiga pilsétvide (Jirmalnieks,
Karortpilséta, Daudzveidiga uznéméjdarbibal);

2. () Konkurétspéjiga, pieejama un ie-
klaujo3a izglitiba (Jurmalnieks, Kurortpilséta,
Daudzveidiga uznéméjdarbiba);

3. (L) Laikmefiga kultora (Jormalnieks, Ko-
rortpilséta, Daudzveidiga uznéméjdarbiba);

4. (S) Kvalitativa dzive ilgtspéjigai sabied-
ribai (Jirmalnieks, Ktrortpilséta, Daudzveidi-
ga uznéméjdarbiba);

5. (E) Erta un integréta mobilitate (Jrmal-
nieks, Kurortpilséta, Daudzveidiga uznémgj-

darbiba);
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6. (T) TGrisms kurortpilsétas konkurétspéjai
(Kurortpilseta, Daudzveidiga uznémejdarbiba,
Jormalnieks);

7. (A) Atvérta un gudra parvaldiba (Jirmal-
nieks, Kurortpilséta, Daudzveidiga uznémgj-

darbiba).

Katra no izvirzitajam prioritatém ir vienlidz sva-
riga un nozimiga Jirmalas atfistiba. Visu priori-
tasu centra ir cilvéks — jormalnieks. Primari jor-
malnieks ir pilsétas pastavigais iedzivotajs, bet
tikpat nozimigs pilsétai ir viesis un uznémégjs,
kas kada savas dzives posma jutas ka jormal-
nieks, ir atbildigs, piederigs un lepns par $o pil-
sétu. Un pilsétu veido kop&ja iedzivotaju, uzné-
mé&ju un pasvaldibas riciba, kas atspogulojas
AP2029 septinas prioritatés (t.sk. konkrétajos
vzdevumos un darbibas). AP2029 prioritates
ir izvirzitas, lai atbalstitu pilsétas izaugsmi un
atfistibu dazadas jomas un sadarbiba ar jor-
malniekiem, vienlaikus nodrosinot un sniedzot
atbalstu un kvalitafivas dzives priek$noteikumus
ikvienam pilsétas iedzivotajam.

AP2029 septinas prioritates rada ietvaru pilsé-
tas izaugsmei, un tas ir jGpiepilda ar ikdienas
ricibam atbilstosi definétajiem prioritasu ricibas
virzieniem, uzdevumiem un konkrétam darbi-
bam.

AP2029

7 prioritates

2 6 ricibas virzieni

93 uzdevumi

IEVADS



Katrai prioritatei ir piedkirts savs unikalais atpa-
zisanas kods jeb drukatais burts, kas, visas prio-
ritates saliekot kopd, veido vardu “P.I.L.S.ETA.”
(akcentgjot, ka prioritates ir vérstas uz pilsétas
affistibu un to numeracijai nav hierarhiska rak-
stura). Tadegjadi tiek veidota ari atbilstosa nu-
merdcija zem katras prioritates, lai nodroinatu
parskatamibu un uzraudzibu un vienlaikus ari
vienkarotu kodu lietodanu Jirmalas valstspilsé-
tas pasvaldibas budzeta un darba plana sala-
gosanad un integrésana.

Piemers:

1. prioritate:
“Klimatnoturiga pilsétvide” — P

1. ricibas virziens:
“Pilsétas labiekartojums -
publiska artelpa” — P1

1. uzdevums:
“Publiskas artelpas pilnveide” — P1.1.

1. darbiba:

“Vidi degradéjoso objektu saraksta
izveide/pilnveide, sekm&jot graustu
nojauksanu un teritoriju sakop$anu” — P1.1.1.

Papildus jau definétajam prioritatém, kas ap-
tver stratégiski nozimigdkas pasvaldibas at-
balsta un attistibas jomas, ir dazas jomas, kas
caurvijas visam AP2029 prioritatém:

p primara horizontala prioritate, kas caurvij
gan IAS2030, gan AP2029, ir jormalnieks,
ti., jebkuras pasvaldibas darbibas veikia-
nas mérkis ir atbalsfit, uzlabot, affistit kon-
krétu jomu, nozari jormalniekam (tostarp
$aja planosanas perioda Jurmala akcentg
ari mérki but gimeném draudzigai pasval-

dibai);

) viena no 21. gadsimta neatnemamam ho-
rizontalajam prioritatém, kas jGstiprina un
jaatfista visas pasvaldibas kompetencés, ir
informacijas un komunikacijas tehnologijas
ieb digitalizacijo;

p vél viena Jurmalas ka zalas un ilgtspéjigas
pilsétas horizontala prioritate ir pasvaldibas
ietekme uz klimatu un adaptésanas klimata
parmaindm;

p izstradajot AP2029, tika secinats, ka ir vél
viena horizontala prioritate, kas caurvij pas-
valdibas atbildibu visas jomas, profi, drosi-
ba: satiksmes drosiba, sabiedriska drosiba,
drosiba uz Gdens, tiedsaistes drosiba, dro-
§iba par savu ikdienu (socialais atbalsts),
sociala drogiba, t.sk. izglitibas iestades, utt.

HORIZONTALAS PRIORITATES

JURMALNIEKS DIGITALIZACUJA
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IETEKME DROSIBA
UZ KLIMATU
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Katrai prioritatei ir noteikts mérkis, apraksfiti iz-
aicingjumi, iesp&jas un tendences, ka ari defi-
néti vidéja termina rezultativie raditaji, kas rak-
sturo katras prioritates izpildi.

Papildus jaatzimg, ka AP2029 konteksta Jor-
malas valstspilsétas padvaldiba maina karfibu
nozaru plano3anas jautajumos, paredzot, ka
nozaru planosanas dokumentiem (ar atfse-
viskiem iznémumiem) ir jGbit ne tikai salago-
tiem ar AP2029, bet tiem ir jabit pievienotiem
AP2029 pielikuma, tomér nepieciesamibas
gadijuma tos var izmantot ari ka atseviskus pla-
no$anas dokumentus.

Tostarp AP2029 stratégiska dala ir ciesi saisfita
ar Jormalas nozaru plano3anas dokumentiem.
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Katram nozares plano$anas dokumentam ir
izstradats ar AP2029 Ricibas planu un Investi-
ciju planu salagots ricibas un investiciju plans,
kuros papildus AP2029 defingtajam darbibam
tiek atspogulotas mazak nozimigas kadas Jur-
malas valstspilsétas padvaldibas iestades vai
tas struktorvienibas darbibas (ikgadéjs darba
plans). Sajos nozaru plano3anas dokumentos
ir paredzétas ari papildu darbibas.

Papildus ir janem véra tas, ka stratégiska sa-
dala ir izstradata, pienemot, ka gan Covid-19,
gan kar§ Ukrainas teritorija atstas ietekmi uz
P.1.L.S.ET.A's kopgjo affisfibu. Tadgjadi atsevis-
kas nozarés rezultativie raditaji ir noraditi lime-
ni, kads tas bija pirms Covid-19.

IEVADS



MERKIS

Veidot pilsétu, kas apmierina vietéjo iedzivotdju vajadzibas un liek to aizvien vairdk ie-
milét, — drosu un zalu pilsétas publisko artelpu, energoefektivus majoklus, tiru vidi, kvali-
tativus komunalos pakalpojumus, kas kopa rada pievilcigu dzives, darba un atpitas vidi

pilsétas iedzivotdjiem.

Izcelt Jurmalas kultGrvéstures raksturu un teritorijas dabas prieksrocibas, veicinat tas sa-
glabasanu, sniedzotiespéju visiem baudit veseligas vides, universala dizaina un neskartas
dabas prieksrocibas sakartota, pielagota un musdieniga pilsétvide, veicinot ilgtspéjigu,
klimatnoturigu un resursu efektivu apsaimniekosanu, tadéjadi celot sabiedribas labklaiji-
bu, ka ari stimuléjot pétniecibu un inovdcijas pilséta klimata parmainu mazinasanai.

Jurmalas publiska telpa veido kurortpilsétas
telu — veicina veseligu un akfivu dzivesveidu,
pastaigas, peldésanos, sportodanu. Publiskaja
artelpa dabiski ieklaujas Gdensmalas un Gdens-
teces — Lielupe, osta un Rigas juras li¢a piekras-
te —, dazadu Udenssporta un Gdens atpitas
veidu infrastruktira un pastaigu promenades,
kas savienojas ar Jirmalas parkiem, meZiem
un ipasi aizsargdjomajam dabas feritorijam.
Udensmala — brivi pieejama ne tikai fiziski, bet
ari sajotu [iment. Ta ir nozimiga Jormalas sa-
biedriskas dzives vieta, kura ir gaidits ikviens
jormalnieks.

Jurmalas apkaimés tiek attisfita gimeném drau-
dziga publiska artelpa, lai atbilstodi iedzivotaju
vajadzibam un laikmetigajam risinGjumam ta
klotu par daudzfunkcionalu sabiedrisko aktivi-
tasu norises vietu.

Pilseta k|ust zalaka, veidojot ilgtspgjigas lietus
Odens apsaimnieko$anas sistémas, ieguldot
meliordcijas sistému izveidé un atjauno3ang,
sakartojot un labiekartojot publiskas peldvietas
un atputas vietas, ka ari samazinot pladu risku
dazadas apkaimés.
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Jurmalnieki apzinas savu negafivo ietekmi uz
vidi un, kopigi lidzdarbojoties zalas doma-
$anas popularizé$and un ievieana, sekmé
ietekmes mazinasanos un pilsétas ilgtsp&jigu
attisfibu.

Centralizéta komunala infrastruktara tiek sakar-
tota un pilnveidota, tas pieejamiba tiek papla-
Sinata, un ta klost videi draudzigaka.

Jurmalas kurortvide un dabas vérfibas tiek aiz-
sargatas, Javjot ikvienam baudit unikalu un ne-
atkartojamu dabas tuvumu liela pilséta.

Uzlabojumi tiek balsfiti inovacijas un pétnie-
ciba, palielinot publisko un privato &ku ener-
goefektivitati, ilgtspgjigu atkritumu apsaimnie-
koSanu un zalas energijas izmanto$anu pilséta.

KLIMATNOTURIGA PILSETVIDE




-
TENDENCES =

'I Dazadam iedzivotdju grupam (bérni, seniori, cilvéki ar ipa3am vajadzibam u.c.)
pieejama un sasniedzama publiska artelpa, taja skaitd zalas zonas un atpitas
vietas, kas ir pielagota izmanto$anai dazadas sezonas.

Jurmalnieka
“zala peda” -
negativa ietekme
vz apkartéjo vidi

2 Lieliska gaisa un Gdens kvalitate pilsétd, kas ir jauztur un jasaglaba ka pamats
L dabas vértibu un to unikalitates saglabasanai.

ledzivotaju
apmierinatiba

. i} ol em e o . e ar pilsétas
S 3 Viena no Jirmalas unikalajam prieksrocibam ir Gdenstilpes, kas sniedz iespéju jor- / 53% 70% pludmalu/peldvietu

malniekiem baudit mierpilnu atpttu pie dabas. Augstvertigas peldvietas Rigas
_ juras li¢a piekrasté un Lielupé sniegs iespé&ju kvalitafivi pavadit laiku visiem Jor-
E malas iedzivotajiem un piesaistis viesus.

4 Aktiva atjaunojamo energoresursu izmanto$ana pasvaldiba. 2 6 :"
A 5 Energoefektivas publiskas ekas, iedzivotaju majokli un uzneméju ipasumi
veicina pilsétas klimatneitralitates sasniegdanu un valstspilsétas ilgtsp&jigu apsaim- ] )
niekoganu. Labiekartota publiska artelpa ledzivotdiju

2022  Markis 2027 labiekartojumu

katra apkaimé (t.sk. bérnu rotallaukumi) apmierindtiba

ar pilsetas

6 |zmaksu efektiva un videi draudziga pilsétas centralizéta siltumapgade. s
labiekartojumu

52% 70%

2022 Merkis 2029

4 IV

7 Pieejami centralizétie tdensapgddes un kanalizacijas pakalpojumi pilséta.

65% 80%

2020 Merkis 2029

ledzivotaju ®
apmierinatiba

ar bdensapgades

un kanalizacijas 1 31
pakalpojumiem

2022 Mérkis 2029

Publisko atkritumu
skirosanas punktu skaits

12 KLIMATNOTURIGA PILSETVIDE JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM l 3
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1IZAICINAJUMI

Attistiba nem parsvaru par dabu.

ledzivotajiem trukst informacijas par dabas
saglabasanas pasakumiem.

Slokas apkaime ir pamesta novarta.

Pludmales teritorijas labiekarto$ana, sagla-
bajot (neskarot) dabas vérfibas.

Dala apkaimju trokst centralizéto komuni-
kaciju (ddens, kanalizacija, apgaismojums,
siltums).

KLIMATNOTURIGA PILSETVIDE

Apkaimés Jarmalas télu boja vidi degrade-
josi objekti (grausti, aizaugusas un piesar-
notas teritorijas).

Zems atjaunoto daudzdzivok|u dzivojamo
gku Tpatsvars pilséta.

Nepilnigs atkritumu apsaimnieko$anas poli-
tikas ievieSanas plans.

Lielupes Gdensmalas un Gdenstransporta ie-
spéju izmantosana.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

IESPEJAS

Attistit alternativas energijas veidus.
NIN atvieglojumi energoefektivam majam.

Sakartot un pilnveidot zalas zonas un atpi-
tas vietas.

Attistit esoSos un veidot jaunus bérnu spélu
un fiziskas attistibas laukumus.

Veicinat dabas (zalo risingjumu) integrésa-
nu jaunos infrastruktoras projektos.

Labiekartot pludmali un peldvietas, veidot
promendades, stekus u.tml.

Atfisfit pastaigu (labsajitas) takas un veidot
jaunus risinGjumus.

Veidot labiekartotas pastaigu vietas suniem.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Veicinat vizudli vienotas artelpas atfistibu
visd Jurmala (pludmales kafejnicas, vides
objekti, publiska artelpa, ielu noformgjums
utt.).

Informét iedzivotajus (pa apkaimém) par
planotajiem nakama gada uzlabojumiem
pilsétvide.

Palielinat atkritumu urnu, konteineru skaitu
vasaras sezond, ka ari nodrosingt regularu
to izvesanu.

Vidi degradéjo3o objektu uzskaite un likvi-
désana.

Klimatneitralas un klimatnoturigas pilsétvi-
des veido3ana.

KLIMATNOTURIGA PILSETVIDE
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Vidé&ja termina
prioritate (P)

Klimatnoturiga
pilsétvide

KLIMATNOTURIGA PILSETVIDE

Ricibas virziens

(P1) Pilsetas labiekartojums
un publiskas artelpas izciliba

(P2) Pielagosands klimata
pdrmaindm

(P3) Klimatneitrala un resursu
efektiva apsaimnieko$ana

(P4) Eku energoefektivitates
cel$ana

Uzdevumi

P 1.1. Publiskas artelpas pilnveide

P 1.2. Rigas juras li¢a piekrastes
labiekartosana un infrastruktiras izveide,
atjauno3ana, pilnveide

P 1.3. Lielupes infrastruktiras affistidana
un ieklausana pilsétas atpttas
piedavajuma

P 2.1. Klimata parmainu ietekmes mazina-
$ana un atbilstosu aktivitasu istenosana

P 2.2. Notekudenu dunu un jiras algu
parstrades sekmé&sana otrreizéjai izman-
tosanai

P 2.3. Dabas resursu uzskaite,
apsaimnieko3anas planu izveide,
jevieSana un uzraudziba

P 2.4. Vides monitoringu veiksana

P 2.5. Zalas doma3anas popularizédana
un ieviesana

P 2.6. Melioracijas un ilgtsp&jigas lietus
Udens savak3anas un atfirisanas sistémas
izveide, pdrbive un atiauno3ana

P 2.7. Pasvaldibas eku pieldgo3ana
klimata parmainam

P 3.1. Atkritumu apsaimnieko3anas
pilnveide

P 3.2. Uzlabota siltumapgade, tas ap-
saimnieko3ana un iedzivotdju inform&sana
visa Jormalas teritorija

P 3.3. Uzlabota kvalitativa tdens apgade
un kanalizacija, tas apsaimniekosana visa
Jormalas teritorija

P 4.1. Energoefektivitates pasakumu
izstrade un ieviesana

P 4.2. Majokla kapitala pieauguma
un dzivojamo &ku uzlabosana, atbalstot
gku energoefektivitates celsanu

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Raditajs

ledzivotaju apmierinatiba
ar pilsétas labiekartojumu

ledzivotaju apmierinatiba ar pilse-
tas pludmalu, peldvietu labiekarto-
jumu

ledzivotaju apmierinatiba ar
Udensapgades un kanalizdcijas
pakalpojumiem

ledzivotaju apmierinatiba
ar siltumapgadi

Jirmalnieka “zala peda” -
negativas ietekmes uz vidi
mazindsana

Labiekartota publiska artelpa
(t.sk. bernu rotallaukumi)
katra apkaime

Publisko atkritumu skiroSanas
punktu skaits

Ekspluatacija pienemto daudzdzi-
voklu &ku plafiba (m?/gada)

Pasvaldibas lidzfinanséjums
privato majoklu energoefektivitates

celSanai (objektu skaits)

Dabas teritoriju ipatsvars pilséta

Saistiba
ar Ricibas
virzieniem

P1

P3

P3

P2, P3, P4

P1

P3

P4

P1, P2

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Bazes
vertiba

52%
(2020)

54%
(2020)

65%
(2020)

52%
(2020)

Tiks noteikts

2023. gada

17
(2021)

131
(2021)

21 600

3
(2019)

64%
(2020)

Mérka
vertiba

70%

70%

75%

65%

-20%

26

150

>20 000

>2

(katru gadu)

64%

Datu avots,
piezimes

Sabiedriska aptauja

Sabiedriska aptauja
Sabiedriska aptauja L

Sabiedriska aptauja

JVA Atiistibas parvalde
JVA Tpasumu parvalde A

JVA Tpasumu parvalde
CSP

JVA Atiistibas parvalde

JVA

KLIMATNOTURIGA PILSETVIDE ] 7



KONKURETSPEJIGA,

PIEEJAMA

UN IEKLAUJOSA

IZGLITIBA

MERKIS

Nodrosinat iespéju Jirmala iegut konkurétspéjigu, musdienigu, kvalitativu, pieejamu,
ieklaujosu un kompetencés balstitu pirmsskolas, visparéjo, profesiondlo, augstdko un
interesu izglitibu, ka ari mozizglitibu drosd un moderna Latvijas izglitibas vide, kas atbilst
nakotnes sabiedribas prasibam. Stiprinat jaunatnes lomu, neformalo izglitibu, nodroSinot
kvalitativas un pieejamas briva laika pavadisanas iespéjas Jurmala. Attfistit izglitojamo
talantus un spé€jas, radit atbilstosu vidi makslas, mizikas un sporta izcilibas veicinasana.

|zglitiba ienem nozimigu vietu JGrmalas valsts-
pilsétas izaugsmé, un ta ir viena no svariga-
kajam prioritatém pilsétas atfistiba. Jormalas
valstspilséta ir izveidota izglitibas monitoringa
sisttma, kas sniedz iespéju dazadam iedzivo-
taju grupam sanemt vinu interesém un prasibam
atbilstodu kvalitativu un musdienigu visparéjo,
profesiondlds ievirzes un interedu izglitibu.

Lai Jormala nodrosinatu kvalitafivu izglitibas
procesu, nepiecieSamie resursi tiek novirziti
gan vispargjai un interedu izglitibai, gan profe-
sionalas ievirzes izglifibai.

Skoléniem ir sniegta iespéja apgit zinadanas
un dzivesprasmes drosa (garigi un fiziski) vide
gan skola, gan arpus tas.

Sakartota un drosa vide ir nozimiga rado$o un
intelektualo spéju attistibai, jo dross, vesels un
apmierindts skoléns ir resurss — potenciali spé-
iigaks, radosaks, uznémigaks un inovativaks
konkuretspgijigas izglitibas apguvei.

Konkurétspéjiga, dro$a un radosa izglitibas
vide ir nozimigs faktors ari dzivesvietas izvélg,
veicinot iedzivotaju skaita palielina$anos pas-
valdiba, arvien vairak sniedzot atbalstu tiesi gi-
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meném, tapéc Jirmala izglitibas apguves snie-
gums tiek uzraudzits un analizéts, sakot jau no
pirmsskolas izglitibas posma.

JUrmala ir nodroginata visas sabiedribas, bet jo
ipasi bérnu un jaunie$u, musdieniga un kvalita-
fiva izglitoSana par dabas un cilveka mijiedar-
bibas procesiem, veicinot interesi un motivaciju
apgit dabaszinatnes unikald un materialtehnis-
ki aprikota vidé Kemeros.

Liela nozime tiek pieskirta katra pedagoga pro-
fesionalai pilnveidei un prasmém. lzveidota sa-
protama, caurskatama, kvalitati paaugstinosa,
uz izméramiem kritérijiem balstita sistéma, kas
motivé pedagogus jaunu, inovafivu metoZu un
zina$anu apguvei. Pasvaldiba sekmé un atbal-
sta jauno pedagogu piesaisti darbam visparé-
jas izglitibas iestades.

Tapat ka visparéja izglitiba, ari interedu izgli-
fiba un profesiondlas ievirzes izglitiba veicina
personibas izaugsmi, uzlabo dzivesprasmes,
atfista talantus un pilnveido individa kompe-
tences. Tostarp profesiondlas ievirzes izglitiba
ir vérsta uz izcilibu un augstiem individualiem
sasniegumiem ne tikai vietéja un valsts, bet ari
starptautiska méroga.

KONKURETSPEJIGA, PIEEJAMA UN IEKI,.AUJO§A 1ZGLITIBA
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TENDENCES LU L

Eso$o pedagogu un iestazu vadibas kapacitates pilnveide mérktiecigi attista S oo 00000000
P izglitibas iestades, bet jaunu pedagogu piesaiste nodrosina pedagogu ataudzi.
| Macibu sasniegumu paaugstingsana un ieklaujosas izglitibas vides attisti- 1—1
ba, kas rada skolénam vélmi un sp&ju macities visu moZu, risinat dzives izaicingju- (o) ~
mus, radit inovacijas, affistit dazadas personiskas ipasibas, kas palidz veidoties par O /o Jormala -
laimigu un atbildigu personibu. dabas resursu
Jauno pedagogu centrs
Izglitibas iestazu attistiba atbilstosi musdienu tendencém, t.sk. tehnologiju Ehdzt” gadu vecumam)
un digitdlo prasmiju attistiba, kalpo par svarigu priekdnosacijumu zinG$anu un ipatsvars
E prasmju padzilingtai apguvei un izpratnes veido$anai par to pielietojuma iespé&jam. .m Q
JGrmalai ir iesp&jas un tiek atfistits ari piedavajums (pieméram, daudzfunkcionalaja & G
T dabas ttrisma centra Kemeros) veidot unikalu un kvalitativu izglitibas piedavajumy, \J

tostarp par procesiem dabéa un dabas vértibam.

A Skolu tikla pilnveide, pirmsskolu un skolu sadarbibas atfistiba — tas ir affisti-
bas pamats, kur katra izglitibas iestade Jormala veic papildinosu funkciju un konkure
ar Rigas plano3anas regiona izglifibas iestadem.

Sasniegumi
sporta, muozika,
maksla

0%

Izglitojamo
labizjuta skolas

Profesionalas ievirzes izglitibas (mozika, maksla, sports) iestazu atfistiba,
kas nodro3ina miusdienigu izglitibu, lai raditu konkurétspgjigus kulturas un radosas
industrijas darbiniekus, Jirmalas kultrvides veidotajus, radosas un vispusigas per-
sonibas, veicina to k|GSanu par nozaru izcilibas centriem un rado3as un vispusigas 0oo

goooono
sabiedribas veidotajiem. ood DDD 00 DDD
Profesionala sporta attistiba prioritarajos sporta veidos nodrosina konkurét- . . ] o OO/
spéjigas profesiondlas izglitibas futbola, basketbola, handbola un volejbola atfisti- ~ (o ﬁ

bu un pilnveidi.

Apmierinats P R

pieprasijums Izglitibas iestazu
Interesu, t.sk. neformalas, izglitibas attistiba nodrosina kvalitafivu, ikvienam D& vietam infrastruktiras
pieejamu un daudzveidigu piedavajumu Jirmala. barnudarzos modernizacija

Jauniesi ir nakotnes sabiedriba, tas pilnvértigas un vispusigas attistibas
sekmésana ir tagadnes merkis, kur izglitibas iestadém ir ne tikai jGsniedz zina-
$anas un prasmes, bet ari janodroina iespé&ja iegut neformalo izglitibu un pilnveidot
uznéméjspéjas, ka ari janodrodina platforma jauniesu savstarpéjas komunikacijas
uzlabosanai.

Izglitibas iesp&ju nodrosinasana pieaugusaijiem, veicinot zinG$anu un prasmju

pilnveidi, sekmé& misdienu straujajam parmainam atbilstodu darbaspéka produktivi-
tati un konkurétspéju.
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1IZAICINAJUMI

Pedagogu izdeg3ana, parslodze, noveco-
sanas ipatsvars.

Pedagogu atalgojums nav konkurétspéjigs,
it ipasi pirmsskolas izglitibas iestadés Rigas
plano3anas regiona.

Nepietieckams atbalsta personala (specia-
lais pedagogs, socidlais pedagogs, psiho-
logs, logopéds) nodroginajums katrd izgliti-
bas iestade.

Atseviskiem pedagogiem trukst digitdlo
prasmiju, datorprasmju augstakaja limeni.

Nepietiekams atsevisku jomu pedagogu
nodrodinGjums (dabaszinibas, majturiba, in-
formacijas tehnologijas u.c.).

Netiek sekméti atbalsta mehanismi jaunu
pedagogu piesaistei.

Skolas nav pietiekamu cilvékresursu, lai pa-
stavigi varétu nodrosinat datortehnikas un
cita informacijas tehnologiju aprikojuma ik-
dienas apkopi, sagatavosanu macibu pro-
cesam, uzstadisanu klasés.

Nepilnigs ilgtermina redz&jums izglitibas
nozares affistibai, nepietiekama sasaiste
starp pirmsskolas un sakumskolas izglitibas
programmu Tstenosanu.

Ir gara rinda uz izglifibas ieguvi pirmssko-
las izglitibas iestadés pusotru lidz tris gadus
veciem bérniem, pieprasijums nav pilniba
apmieringts ari vecuma grupai no trim lidz
pieciem gadiem.

Pirmsskolu pedagogiem ir nepietieckama
jaundko tehnologiju pieejamiba, grupas pe-
dagogiem nav datoru un interneta pieslégu-
ma.

KONKURETSPEJIGA, PIEEJAMA UN IEKLAUJOSA IZGLITIBA

Centralizéto eksamenu vidgjie raditdiji ir ze-
maki par vidgjiem raditajiem valsti.

Aptuveni piekta dala skolenu (obligatas iz-
glifibas vecuma) macas citas pasvaldibas
izglitibas iestadés.

Nevienmérigs izglitojamo sadalijums izgliti-
bas iestadés — atseviskas izglitibas iestades
ir parpilditas, dalai izglitojomo j@macas
attalinati vai nepiemérotas telpas, savukart
atseviskas izglitibas iestades nav piepilditas.

Nepietiekami nodrosinata individuala un
ieklaujo3a izglifiba izglitojamajiem ar maci-
$anas grufibam.

Atsevisku pamatskolu un vidusskolu infra-
strukttra ir slikta tehniska stavokli un nespégj
nodrodinat daudzveidigas macibu satura
apguves formas.

Vairgkumam padvaldibas pirmsskolas izgliti-
bas iestazu infrastruktira lidz 2029. gadam
bus slikta tehniska stavokli.

Atseviskas izglitibas iestadés nav nodrosina-
ta iespéja iegut izglifibu izglitojamajiem ar
kusfibu traucgjumiem.

Atseviskas izglifibas iestadés ir izglitojama-
jiem nedro$a piek|uve skolas teritorijai (sa-
tiksme, ietves, velocelini).

Nepietiekams pasvaldibas finanséty, lidzfi-
nansétu bérnu nometnu piedavajums daza-
dam vecuma grupam.
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IESPEJAS

Piedalities pedagogu profesionalas kvalifi-
kacijas pilnveides programmas.

Atbalsfit jormalniekus, kas studé pedagogiju.

Informacijas apmainai izglifibas procesa ie-
saisfit dazadu jomu profesionalus.

Piesaisfit citu valstu pedagogus attalinatajam
macibu procesam, veicinot zinG3anu parnesi.

Sadarboties ar augstskolam, veidojot stu-
dentiem prakses bazes vietas.

|zmantot augstskolu zinatnisko centru un la-
boratoriju iesp&jas, pieaicinot macibspékus
uz nodarbibam.

Palielinat vietu skaitu izglitibas iestadés pirms-
skolas izglifibas pakalpojuma sanemsanai.

lesaistit vecakus bérnu izglito§anas procesa,
veicinot izglitibas kvalitates paaugstinasanu.

Daudzfunkciondla dabas torisma centra Ke-
meros piedavajuma izglitibas iestadém piln-
veide, izglitojosu programmu par kirortpilsé-
tas vidi, procesiem daba un dabas vérfibam
ievieSana ka obligatas dabaszinibu macibu
programmas papildingjums.

Veicinat vides izglitibas atfistibu izglitibas ies-
tadés, tostarp veicindt izglitibas iestazu pie-
vieno$anos ekoskolu tiklam.

Piesaistit izglitojamos un studentus no citam
pasvaldibam. Veidot piedavajumu: izglitibas
iespé&jas, dzivodana, akfiva atpita, neforma-
& izglitiba utt.

Veicinat programmésanas, robotikas, tehno-
logiju, informacijas tehnologiju prasmju ap-
guvi visos izglifibas limenos.

Paplasinat sadarbibu ar “Junior Achievement
Latvia”, veidot sadarbibu starp izglitojama-
jilem un uznéméjiem.
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leklaut mazakumtautibas un minoritates izgli-
fibas vide.

|zmantot digitdlo macibu materialu kratuves
un to sniegtas iespéjas.

Panakt, ka Jirmalas izglitibas iestades ir va-
dosas skolu reitingos.

Apgit izglitibas programmas turisma, vies-
milibas, veselibas veicingsanas un medicinas
iekartu inZenieru specialitatés Jormala.

Daliba aktivitatés un projektos talanfigo bér-
nu affisfibai.

Veicinat bérnu un jauniedu fizisko aktivitasu
un veseliga dzivesveida paradumus.

B&érnu un jauniesu sportiskas izaugsmes no-
drosinG3anai piesaisfit augsti kvalificétus tre-
nerus un pilnveidot visparizglitojoso skolu
sporta infrastrukttru.

Attistit skolu teritorijas drosai briva laika pa-
vadisanai arpus macibu stundam.

Veicinat sadarbibu ar NVO, nodrosinot ne-
formalas izglifibas iespé&jas un arpusskolas
aktivitates.

Atfistit profesionalas ievirzes izcilibas cen-
tru Dubultu Kultiras kvartala ar merki veidot
konkurétspgijigus kultiras un rado3as industri-
jas darbiniekus strauji mainigaja ekonomis-
kaja vide.

Piedavat konsultacijas jaunieSsiem par menta-
lo veselibu.

Piedalities pasakumos, veicinot izglitibas ies-
tades atpazistamibu.

Informét sabiedribu par izglitibas jomas sa-
sniegumiem un labas prakses piemé&riem Jur-
mala.

KONKURETSPEJIGA, PIEEJAMA UN IEKLAUJOSA IZGLITIBA
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Vidé&ja termina Ricibas virziens

prioritate (l)

Uzdevumi

Konkurétspéjiga, (11) Augsti kvalificeti,
pieejama kompetenti un vz izcilibu
un ieklaujosa orientéti pedagogi
izglitiba

| 1.1. Nodrosinat intelektualo kapacitati
izglitibas iestades, veicinot zinadanu
apmainu

| 1.2. Pilnveidot pedagogu motivésanas
sistemu

(12) Izglifibas satura un procesa
attistiba

[ 2.1. Uzlabot izglitibas pakalpojumu
kvalitati un efekfivitati

| 2.2. Nodrosinat vispusigu ieklaujo3as

izglitibas piedavajumu atbilstosi izglitoja-

mo vajadzibam

| 2.3. Pilnveidot izglitibas iestdZu macibu
vidi un resursus musdieniga un kvalitafiva
izglitibas piedavajuma nodrosinadanai

| 2.4. Rast risinGjumus atbalsta
nodroding3anai ikviena izaugsmei

| 2.5. Atfistit uznéméjspéjas jauniesiem

| 2.6. Nodrosingt sabiedribas lidzdalibu
un atbalstu izglitibas procesa

(13) Augstu sasniegumu
veicina$ana profesionalas
ievirzes izglitiba

| 3.1. Pilnveidot jauno talantu attistibai
Jurmalas sporta skolu un sporta klubu
atbilstodu vidi

| 3.2. Pilnveidot jauno talantu attistibai
atbilstosu macibu vidi mozika

| 3.3. Pilnveidot jauno talantu attistibai
atbilstou macibu vidi maksla

(14) Interedu izglitibas,
muzizglitibas un briva laika
iespéju integracija

(t.sk. darbs ar jaunatni)

| 4.1. Attistit msdienigu interesu izglifi-
bu, neformalo izglitibu, t.sk. briva laika
pavadisanu

Raditajs Saistiba Bazes Mérka Datu avots,

ar Ricibas vértiba vertiba piezimes

virzieniem (2029)
Izglitojamo atgriezeniska saite 11,12 Tiks noteikts ~ >90% JVA Izglitibas parvalde
un vértéjums par macibu kvalitati 2022. gada
un labizjotu
Apmierinatiba ar izglitibas kvalitati 11,12, 13, 14 50,1% 75% Sabiedribas aptauja
Jurmalas skolas (2021)
Apmierinats pieprasijums péc vietdm 12 89,8% 100% JVA Izglitibas parvalde
pirmsskolas izglitibas iestadés (2021)
Jauno pedagogu (vecuma lidz I 9,3% 30% JVA Izglitibas parvalde
29 gadiem) ipatsvars visparizglito- (2021)
jo3ajas skolas
JGrmala deklaréto bérnu un 1,12 18,86% 10% JVA Izglitibas parvalde
jauniesu, kas macas arpus Jurmalas (2021)
valstspilsétas teritorijas, ipatsvars
Izglitojamo skaits profesionalas 13, 14 70% +15% JVA Izglitibas parvalde
ievirzes un interesu izglitiba attieciba (2021)
pret izglitojamo skaitu visparéjas
izglitibas iestades
Absolventu skaits profesionalas 13 Tiks noteikts +10% IZM, KM, LNKC,
ievirzes sporta, mizikas un makslas 2022. gada Jormalas Muzikas skola,
izglitibas programmas attieciba Jormalas Makslas skola
pret attieciga izglitibas programma
uznemto skaitu
Mauzizglitibas programmu dalibnieku 14 Tiks noteikts ~ +15% JVA Izglitibas parvalde,
skaita izmainas 2023. gada Jormalas Labklgjibas

parvalde

Skoléni lidz 15 gadu vecumam 11,12 Tiks noteikts ~ -15% JVA Izglitibas parvalde
ar zemiem macibu rezultatiem 2022. gada
Izglitibas iestades visu CE (latviesu 11,12 Tnob Visas JVA Izglitibas parvalde
valodd, matematika, anglu valoda) (2021)

vid€jais vertéjums virs valsts vidéja
vertejuma attiecigajos CE

| 4.2. Kvalitafiva un ilgtsp&jiga darba
ar jaunatni affistiba

| 4.3. Profesionalas, augstdkas un mgz-
izglitibas pakalpojumu sanem3anas
iespéjas affisfiba
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MERKIS

Nodrosinat laikmetigu un daudzveidigu kultiras pieejamibu ikvienam. Veicinat individa
radosuma attistibu muzZizglitibas konteksta. Sekmét sabiedribas aktivu lidzdalibu Jormalas
kultGras procesos, veidojot atvértu, ieklaujosu un atbildigu sabiedribu. Veidot iedzivotaju
piederibas sajitu savai pilsétai. Turpindt attistit jaundm idejam atvértu, inovativu un
radosu kultGras sektoru. Attistit kultGras izcilibu un starptautisko atpazistamibu, saglabat
kultGras mantojumu un radit jaunus kultGras sasniegumus, nodrosinot tG parmantojamibu
ndkamajam paaudzém, sekméjot Jurmalas téla veidoSanu, atpazistamibu, konkurétspéju
un ekonomisko izaugsmi.

KultGras mantojums, jaunraditas kultoras vértibas, ka ari ilgtspéjigas dabas, kulttras un
cilveka savstarpéja mijiedarbiba veido pilsétas unikalo gaisotni — JGrmala ir pilseta, kur

dzivot, stradat un atgriezties.

Kultora un kultoras mantojums ir nozimigs re-
surss gan Jurmalas téla un identitates veido-
$and, gan torisma nozares, it ipasi kultGras un
rado3a turisma, attistiba. Kultoras aktivitasu
daudzveidibas atfistiba, kultiras mantojuma
saglabasana un ilgtspéjiga izmantosana jaunu
kultdras pakalpojumu un produktu veido3ana ir
svarigs prieksnoteikums kvalitafivas dzives un
darba telpas attisfibai Jirmalas iedzivotajiem.
Kultora sekmé pilsétas konkurétspéju un ekono-
misko izaugsmi.

AP2029 Laikmefiga kultira ir atvérta, iesaisto-
$a, inovativa, tiek novertéts kultoras mantojums
ka identitates veidotajs un inovaciju resurss.

2029. gada Jurmala ir affistits daudzveidigs,
izcils, ieklaujoss un dazadam mérkauditorijam
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domats kulttras piedavajums. Sabiedriba akfivi
lidzdarbojas kultras dzives pilnveidosana. Ir
atfisfiti jauni un inovativi kultdras piedavajumi
digitala vide.

Jirmala ir izveidojusies par vado$o vasaras
kultiras galamérki Baltijas jGras regiona ar
augstvérfigu makslas un mozikas festivalu klas-
tu. Jirmala ir atfistits daudzveidigs, izcils un
starptautiski atpazistams kulttras piedavajums
visa gada garum@, mazinot kirortpilsétai rak-
sturigo sezonalitati.

Ir izveidota laikmetiga, atvérta un ieklaujosa
pilsétas publiska telpa, kur harmoniski sadzivo
saglabats un restauréts kulttras mantojums un
laikmetiga arhitekttra. Saglabats un attistits kul-
toras materialais un nematerialais mantojums.

LAIKMETIGA KULTURA

27




Bérnu un jauniesu Kultoras pasakumi

TE N D E N C ES mérkauditorijai Jormala

veidoto pasakumu

(t.sk.”Latvijas Skolas soma”) PP s 2
'I Sabiedribai novecojot un pieaugot e-kulttras pakalpojumu apjomam, tostarp mai- kopskaits gada
P noties bérnu un jaunie$u paradumiem, pieaug nepieciesamiba péc kulturas pa-
sdkumu segmentacijas dazadam mérkauditorijam un jaunu mérkauditoriju 800
I piesaistes, neaizmirstot ari cilvékus ar ipasam vajadzibam.

2 Pedejos gados attistas iedzivotaju iniciativas, organizéjot lokalus pasakumus ap-
kaimés, un pieaug pieprasijums péc akfivas lidzdalibas iesp&jam kultras pa-
sakumos un kultiras aktivitasu pieejamibas saméra tuvu iedzivotaju dzives

S vietai (apkaimés).

E 3 Pieaug starptautisku un izcilu kulttras pasakumu un kultoras mantojuma nozi-
me pilsétas téla un konkurétspéjas veidosana.

4 Kulttras iestades, pielagojoties aktualajai situacijai un nodrosinot kultdras pakalpo-
A jumu pieejamibas nepartrauktibu, sekmé jauno tehnologiju lomas pieaugumu
kultoras pasakumu daudzveidosana un pieejamiba.

5 Jormalas geografiskais novietojums, ka ari kirortpilsétai raksturiga sezonalitate no-
saka kulttras infrastrukttras atfistibu un apjomus — neliela, bet saméra plasa kultoras
infrastruktdras fikla nepieciesamibu pilséta, kas audze pieprasijumu péc sakartotas
un musdienu prasibam atbilstosas kultGras infrastrukturas. Atjaunotas vesturiskas ledzivotaju apmierinatiba

apbuves (skaits gada) ar kultoras dzivi Jormala
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1ZAICINAJUMI

Pilsétas geografiskais izvietojums, kas rada
problémas vienmériga kultras institdciju
parklajuma atfistibai un kultdras pakalpoju-
mu pieejamibai.

Spéciga konkurence kultiras joma un ap-
meklétaju piesaisté starp Latvijas pilsétam,
ka ari Rigas tuvums.

Neattistot augstvérfigu kultiras saturu terito-
rijas un infrastrukttra, kurds ir veiktas nozimi-
gas invesficijas, tam bis islaicigs pienesums.

Nav izteikta pilsétas identitate.
Nepietiekams iesaistoss kultiras piedava-

jums gimeném, it ipasi pusaudZiem un jau-
niesiem.

LAIKMETIGA KULTURA

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

IESPEJAS

>

>

Attistities par vadoso kulturas galamerki Bal-
tijas jUras regiona.

Ar kulttras institciju atbalstu atfisfit radosas
teritorijas un veidot kvalitafivus kultrttrisma
produktus un marsrutus visa Jormalas terito-
rija.

Veidot inovativus un dazddam meérkaudito-
rijam (it ipasi jauniediem) domatus pasaku-
mus, piesaistot Rigas un apkartnes apdzivo-
to vietu kulttras pasakumu apmeklétajus.

|zmantojot pilsétas kultdras infrastruktaru, at-
fistit kvalitativu pasakumu piedavajumu kul-
turturistiem vasaras ménesos.
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Sekméjot apkaimju radosas aktivitates, attis-
fit jaunas pasakumu vietas Jarmala.

Rigas tuvums un labs sabiedriskais trans-
ports dod iespéju kultoras pasakumiem pie-
saisfit jaunus apmeklétajus, to skaita arvalstu
turistus.

Atfisfit starptautisko sadarbibu kultdras joma.

Attistit starppaaudzu sadarbibas pasaku-
mus.

LAIKMETIGA KULTURA
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Vidé&ja termina
prioritate (L)

Ricibas virziens

Uzdevumi

Laikmetiga
kultGra

(L1) KultGras pieejamiba
un sabiedribas lidzdaliba

L 1.1. Nodrosinat daudzveidigu
un kvalitativu kultGras piedavajumu
Jurmalas apkaimés un veicinat
iedzivotdju pasiniciafivu, sekmégjot
kopienu izglito3anu

L 1.2. Attisfit kvalitafivus un inovativus
biblioteku pakalpojumus

L 1.3. Nodroginat jirmalnieku lidzdalibas
un rado3uma iesp&ju attistibu

(L2) Izciliba un starptautiska
konkurétspeja

L 2.1. Nostiprinat Jormalu ka kultgras
un makslas pilsétu, sekméjot
konkurétsp&ju un starptautisku
atpazistamibu

L 2.2. Atfistit mUsdienu kultiras aktivitatés
un kultdras mantojuma balsfitu tGrisma
piedavdjumu, kulttras un radosas
industrijas produktus

(L3) Vesturiskais mantojums
un laikmetiga kultorvide
ka pilsetas identitate

L 3.1. Vesturiskas apbives izsvérta
saglabdsana un ilgtspéjigas laikmetigas
arhitektiras attistiba ka ndkotnes kultras
mantojuma dala

L 3.2. Mantojuma, taja skaitd nemateriala
kulttras mantojuma, saglabasana,
atfisfidana un misdieniga interpretacija

L 3.3. Mérktiecigi atfistit makslu pilsétvide,
veidojot pilsétas un apkaimiju identitati,
veicinot sabiedribas piederibas sajotu

LAIKMETIGA KULTURA

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Raditajs Saistiba Bazes Mérka Datu avots,
ar Ricibas vértiba vertiba piezimes
virzieniem (2029)
ledzivotaju apmierinatiba L1, 12,13 76% 90% Sabiedribas aptauja
ar kultoras dzivi Jormala (2020)
Atjaunotas vésturiskas apbuves L3 35 35 Kultortelpas un vides
skaits (gada) (2021) dizaina centrs
Pilsétvides un makslas projektu L3 Tiks noteikts  Katru gadu JVA Kultiras nodala
skaita pieaugums 2022.gada  +10%
KultGras pasakumu kopskaits L1, L2 413 800 JVA Kultgras nodala
(gada) (2020)
B&rnu un jauniesu mérkauditorijai L1, L2 Tiks noteikts ~ +5% JVA Kultgras nodala
veidoto pasakumu (t.sk. “Latvijas 2023. gadd
Skolas soma”) kopskaits (gada)
Dzintaru koncertzales pasdkumu L2 64 158 SIA “Dzintaru
skaits (gada) (2020) koncertzale”
Jormalas muzeja un ta filialu L3 74 013 87 513 LDKK
eksponéto krajuma vienibu skaits (2020)
Jurmalas valstspilsétas pasvaldibas L1 9848 12 000 LDKK
biblioteku akfivo lietotaju kopskaits (2020)
Kopéjais amatiermakslas kolektivu L1 28 28 LDKK
skaits Jurmalas KultGras centra (2020)
(t.sk. struktUrvienibas)
Kopéjais amatiermakslas kolektivu L1 827 827 LDKK
dalibnieku skaits Jormalas Kultoras (2020)
centra (t.sk. strukturvienibas)
Kulttras pasakumu apmekléjuma L1, 12 Tiks noteikts 373 000  JVA Kultiras nodala
kopskaits (gada) 2022. gada
Kulttras pasakumu virtuala L1, 12 Tiks noteikts ~ +5% JVA Kultgras nodala

apmekléjuma kopskaits (gada)

2023. gada

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM
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MERKIS

Veicinat drosas, ieklaujosas un sakartotas vides atfistibu JGrmala, lai pilsetas iedzivotdaii
justos piederigi un nozimigi. Veidot JUurmalu par gimeném draudzigu pilsétu, sekmét
majoklu pieejamibu, atbalsta mehanismus un drosu dzives telpu, ka ari plasu pasvaldibas
pakalpojumu klastu. Veicinat veseliga dzivesveida aktualitati un nozimigumu iedzivotaju
ikdiend, radit tam atbilstoSus pakalpojumus un pieejamu infrastruktoru, ka ari sekmét
tas akfivu izmantos$anu. Vienlaicigi, attistot veselibas apripes pieejamibu visa pilsétas
teritorija, sekmét iedzivotaju veselibas limena celSanos. Ar integrésanas pasakumiem
radit iespéju dazadam iedzivotdju mérka grupam piedalities JGrmalas sabiedriskaja
dzive, uzsverot un aktualizéjot jauniesu iesaisti, jo vini bus valstspilsetas tela nesgji un
nakotnes pakalpojumu izmantotdiji un sniedzgji, ka ari nodrosinat nepiecieSamo socidlo

atbalstu vajadzibas gadijuma ikvienam, kam ir radusies tada nepieciesamiba.

Laika, kad cilvéki jotas nedrosi par savu nakotni
un notieko$o tagadnég, ir butiski, ka pasvaldiba
no savas puses dara visu iespg&jamo, lai liktu ie-
dzivotajiem justies drosi sava pilséta.

Lai nodrosingtu kvalitafivus dzives apstaklus, ir
jauzlabo drosiba Jormala, pilnveidojot sistemu
kopuma - affistot gan drodibsargu bazesanas
vietas, gan to tehnisko nodro$ingjumu. Sekméjot
sabiedrisko dro$ibu un dro3ibu uz Gdens. Digi-
talizéjot drosibas kontroles un apzino$anas sis-
temas, tiks saisinats palidzibas sniegsanas laiks.

Ne mazak svariga par fizisko droibu ir ari ga-
rigd un fiziska labsajita, tapéc ir oti svarigi, lai
ikvienam jurmalniekam bitu pieejama vai viegli
sasniedzama plasa spekira veselibas apripe,
ko sniedz augsti kvalificéti specialisti.

Covid-19 ierobeZojumu un to izraisito seku dé]
daudzi iedzivotaji cie$ no psihoemocionala sa-
sprindzingjuma - to bez iznémuma lielaka vai
mazaka méra piedzivo visi Latvijas iedzivotdii.
Ir svarigi, lai ikviens zingtu, ka var vérsties péc
palidzibas nepieciesamibas gadijuma.

Dazadu vecumu iedzivotdji aizvien vairak aiz-
domdijas par savu fizisko labsajotu un labprat

sporto gan individuali, gan grupas. Nodroginot
apkaimés brivpieejas sporta laukumus, atbalstot
ar sporta inventdra izmantosanas apmacibam,

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

papladinot sporto$anas iespéjas visa gada go-
ruma, iedzivotdju kopéjais veselibas stavoklis
uzlabosies, un tas veicinas veseliga dzivesveida
popularitati Jormala.

Pasvaldiba piedava dazadu veidu atbalsta
pakalpojumus ikvienai socidlajai grupai. Ir pie-
ejams plads pakalpojumu klasts, lai ikviens va-
rétu integréties un justies piederigs savai pilsétai.
Stradajot kopa ar NVO sektoru, informefibas
limenis palielinasies un pakalpojumu klasts pa-
plasindsies.

Jormalas specifikas dé| daudzi iedzivotdji nav
spéjigi nodrosinat sevi ar majokli un ir spiesti
pamest pilséty, tadéjadi veidojot jaunu gimenu
aizplt$anu no valstspilsétas. Uzlabojot majoklu
pieejamibu, bitu iesp&jams samazingt cilveku
aizplt$anu un piesaistit jaunus, tik loti nepiecie-
$amos specialistus — arstus, pedagogus.

Jaunie3u loma Jormalas affisfiba ir Joti nozimiga.
Ir svarigi, lai jauniesi iesaistitos valstspilsétas iz-
augsmé, ierosinot savas idejas, istenojot tas un
tada veida palielinot piederibas sajotu Jarmalai.
Dodot iespé&ju jauniem cilvékiem istenot savas ie-
ceres, Jirmala radis labu augsni jaunu profesiju
ienak$anai pilséta, procesu digitalizacijai, ka ari
mainis kop&jo uztveri par lietdm un procesiem
Jormala.

KVALITATIVA DZIVE ILGTSPEJIGAI SABIEDRIBAI




ledzivotaju apmierinatiba
T E N D E N C E S ar sabiedrisko kartibu

un drosibu Jurmala

Brivpieejas
ivotdjiem i iecieSami éc pieejami itativi - sporta laukumu
1 Iecilz_lv?thle_m |r.ne_p|eC|esam|ba. p&c pieejamiem, kvalﬂah\‘nfem un c!audz 75,2% 80% por umt
P veidigiem darstniecibas pakalpojumiem, kas tiek nodrosinati iesp&jami tuvak skaits apkaimés
dzivesvietai.

13

2 Jebkura krize atstaj ietekmi uz individa psihisko veselibu, paspilgtinot nepie-
L cieSamibu stiprinat nozares specialistu atbalsta pieejamibu par pasvaldibas lidzek-

2020 ‘ Merkis 2029
Ul “’
f _%“‘ 2021  Markis 2029

—

liem. Psihoemocionala stavokla nestabilitate vérojama visu vecumu cilvékiem.

3 |zglitojot iedzivotajus par veseliga dzivesveida paradumu veido$anos un to uztu-
résanu ilgterming, pieaug iedzivotaju pieprasijums péc veselibu veicinosiem
E pakalpojumiem. Pasvaldibas sniegtas iespéjas izmanto arvien vairak cilveku ar

mazkusfigu dzivesveidu.

4 Pieaug pieprasijums péc sakartotas un brivi pieejamas, t.sk. izglitibas ies-
tazu, ara sporta infrastruktoras un misdienu prasibam atbilstosas gan maksas,
A p P g
gan bezmaksas sporta vides atfistibas un pietiekamas informacijas par to.

5 ledzivotajiem ir pieejami daudzveidigi socialie pakalpojumi, kas tiek pilnvei-
doti atbilstosi iedzivotaju vajadzibam. Ir svarigi, lai ikviens sabiedribas loceklis va-
rétu sanemt nepiecieSamos pakalpojumus neatkarigi no socialas piederibas.

6 Pieaug pieprasijums péc iespéjas iegadaties majokli gimeneém ar zemiem un vidé-
jiem ienakumiem. Nekustama ipasuma tirgus JGrmal@ un eso$o daudzdzivoklu namu
stavoklis neatbilst pieprasijumam.

Gimeném
draudziga

- .'" o pasvaldiba

7 Latvija ir pirmaija vietd ES noslikuso cilvéku skaita zing, kas, nemot vera Jurmalas
geogrdafisko novietojumu un pieejamibu Gdenstilpem, uzliek par pienakumu
attistit glabsanas dienestu. |k gadu palielings Gdens transportlidzek|u izmanto-
$ana Udenstilpés, ka ari, iestajoties siltam laikam, cilveki labprat izmanto iespé&ju

doties peldét. Ari ziemas sezona ir svarigi uzturét drosibu vz Gdens, jo ik gadu pa-
lielings zemledus makskernieku skaits.

8 Drosibas situdcija atseviskas apkaimés gadiem ilgi ir zema, un sabiedriba ledzivotdju skaits

. . - _ . oma o Sp L asvaldiba
pieprasa veikt pasdkumus tas uzlabo3anai. Pilsétas geografiskais izvietojums un ap- (o) P
kaimju daudzums norada uz nepieciedamibu rast viedu un centralizétu informacijas /o
aprites sistému, kas sekmétu kopienu drosibu un piederibu pilsétai.
Pilniba apmierinats
9 lesaistot jauniesus valstspilsétas attistibas jautdjumos, tiek stiprinata to pie- pieprasijums

deribas sajita Jirmalai. Ir loti butiski saglabat Jormalas jauniesos patriotismu un péc socidalajiem

piederibu savai pilsétai, lai viniem bty interese palikt un to affistit, lidzdarbojoties pakalpojumiem 58 334 65 000

ar padvaldibu un sekméjot Jirmalas izaugsmi.

2021 Mérkis 2029
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1ZAICINAJUMI

Motivét eso$os un piesaisfit jaunus darbinie-
kus, lai uzturétu un uzlabotu drosibas siste-
mu pilsétq, t.sk. drosibu uz Gdens.

Veselibas apripe nepiecieSama visa Jirma-
las teritorija.

Covid-19 epidemiologisko ierobezojumu
ilgtermina sekas uz iedzivotaju (t.sk. jaunie-
$u) fizisko un mentdlo veselibu, tostarp pa-
stiprinats motivacijas, mérktiecibas un inicia-
fivas trokums.

Samazindt mazkustigu dzivesveidu iedzivo-
tajiem.

Motivét bérnus un jauniesus sportot.

Jaunajam gimeném, specidlistiem, ka ari
iedzivotdjiem ar zemiem vai vidéjiem iena-
kumiem nav iespé&ju iegadaties majokli Jur-
mala.

) TRk
@ AIRLINES

KVALITATIVA DZIVE ILGTSPEJIGAI SABIEDRIBAI

P Vienlidz dro3a vide iedzivotdjiem ikviend

Jurmalas apkaimé.

Vaja izpratne par jaunatnes politiku un ne-
formalo izglitibu valstiska limeni. Nepiln-
vértiga likumdo3ana un nacionala méroga
institdcijas, kas aizstav jaunatnes darbinieku
intereses, neesamiba.

Finanséjuma piesaiste mobila jaunatnes
darba attistibai, piedaloties projektu kon-
kursos.

Rigas tuvuma ietekme uz jauniedu briva laika
pavadiSanas un citdm jaunatnei aktualam
izvélem, tostarp deklarétas dzivesvietas iz-
véli, uzsakot darba attiecibas.

P Jurmalas teritorialas specifikas d&| apgriti-

nata jauniedu fiziska un informativa sasnieg-
$ana apkaimés arpus Kauguriem.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

IESPEJAS

Sadarbiba ar valsts un pasvaldibas iesta-
dém aftistit pasvaldibas policijas un glab-
$anas dienesta materidltehnisko bazi, ka ari
bazeésanas vietu pietiekamibu un pieejami-

bu.

Piesaistit jaunos specidlistus veselibas joma,
lai papladinatu piedavajuma klastu visa Jor-
malas teritorija.

Atistit brivpieejas sporta laukumus, lai ik-
viens varétu nodarboties ar sportu sava ap-
kaime.

Organizet daudzveidigus sporta pasakumus
pasvaldiba ar iespéju tajos piedalities visai
gimenei, tadéjadi gan uzlabojot iedzivotaju
veselibu, gan ari saliedgjot sabiedribu.

Nodrosinat dazadam iedzivotaju grupam
nepiecie$amos pakalpojumus, tostarp psi-
hologisko atbalstu (t.sk. jauniesiem), lai ma-
zinatu saslimsfibas riskus un uzlabotu iedzi-
votaju mentalo veselibu.

Risinat majoklu pieejamibas jautajumu - rast
iespéju jaunu majoklu buvniecibai, eso$o at-
jaunosanai, lai tos bitu iesp&jams iegada-
ties par pieejamu cenu vai sanemt ilgtermina
irei.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

P Papildu finansgjuma piesaistes iesp&jas

valsts un starptautiska méroga projektu kon-
kursiem jaunatnes joma.

Rast iespéjas jauniesu centriem sertificgties
un bit jaunatnes jomas tiklosanas program-
mas, pieméram, “Eurodesk”.

Efektivs darbs Jaunie3u majas, JIC un jaunie-
$u uznémeéjdarbibas stiprinG3ana pasvaldi-

ba.

Veidot plasu informésanas un neformalas
izglitibas sadarbibas fiklu starp JIC un Jor-
malas valstspilsétas pasvaldibas izglitibas
iestadém, to pasparvaldém.

P Jauniesu sasniegdana digitala darba ar jau-

natni formata.

Starpinstiticiju sadarbibas un definétas vie-
notas atbalsta sistemas trokums specifiski
darba ar socidliem riskiem paklautiem jau-
nieSiem dazados vecumposmos, it ipasi pre-
venfivaja darba.

KVALITATIVA DZIVE ILGTSPEJIGAI SABIEDRIBAI

39



Vidé&ja termina Ricibas virziens

prioritate (S)

Uzdevumi

Kvalitativa dzive (S1) Kvalitativs socialais
P ilgtspéejigai atbalsts
sabiedribai

S 1.1. Nodrosinat pasvaldibas sniegta
atbalsta atbilstibu iedzivotaju vajadzibam

Vidé&ja termina
prioritate (S)

Ricibas virziens

Uzdevumi

S 1.2. Nodroginat psihosocidla atbalsta
snieg3anu iedzivotdjiem

S 1.3. Nodroginat dazadu mérka
grupu vajadzibam atbilsto3us socidlos
pakalpojumus

(S2) Kvalitativi veselibas
aprupes pakalpojumi

S 2.1. Nodroginat arstniecisko palidzibu
iesp&jami tuvu dzives vietai

S 2.2. Veicinat gimenes arstu un citu
arstniecibas specialistu piesaisti Jormalai,
izstradajot padvaldibas atbalsta
mehanismus

Kvalitativa dzive
ilgtspé€jigai
sabiedribai

(S5) leklaujosa
un saliedéta
sabiedriba

S 5.1. Sekmét socidli mazak aizsargato
iedzivotdju grupu ieklausanu sabiedriba

S 5.2. Veicinat starpkultiru dialogu un
sabiedribas daudzveidibas pienem3anu

S 5.3. Stiprinat naciondlo identitati
un piederibas sajitu, latviedu valodu
un naciondlas vérfibas

(S6) Majoklu

politikas isteno$ana

S 6.1. Nodroinat majok|a pieejamibu
dazddam iedzivotaju grupam

S 2.3. Atfistit padvaldibas arstniecibas
iestades, kuram ir nozime regionala,
valsts un starptautiska limeni

(S3) Veseliga dzivesveida
sekmésana

S 3.1. Veseliga dzivesveida
popularizé3ana

S 3.2. Veseliga un akfiva dzivesveida
veicing$ana dazadam mérka grupam

S 3.3. Atfistit daudzveidigas sporta
norises gimeném, taja skaitd bérniem un
jaunieiem, akfiva un veseliga dzivesveida
veicinasanai

S 3.4. Brivi pieejamas un sakartotas
sporta infrastruktdras izveide un pilnveide
apkaimés un pludmalg, taja skaita
sakartota izglitibas iestdZu Gra sporta
infrastruktdra

(S4) Drosas pilsétvides
atfistisana
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S 4.1. Sabiedriskas kartibas un iedzivotdju
drosibas nodrosinasana

S 4.2. Profesionalas tiestbsargajosas
iestades attisfiba

S 4.3. Glabsanas dienesta attistiba
un darbibas kvalitates uzlabosana

S 4.4. Pasvaldibas civilas aizsardzibas
preventivo un glabsanas (t.sk. atbalsta)
pasdkumu nodrosinasana

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Raditajs Saistiba Bazes Mérka Datu avots,
ar Ricibas vértiba vertiba piezimes
virzieniem (2029)
Jormala deklaréto iedzivotaju skaits S1, 52, S3, 58334 65 000 PMLP
S4, 55,56 (2021)
ledzivotaju apmierinatiba ar S4 75% 80% Sabiedriska aptauja
sabiedrisko kartibu un drosibu (2020)
Jormala
ledzivotdju apmierinatiba ar sporta S3 Tiks noteikts ~ +15% Sabiedriska aptauja
infrastruktoru Jurmalg, t.sk. tas 2022. gada
pieejamibu cilvékiem ar pasam
vajadzibam
ledzivotaiju vértéjums informacijas S1 37,9% 45% Sabiedriska aptauja
pieejamibai par atvieglojumiem (2020)
un socidlajiem pakalpojumiem
(raditajs — Informacijas pietiek)
Pilniba apmierinats pieprasijums 100% 100% Jormalas Labklgjibas
péc socidlajiem pakalpojumiem (2021) parvalde
JUrmalas iedzivotaju ipatsvars, S3 Tiks noteikts ~ +15% Sabiedriska aptauja
kas vismaz 1-2 reizes nedéla 2022. gada
nodarboijas ar fiziskam aktivitatem
Slik$anas gadijumu skaits S4 5 0 Jormalas padvaldibas
JUrmalas Gdenstilpés (2021) policija
Pasvaldibas brivas iniciativas S1 Tiks noteikts ~ +10 JGrmalas Labklgjibas
pabalstu sanéméju skaits 2022. gada parvalde
ledzivotaju, kas iesaistas S5 Tiks noteikts ~ +10% Sabiedriska aptauja

brivpratigaja darba, skaits

2022. gada

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM
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ERTA .
UN INTEGRETA
MOBILITATE

MERKIS

Drosas, ertas un ilgtspejigas transporta sistemas pilnveide, uzlabojot celu satiksmes
drosibu, palielinot energoefektivi apgaismoto teritoriju platibu, veicinot mikromobilitates
attistibu pilséta, ievieSot viedas tehnologijas satiksmes plusmas organizésanai, ka ari
attistot multimodalu sabiedriska transporta tiklu ar dzelzcelu ka ta mugurkaulu, samazinot
emisijas transportd, uzlabojot gaisa un vides kvalitati, tostarp nepalielinot troksna limeni

pilséta.

Integrétas pilsétas transporta sistémas izveide,
kas balsfita videi draudzigos risinGjumos, pa-
darot dzelzcelu par Sis sistemas mugurkauly,
atfistot regularus sabiedriska transporta savie-
nojumus starp stacijam un apkaimém, ka ari
ielu fikla aftfistiba nodrosinas iedzivotajiem &rtu
un atru parvietosanos lidz izvélétajam gala-
mérkim - izglitibas iestadei, pakalpojumu sa-
nem3anas vai darba vietai.

Pilnveidojot pilsétas veloinfrastruktoru un ari
mikromobilitates transporta pieejamibu pilsétg,
savienojot pludmales, kirorta objektus, izgli-
fibas iestades ar apkaimém, stacijam un mik-
romobilitates punktiem, pilsétas iedzivotajiem
un viesiem palielinasies iespéja ikdiena biezak
atteikties no privata autotransporta lietosanas.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

|zvertéjot dzelzcela staciju potencialu atbilsto-
§i to novietojumam un apkalpo$anas aredlam,
tiks sekméta to atfistiba un pielagosana iedzi-
votd@ju vajadzibam.

Tranzita samazindjums caur Jirmalu un ipasa
rezima zonas darbibas nodrosinasana sekmés
satiksmes drosibas pilnveidi un vides kvalitates
nepasliktingdanos un akcentés ar iekidedzes
dzingju aprikotam automasingm alternativu
parvietosanas lidzeklu izmanto$anu Jirmala un
iebrauk$anai pilséta.

“Drosa pilséta” paredz publiskas artelpas ap-

gaismojuma nepartrauktu, energoefekfivu un
viedu pilnveidi.

ERTA UN INTEGRETA MOBILITATE
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TENDENCES o

ligtspéjiga privata un sabiedriska transporta infrastruktira, kas veicina gai- Mikromobilitates un P&R w
P sa un trok$na piesarnojuma samazinadanos, reizé nodrosinot komfortablu un laika (Park and ride) pUhka 2029
y

zin@ Gtru parvietosanos un &érti sasniedzamus galamérkus. un to infrastruktoras attistiba

Alternativo transportlidzeklu pieejamiba pilsétas iedzivotajiem un tas vie-

L siem |aus samazinat auto satiksmes plismu Jirmala, tadéjadi uzturot gaisa kvalitati | ]
un samazinot ielu seguma nolietosanos. _
Savstarpégji saistita transporta sistema (dzelzcels, velo un autotransports, to- =

_ starp sabiedriskais, ka ari citi parvietodanas lidzekli) bus érts veids, ka noklt gala-

E mérki atri un érti bez privata auto nepieciesamibas

| = j
' - |
T Covid-19 pandémijas ietekmé pieaug privata transporta lietojums, lai drosi —
nokldtu uz galamérkiem no Jirmalas un pilsétas ietvaros.
A

Efektivs, dross, vieds un videi draudzigs artelpas apgaismojums ir bitisks
gan gdjéjiem, gan ari autobraucgjiem diennakts tum3aja laika.

ledzivotaju apmierinatiba
ar ielu, ietvju, laukumu
uvzturésanu un remontdarbiem

6% O% Pozitivs

[y

iedzivotaju
vertejums
par sabiedriska
fransporta
2020 Markis 2029 pakalpojumiem 85% 90%

2020 Merkis 2029

AN

r Velobraucéju

4% 2 5 % ipatsvars

2020 Merkis 2029  Ppilséta
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1ZAICINAJUMI

Pilsetas satiksmes infrastruktiras fiziska no-
lietosands.

Pilsetas teritorija ir izstiepta, iedzivotaju iz-
vietojums nevienmérigs — satiksmes infra-
struktras affistibai un uzturédanai nepiecie-
$ams vairak resursu.

Nav sakartots velocelinu fikls — trokst velo-
infrastruktdras, vecie velocelini tiek izmantoti
autotransportam, trikst értu (velosipédistiem
draudzigu) savienojumu ar visam pilsétas
apkaimém.

ERTA UN INTEGRETA MOBILITATE

Liels velosipédu zadzibu skaits.

Trokst apgaismojuma gan uz ielam apkai-
més, gan uz reguléjamam un nereguléja-
mam gdjéju parejam.

|zveidojusies “melnie punkti” pilséta.

Gaisu piesarnojoss transports un tranzits
caur pilsétu @rpus sezonas.

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

/)

ﬂl!l

IESPEJAS

Veicinat elektroauto izmanto3anu pilséta.
Jaunu velocelinu izveide.
Jaunu velonovietnu izveide.

Gajgjiem paredzétas infrastrukturas attisti-

ba.

Mobilitates un mikromobilitates punktu iz-
veide.

Vairgk informét sabiedribu par jaunas infra-
struktGras atfistibu un izmantoSanas iespé-
jam.

Satiksmes mieringsana.

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Attistit ielas, kur gajgjiem ir priek3roka.

Stavparku jeb Park & Ride (P&R) punktu iz-
veide.

Paplasinat sabiedriska transporta sistému.

Veicinat sabiedriska transporta pieturvietu
atfistibu, izvietot informativus stendus par
marsrutiem un apskates objektiem.

ledzivotaju parvietosands paradumu mai-
nas veicing3ana, stiprinot sabiedriska trans-
porta, t.sk. vilciena, lomu.

ERTA UN INTEGRETA MOBILITATE
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Vidé&ja termina
prioritate (E)

Erta un integréta
mobilitate

ERTA UN INTEGRETA MOBILITATE

Ricibas virziens

(E1) Kvalitativa un dro3a
satiksmes infrastruktira

(E2) Multimodals sabiedriskais
transports ka pilsétas
transporta sistemas mugurkauls

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Uzdevumi

E 1.1. Droa, kvalitafiva un ilgtsp&jiga
gaijéju un velocelu infrastruktdra

E 1.2. Drosaq, kvalitativa un ilgtspéjiga
gai&ju un velocelu infrastrukitras attistiba

E 1.3. Dro3a, vieda un efektiva ielu
apgaismojuma sistéma

E 2.1. Kolekfiva transporta atfistiba

E 2.2. Atjaunotas sabiedriska transporta
pieturvietas

E 2.3. Pilsgtas autobusu un pasvaldibas
autoparka afjauno$ana

E 2.4. Veicinat publiski pieejamu
elektrouzlades staciju izveidi pilséta

Raditajs

ledzivotaju apmierinatiba
ar sabiedriska transporta
pakalpojumiem

ledzivotaju apmierinatiba ar ielu,
ietvju, laukumu uzturésanu
un remontdarbiem

Mikromobilitates un P&R punktu
skaits

Publiski pieejamu e-uzlades punktu
skaits

Velosatiksmes infrastrukttras
pilnveide (km kopa)

Velobraucéju ipatsvars pilséta

Pasazieru skaits sabiedriskaja
transporta

Dzelzcela pasazieru ipatsvars
pasazieru parvadajumos

Vieglo automasinu skaits, kas gada
$kerso Jurmalas robezu

Mazemisiju un bezemisiju
transportlidzeklu ipatsvars Jurmalas
valstspilsétas pasvaldibas autoparka

Celu satiksmes negadijumi
ar cietuSajiem (gada laika)

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Saistiba
ar Ricibas
virzieniem

E2

Bazes
vertiba

85,2%
(2020)

~46%
(2020)

(2021)

14%
(2020)

3 689 350
(2019)

Tiks noteikts
2023. gada

Tiks noteikts
2023. gada

Tiks noteikts
2022. gada

82
(2020)

Mérka
vértiba

90%

55%

10

10

20

25%

4000 000

50%

-20%

7%

4]

Datu avots,
piezimes

Sabiedriska aptauja

Sabiedriska aptauja

JVA Attistibas parvalde

JVA Attistibas parvalde

JVA Atfistibas parvalde

Sabiedriska aptauja

JVATUAN

JVATUAN

JVA Tpasumu parvalde

JVA Administrafivi
juridiska parvalde

CSDD

ERTA UN INTEGRETA MOBILITATE
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MERKIS

JUrmala ir starptautiski pazistams moderns piekrastes kurorts un popularaka kuorortpilsé-
ta Baltijas jOras regiona. Jirmalas piedavajums ir daudzveidigs un pieejams visu gadu.
Jormala starptautiski klUst aizvien pazistamaka ka vieta, kur tiek sniegti kvalitativi un
efekfivi arstniecibas un rehabilitacijas pakalpojumi. JGrmala pieaug radosas industrijas
uznemumu skaits, kas rada, atfista, razo, izmanto, izrada, izplata, saglaba produktus,
kam piemit ekonomiska, kultGras un/vai izklaides verfiba. Jurmala sekmé augstu sasnie-
gumu sporta attistibu JGrmala un nacionala un starptautiska méroga sporta pasakumu

norisi pilséta.

Tarisma un ar to saisfito marketinga aktivitasu
prioritarad mérkauditorija ir pilsétas iedzivotaiji,
viesi no Latvijas un arvalstim, ka ari investori.

Jurmalai nepiecie$ams stiprinat jgrmalnieku un
uznéméju lojalitati pasvaldibai un veicinat in-
vestoru piesaisti un o aktivitates Jormala — jauni
projekti, kas noderigi sabiedribai, nepieciesa-
mi pilsétas labklajibas celdanai un attistibai ilg-
termina.

Plasais un daudzveidigais atputas piedavajums
Jurmala padara uzturédanos pilséta tas vie-
siem saisto$u. Starptautiska méroga pasakumi
Jurmala notiek visu gaduy, tie ir interesanti da-
zadam auditorijam, tai skaita viesiem no Rie-
tumeiropas.

Jurmalnieki un pilsétas viesi loti noverteé dabas
sniegtas prieksrocibas un labprat pavada bri-
vo laiku daba. Jormalai raksturiga liela dabas
daudzveidiba sniedz iesp&ju gan pastaigam
pludmalg, kas ir viena no popularakajam pa-
staigu vietam Latvija, gan pastaigam labie-
kartotas dabas takas. Lielupes Gdensmala ir
piemérota vieta Odens aktivitatém un atpitai
labiekartotajas peldvietas un piknika vietas.
Arvien tiek veidotas jaunas vietas, lai tas butu
interesantas gan pilsétas iedzivotdjiem, gan
viesiem, liekot uzsvaru uz gimeném draudzigu
un veseligu atpUtu pie dabas.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Jomas iela ir centrala un vecaka Jirmalas iela,
ka ari viena no pirmajam gajéju ielam Latvija.
Ta ir kurortpilsétas vizitkarte — populara un at-
pazistama tirdzniecibas, izklaides un pastaigu

vieta, kuras atmosféra aicina pasédét kafejni-

ca, klausities muziku valéja terasé vai izbaudit
nesteidzigu pastaigu pirms vai péc saulrieta
baudisanas juras krasta.

Jurmala klost par nozimigu starptautiska lime-
na darijumu turisma pasakumu riko$anas vietu,
palielinot pilsétas apmekléjumu visos gadalai-
kos. Jurmalas pievilcibu palielina augsta pa-
kalpojumu, to skaita édinasanas pakalpojumu,
kvalitate un aizvien plasaks atpitas pasakumu
klasts arpus konferenéu telpam. Starptautisko
pasdkumu norise un daudzveidigais atpitas
piedavajums bagatina vietéjo iedzivotaju ik-
dienu un nodrodina darbavietas.

TURISMS KURORTPILSETAS KONKURETSPEJAI
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TENDENCES

Uznémejdarbibas vide Jirmala ir saistita ar tGrisma nozari — mazumtirdznie-
ciba un vairumtirdznieciba, izmitinG$anas un &dingdanas pakalpojumi, spa, medi-
cinas, atpitas un izklaides pakalpojumi.

Batiska Jurmalas ekonomikas sastavdala ir nekustama ipasuma nozare un
dazadu konsultaciju pakalpojumu snieg$ana.

Vidéjais viesu uzturésands ilgums pédeja desmitgadé ir samazingjies, kas
skaidrojams ar tendenci celot biezak, bet ar mazaku uzturésanas ilgumu konkréta
galamerki.

Toristu skaits Jirmala pedéja desmitgadé ir palielingjies par 167 %.

Jurmala sezonalitates ietekme samazinas, un arvien biezak karortpilséta tiek
izvéléta par celosanas galamérki ari rudeni un ziema. Galvenokart to ir veicingju-
$as kvalitativas arstniecibas programmas rehabilitcijas centros un sanatorijas, spa
piedavajumi kirortviesnicas, ka ari konferencu riko3anas iespéjas Jirmalas liela-
kajas viesnicas.

Vislielakais toristu skaits pedéja desmitgadé ir bijis no Latvijas, Krievijas,
Igaunijas, Lietuvas un Vacijas. Visas $is valstis ir Jormalas tarisma stratégiski
augsti prioritarie mérktirgi.

Pieaug pieprasijums péc uzneméjdarbibas veiksanai piemérotam telpam
un infrastruktdras IT un radoso industriju parstavjiem (IT, makslas, kultGras, atpttas
aktivita$u u.c. jomas).

Pastav liels potencials dazadu digitalo trisma un uznéméjdarbibas riku
attistibai, pieméram, audiogids, tiedsaistes interaktivas spéles, 3D tures u.c.

TURISMS KURORTPILSETAS KONKURETSPEJAI JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Jormala registreto
uznémumu apgrozijums

420

milj. EUR

Starptautiska un nacionala méroga
sporta pasakumu norise pilséta gada

92 120
i 3 5 Mérkis 2029

ledzivotaju apmierindtiba
ar torisma attistibu pilseta

497, 552

‘ 2020 ‘ Merkis 2029

Nesezonas turistu skaita ipatsvars
kopéja gada turistu skaita

472 ! 60%?

2020 Mérkis 2029

JURMALA
- [ |

Jurmalas turistu skaits

°c &

257 659 420000

2019 Merkis 2029
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1ZAICINAJUMI

Jomas ielas infrastruktiras un pakalpojumu
daudzveidibas léna atfisfiba.

|zteikta trisma sezonalitate.

Nav sabiedriska transporta savienojuma ar
lidostu.

Nepietieckama un sliktas kvalitates velotrans-
porta un mikromobilitates infrastruktara.

Nepietiekams labiekartojuma nodroina-
jums atpitai pie dabas (WC, informativas
norades u.c.).

Vaii affistita digitala infrastruktara.

Nepietiekams iekstelpu atpitas pakalpoju-
mu piedavajums.

Inovafivu produktu/pakalpojumu trokums.

TURISMS KURORTPILSETAS KONKURETSPEJAI

Starptautiski atpazistamu tirisma uznémumu
neesamiba.

Sezonalitdtes ietekme vz pakalpojumu pie-
ejamibu.

Sadarbibas trikums starp uznéméjiem jaunu
torisma produktu izveidei.

Trokst kulttras un sporta vairakdienu pasaku-
mu, kas veicindtu tGrisma nozares atfistibu.

Ar sabiedrisko transportu griti sasniedzami
dabas objekti (Lielais Kemeru firelis, Raga-
kapas dabas parks).

Nepietieckama vides pieejamiba dabas ob-
jektos.

Trokst uznémejdarbibas veikdanai piemérotu

telpu.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

IESPEJAS

Attistit Jomas ielu ka iepirkSanas un gardézu
centru, saglabajot tas kulturvésturiskas ver-
fibas.

Uzturét skaistu, dro3u, zalu un sakoptu vidi.

Atfistit sabiedriska transporta savienojumu
ar lidostu.

Pilnveidot dabas torisma infrastruktoru (iz-
veidot dabas taku markéjumus, atpitas vie-
tas, WC, apgaismojumu).

Atfisfit velotransporta un mikromobilitates in-
frastruktaru.

Pilnveidot pludmales infrastruktoru (duas,
WC, mantu skapisi).

Atistit digitalo infrastruktdru (interneta pie-
ejamiba, digitalie pilsétvides risingjumi).

Veidot atbilstodu marketingu sasniedzama-
jam mérkauditorijam, atfistit digitalo marke-
tingu.

Veicinat un atbalsfit starptautiski atpazista-
mu tirisma uznémumu darbibas uzsakdanu
Jurmala.

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Attistit kultras un sporta pasakumu tarismu
un to norisei nepiecieSamo infrastruktiru un
pakalpojumus.

Izveidot un aftistit telpas iekstelpu atpitas
pakalpojumu piedavdjuma pilnveidei.

Piesaistit argjo finans&jumu jaunu, inovativu
produktu un pakalpojumu izveidei un infra-
struktdras affistibai.

Attistit kvalitafivu un daudzveidigu atpitas
piedavajumu rudens un ziemas sezond.

Uzlabot tirisma objektu vides pieejamibu un
sasniedzamibu.

Veicinat ilgtspéjigas uznéméjdarbibas un
torisma piedavajuma veido3anu un atfistibu.

Atfisfit uznéméjdarbibai piemérotu infra-
struktUru arpus pilsétas centra, t.sk. Kemeros,
Kauguros u.c.

TURISMS KURORTPILSETAS KONKURETSPEJAI
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Vid&ja termina Ricibas virziens

prioritate (T)

Uzdevumi

Vid&ja termina
prioritate (E)

Ricibas virziens

Uzdevumi

(T1) Daudzveidigs un kvalitativs
tUrisma piedavajums

TGrisms kurortpilsétas
P konkurétspéejai

T 1.1. Jaunu dabas tGrisma objektu izveide
un eso$o dabas tirisma objektu pilnveide
un popularizé$ana

T 1.2. Vissezonas akfiva tirisma
pieejamibas sekmé$ana

T 1.3. Kulturas tarisma objektu
un produktu atfisfiba

T 1.4. Citu torisma pakalpojumu attistiba

- (T2) Uzneméjdarbibai
E pievilciga vide

T 2.1. IzmitinGanas un &dinasanas
pakalpojumu un infrastruktdras atfisfibas
veicindsana

Torisms kurortpilsétas
konkurétspejai

(T3) Kurortpilsétas starptautiska
konkurétspeja

T 3.7. Konferencém nepieciesamas
infrastruktras atfistibas veicinasana

T 3.8. Jarmalas ka konferen&u un
tiksanas vietas popularizésana, darijumu
pasakumu norises veicing$ana

T 3.9. Attistit sporta tdrismu pilséta

T 3.10 Sekmét naciondla un starptautiska
méroga sporta pasakumu norisi

T 3.11. Nodrosingt sporta infrastruktiras
pieejamibu un atbilstibu augstu sasnie-
gumu sportam

T 2.2. Padvaldibas uznéméjdarbibas
atbalsta politikas planosana un attistiba

T 2.3. Vietéjas uznéméjdarbibas atbalsta
infrastrukttras attistiba

T 2.4. Uznémumu izveides, darbibas
un sadarbibas attistiba

T 2.5. Jormalas pilsétas iedzivotdju, t.sk.
izglitojamo, intereses veicing$ana par
uznéméjdarbibu un nodarbinafibu

(T3) Kurortpilsétas starptautiska
konkurétspeja

5 6 TURISMS KURORTPILSETAS KONKURETSPEJAI

T 3.1.Veselibas tirisma infrastrukturas
un pakalpojumu attistibas veicing3ana
un popularizésana

T 3.2. Karorta izglitibas un kompetencu
attistibas veicing3ana

T 3.3. Sadarbibas veicind3ana kirorta
atfistibai

T 3.4. Datu ieguve par tirisma
pieprasijumu un starptautisko kontekstu

T 3.5. Ar JGrmalas tGrisma nozari saistitu
aptauju veikana

T 3.6. Tarisma informacijas pieejamibas
nodrosingsana, t.sk. sistémas ievieSana
un saistodu informdcijas pasniegsanas
objektu izveide
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Raditajs Saistiba Bazes Mérka Datu avots,
ar Ricibas vertiba vertiba piezimes
virzieniem

ledzivotaju apmierinatiba ar tirisma T1, 72,73 49% 55% JVATUAN,
attistibu Jurmala (2020) sabiedriskd aptauja
Turistu skaits T1,72,73 257 659 420000  CsP

(2019)
Sezonalitate (nesezonas turistu skaita T1,72, T3 47 % 60% CSP
ipatsvars gada kopéja turistu skaita) (2020)
Viesu skaits kurorta rehabilitacijas T1,72, T3 17 661 30000 CSP
centros un kirortviesnicads (2020)
Vidgjais uzturésanas ilgums uz vienu T1,72, T3 2,6 5 JVATUAN
viesi (2020)
Gultasvietu skaits T1,72, T3 3387 4900 CSP

(2020)
Konferenéu un korporativo T1,72, T3 36 390 50000 JVATUAN
pasakumu dalibnieku skaits (2020)
Valstspilséta registréto uznémumu T1,T2, T3 337 420 CSP
gada apgrozijums milj. EUR milj. EUR
Jaunu turisma produktu skaita T1,72, T3 Tiks noteikts 30 JVATUAN, Jormalas
pieaugums pret perioda sGkumu 2023. gada uznéméju sniegtie dati

(jauns radrtais)
ligtspéjiga tirisma aktivitasu skaita T1,72, T3 Tiks noteikts 10 JVATUAN, Jurmalas
pieaugums pret perioda sdkumu 2023. gada uznéméiju sniegtie dati
(jauns radrtajs)

Starptautiska un nacionala méroga T1,T2, T3 35(2020) 120 Jurmalas Sporta servisa

sporta pasakumu norise Jurmala
(gada)

92 (2017) centrs
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MERKIS

Sekmét Jurmalas valstspilsétas pasvaldibas darba caurspidigumu, uz iedzivotajiem
versta darba efektivitati, ko nodrosina motivéti un uz jGrmalnieku vajadzibam orientéti
darbinieki. Samazinat birokratisko slogu dokumentu aprites sistema, maksimali sniedzot
pakalpojumus e-vidé. Pozicionét un atfistit Jirmalu par jurmalniekiem draudzigu un mo-
bilu pilsétu, uzlabojot dzives kvalitati kopuma, lidzdarbojoties ar sabiedribu un iesaistot
to pienemamo lémumu apspriedé. Sekmét sadarbibu ar Latvijas pasvaldibam un institici-
jam, ka ari starptautisko sadarbibu ka atfistibas un pilnveides raditaju.

Atvérta, vieda un caurspidiga parvaldibas sis-
teéma, kas ir vérsta uz iedzivotdju dzives kvalita-
tes uzlabosanu, kopéja apmierinatibas limena
cel$anu, lauj iedzivotajiem justies nozimigiem
un saprastiem.

Saprotama valoda sniegta nepiecieamai infor-
macija, mazaks birokratiskais slogs dokumentu
noform&3ana un jautajumu risina3and, opera-
fivi sniegti pakalpojumi un atbalsts vajadzibas
gadijuma ir tas, kas primari nepiecie$ams jur-
malniekiem. Lai to sasniegtu, vajadzigi motive-
ti un kompetenti pasvaldibas darbinieki, kuru
uzdevums ir stradat pasvaldibas izvirzito mérku
sasnieg$anai, kur nozimiga loma ir savstarpgjai

komunikacijai un atbalstam.

Nodrosinot pakalpojumu sanem3anas iespé&jas
attalinati, paatrinasies atbilZu sanemsanas pro-
cess, kas padaris tos pieejamakus. Ari valsts-
pilsétas uznéméjiem ir svariga komunikacija
ar padvaldibu, tapéc maksimala pakalpojumu
sniegdana elekironiska vidé uzlabos sniegto
pakalpojumu atrumu un sasniedzamibu. Vie-
nota platforma sazinai ar padvaldibu atrisings
jautdjumu par iedzivotdju neizpratni, kur vér-

JORMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

sties nepiecie3amibas gadijuma. Redzot kadu
nepilnibu, ikviens varés &érti un Gtri iesniegt savu
zinojumu, kas talak tiks novirzits attiecigajai
iestadei uzdevuma risinGanai.

Lai Jormalas domes pienemtie |émumi, pas-
valdibas realizétie projekti un pasakumi butu
objektivi, ir svarigi iesaistit iedzivotajus no da-
zadam mérka grupam teritorijas atfistibas pla-
noSanas procesd, veicinat lidzdalibu pilsétas
atfistibas procesos. Tapéc papildus jau norma-
fivajos aktos noteiktajam pasvaldibas ricibam
sabiedribas iesaistei tiks sniegta daudzpusiga
iespéja iedzivotdjiem iesaistities un lidzdarbo-
ties pilsétas atfistibas plano$ana un ieviesanas
procesd, tadéjadi tiesa veida iesaistoties dzives
kvalitates celSana.

Loti svariga un neatnemama labas parvaldibas
sastavdala ir sadarbiba nacionala un starptau-
tiska limeni, kas |aus identificét labas prakses
piemérus, pielietot jau esodus mehanismus un
adaptét tos Jirmalas valstspilsétas pasvaldibas
mérku sasniegdanai un sniegs iespéju isaka lai-
ka perioda sasniegt nospraustos mérkus.

ATVERTA UN GUDRA PARVALDIBA




TENDENCES <o

'I Pasvaldiba ir €rts un musdienigs pakalpojumu sniedzéjs. Pakalpojumiem ir

P jabut viegli saprotamiem, atri sanemamiem un maksimali pieejamiem e-vidé.

| Pastav labvéligs klimats un augsne vieglai un értai e-pakalpojumu izveidei o o o
2 un pieejamibai. Sobrid, kad Covid-19 pandémijas d&| cilveki ir spiesti pariet uz 23 %o 61 %o 70 %o

L attalinatajiem pakalpojumiem, ir labvéligs laiks ari pasvaldibai klgt msdienigai un

gatavai adaptéties digitalajai realitatei.

3 Ir pieejami daudzveidigi komunikacijas kanali sabiedribas informésanai.
Informacijas tehnologiju laika cilveki vél aizvien nav informéti par pagvaldiba no-
E tieko3o. Svarigu jautajumu risinG3ana un informacijas sniegdana ir jabut iesaistitiem

2013 Meérkis 2029

ledzivotaju apmierinatiba
visiem informacijas kanaliem, lai ta sasniegtu visas mérka grupas. ar pasvaldibas darbu Jormalas viedkartes
lietotaju skaits
. _ . L S 35¢ 504
4 Ikdiena sanemtas informacijas apjoms tas jeégpilnai uztverei ir parlieku sa- o o
rezgits un apjomigs. Informacijai, kas tiek sniegta sabiedribas informé3anai un
dazadu jautajumu aktualizédanai, ir jabot vienkarsi uztveramai un lakoniskai. Tas
pats attiecas ari uz dazadu dokumentu noformésanas principiem — jasamazina to

sareZgitibas un birokratijas pakape.

2020 Markis 2029 552 80%

5 Aktivas apkaimes sekmé sabiedribas lidzdalibu un informétibu. Pedgja 2021 Mériis 2029

- _ . _ e = N s ledzivotdju apmierinatiba
laika ir novérots, ka, apvienojoties iedzivotdju grupam ar lidzigdm vajadzibam,

ar lidzdalibas iespejam
pasvaldibas
attistibas procesos

planotais rezultats tiek sasniegts atrak un efektivak. Tiedi tapec ari pasvaldibai ir
jaatbalsta $adas iniciafivas un jalauj iedzivotajiem iesaistities Jirmalas attistiba.

6 Apzinat Latvijas un arvalstu veiksmigas prakses un pieredzi. [zmantojot jau
parbauditus vadibas, atfistibas, projektu isteno$anas modelus, nospraustie mérki
tiks sasniegti isaka izpildes laika un bus kvalitativaki.

Realizéto

iedzivotaju
Paivaldibas iniciativu projektu
e-indeksa skaits
kopvértejums

>15

75 projekti gada

2021 Méarkis 2029
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1ZAICINAJUMI

ledzivotdjiem nepieciesamd informacija
pasvaldibas timek|a vietné ir grdti atroda-
ma, lidz ar to vinu problémjautajumu risina-
$ana ir laikietilpiga.

Pasvaldibas darbinieku kompetences, mo-
tivacijas un iesaistes trokums — iemesls leni
notieko3ajiem procesiem pasvaldiba.

IKT kapacitates trikums nelauj vienlaikus
veidot dazadu e-pakalpojumu ievieSanu.

Pasvaldiba dokumentu aprite ir birokratiska
un sarezgita.

ATVERTA UN GUDRA PARVALDIBA

P Izteikta sezonalitate kavé uznéméjdarbibas

pilnvértigu attisfibu un investoru piesaisti.

P Jaunatnes politikas ieviesana un iedzivina-

$ana léemumu pienem3anas procesos.

p Nav vienotas vietnes sabiedribas komunika-

cijai ar pasvaldibu dazadu jautajumu risina-
sana.

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

IESPEJAS

Veicinat iedzivotaju izpratni, iesaisti un lidz-
darbo3anos valstspilsétas attistibas proce-
$Os.

Veikt pasvaldibas funkciju auditu, aktualize-
jot strukturvienibu pienakumus un atbildibas
jomas.

Veidot musdienigu novértéjuma sistému, ka
ari labumu grozu pasvaldibas darbinieku
motivacijai un stimulam, sniegt iesp&ju ap-
meklét kvalifikacijas cel3anas apmacibas un
kursus, sekmg&jot vinu personisko izaugsmi.

|zveidot riku, kurda bitu iesp&jams tiessaiste
informét pasvaldibu un sanemt no tas atgrie-
zenisko saiti par jautdjumiem un problémsi-
tuacijam, ko butu iesp&jams operativi risindt.

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

» Pasvaldibas timekla vietnes un socidlo kontu

atfisti$ana un promot&$ana ar mérki informét
iedzivotajus par pasvaldibas iesp&jam un
aktualitatém, vienlaikus ari veidojot saturu
turistu un investoru piesaistei.

lesaistit iedzivotajus, t.sk. jaunie$us, NVO
un citas organizacijas, pilsétas attistibas vei-
dosana, ka ari radosu ideju ieviesana rekla-
mas joma.

Definét valstspilsétas t&lu un viziju un pozi-
cionét to dazdados informacijas kanalos ar
mérki radit vienotu izpratni par sasniedza-
mo f&lu.

ATVERTA UN GUDRA PARVALDIBA

63



Vidé&ja termina Ricibas virziens

prioritate (A)

Uzdevumi

Atvérta un gudra
P parvaldiba

(A1) Musdieniga pilsetas
parvaldiba - skaidri,
caurspidigi un efekfivi procesi

A1.1. Stiprinat darbinieku kapacitdt,
profesiondlo izaugsmi un uzlabot darba
apstak|us

A1.2. Uz pozifivu pieredzi orientéti
pakalpojumi, t.sk. e-pakalpojumi

A1.3. Vienotas informacijas sistemas
izveide operafivu jautdjumu risinasanai

S (A2) ligtspejiga pilsétas
attistibas plano$ana

A2.1. Padvaldibas teritorijas attistibas
planosana un uzraudziba

A2.2. Sabiedribas iesaiste pilsétas
aftisfiba

T (A3) Informéta un pilsoniski
aktiva sabiedriba

A3.1. Uzlabot komunikaciju ar pilsétas
iedzivotgjiem

A3.2. Paplasingt un atfisfit jauniedu un
sabiedribas informéfibu par jaunatnes
jomu

A3.3. Nevalstiska sektora lomas
stiprinasana

A3.4. Apkaimju identitates un unikalitates
stipringsana

(A4) Sadarbiba ar Latvijas
pasvaldibam un institucijam,
starptautiska sadarbiba ka
attistibas un pilnveides raditajs

A4.1. Sadarbiba ar Latvijas pasvaldibam,
asocidcijam un institocijam

A4.2. Starptautiskd sadarbiba
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Raditajs Saistiba Bazes Mérka Datu avots,
ar Ricibas verfiba verfiba piezimes
virzieniem (2029)
ledzivotaju apmierinatiba ar Visi 61% 72% Sabiedriska aptauja
Jurmalas valstspilsetas pasvaldibas (2020) P
darbu
Pasvaldibas darbinieku novertéjuma Al Tiek precizéts  Tiek JVA Personala nodala I
limena celSanas (2021) precizéts
Pasvaldibas darbinieku Al Tiks noteikts ~ 80% JVA Persondla nodala E
apmierinatiba ar darbu Jurmalas 2022. gada
valstspilsetas pasvaldiba S
Persondla mainiba Jormalas Al Tiek precizéts  Tiek JVA Persondla nodala _
valstspilsetas pasvaldiba (2021) precizéts E
Véletaju aktivitate pasvaldibu A2, A3 39,45% 50% CVK
veélesanas (2021) T
Pasvaldibas e-indeksa Al, A2, A3 62 75 VARAM
kopvértéjums (2021)
Jormalnieku piederibas sajuta A3 Tiks noteikts ~ 80% Sabiedriska aptauja
pilsétai 2022. gada
Kopéja iedzivotaju apmierinatiba A3 75% 82% Sabiedriska aptauja
ar informacijas apjoma sanemsanu (2020)
par savam iesp&jam un notikumiem
pasvaldiba
Realizéto iedzivotdju iniciativu A2 14 >15 JVA Attistibas parvalde
projektu skaits gada (2021)
Jurmalas viedkartes lietotdju skaits Al 55% 80% JVATUAN
(2021)
Starptautisku un kaiminu pasvaldibu, A4 28 40 JVA Attistibas parvalde
organizdciju sadarbibas projektu (2020)
skaits
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SADARBIBA AR KAIMINU
PASVALDIBAM

Jurmalas valstspilsétas teritorija robeZojas ar Tukuma un Marupes novada un Rigas valstspilsétas
teritoriju, savukart IAS2030 ietvaros ir noteikts ilgtermina stratégis mérkis — sadarbiba ar Jelgavas
valstspilsétu. Geografiski un vésturiski faktori nosaka Tpasus sadarbibas virzienus ar katru no §im
pasvaldibam.

Nr.p.k. Sadarbibas Tukuma Jelgavas Marupes Rigas
virziens novads valstspilseta novads valstspilseta
1. Celu un velocelu infrastruktaras

atfisfiba (t. sk. mobilitates punkti)

2. Velocelina Kemeri-Smarde izbuve
gar dzelzcela sliedem

3. Sabiedriska transporta attisfiba
4, Jaundubultu 3kérsojuma attistiba
5. Lielupes sniegto iesp&ju izmantosana

un piedavajuma attistiba

6. Savienojamiba ar Rigas lidostu
7. Savienojamiba ar Jirmalas lidostu
8. Sadarbiba izglitibas joma

(pedagogu pieredzes apmaina,
bérnu un jauniesu nometnes,

|
jauniedu nodarbinafiba u.c.)

9. Kulttras un sporta pasakumi, torisma
marsruti (t.sk. dabas takas u.c.)

10. Pieredzes apmaina parvaldibas joma
1. Socidlo pakalpojumu tikla attistiba
12. Uznpeméjdarbibas vides attistiba

ar mérki veicinat ekonomisko aktivitdti
un radit jaunas darbavietas

SADARBIBA AR KAIMINU PASVALDIBAM JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Nr.p.k.

13.

14.

15.

Sadarbibas Tukuma Jelgavas
virziens novads valstspilseta

lek3&jo Gdenu apsaimnieko3ana

Melluzu estrades ilgtermina darbi-
bas stratégijas 2017.-2026. gadam
realizacija

Kemeru Gdenstorna ilgtermina darbi-
bas stratégijas 2017.-2026. gadam
realizacija
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Marupes Rigas
novads valstspilséta

SADARBIBA AR KAIMINU PASVALDIBAM
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UZRAUDZIBA

UN NOVERTESANA

Lai veiksmigi ieviestu AP2029, Jirmalas valsts-
pilsétas pasvaldibai ir jgizveido un jGievied
AP2029 uzraudzibas sistema ar mérki radit
ietvaru, kas nodroSina iespé&ju izvértét teritori-
jas atfistibas progresu un sasniegtos rezultatus
AP2029 isteno$anas laika.

Uzraudzibas procesa tiek iesaistitas visas Ri-
cibas planad noraditas, par aktivitadu izpildi
vai projektu isteno3anu atbildigas pasvaldibas
iestades (t.sk. to struktdrvienibas) un kapitalsa-

biedribas.
AP2029 uzraudzibas process paredz:

ikgadgja uzraudzibas zinojuma izstradi par
AP2029 ieviesanu jeb Jirmalas valstspilse-
tas pasvaldibas darba plana un Invesfici-
ju plana izpildi par iepriek$gjo kalendaro
gaduy;

3 gadu parskata zinojuma (monitoringa)
izstradi par AP2029 ievie3anu.

Uzraudzibas zinojuma galvenie izvéerteja-
mie raditaji:

vzraudzibas raditaju izpildes progress;
Ricibas un Invesficiju plana izpildes raditdiji.

Lai pasvaldibas darbs tiktu veikts kvalitativi un
atbilstodi AP2029 izvirzitajam prioritatem, ik
gadu tiek sastadits Jirmalas valstspilsétas pas-
valdibas kartgéjais gada darba plans iestadem.
Tas tiek veidots, par pamatu nemot AP2029
Ricibas plang, Investiciju plana un apstiprina-
ta Jurmalas valstspilsétas pasvaldibas budZe-
ta sniegto informaciju. Ta izpildes process tiek
ievadits vienota datu bazes sistema, lidz ar to

UZRAUDZIBA UN NOVERTESANA

katru gadu ir pieejama informacija par izpil-
des statusu un paveiktajiem darbiem no attie-
cigajam par izpildi atbildigajam iestadém un to
struktirvienibam. Informacija par pasvaldibas
kapitalsabiedribu veiktajam aktivitatem par-
skata gada tiek apkopota un izvértéta nozares
planosanas dokumentu uzraudzibas kartibas
ietvaros.

AP2029 UZRAUDZIBAS
UN MONITORINGA ZINOJUMI

AP2029 ikgadéjo uzraudzibas zinojumu
sagatavo  Attistibas  parvaldes  Strategis-
kas plano$anas nodala sadarbiba ar citam
struktrvienibam, pasvaldibas iestadém un ka-
pitalsabiedribam. Uzraudzibas zinojums tiek
sagatavots par AP2029 un nozaru planosanas
dokumentiem, péc apstiprina$anas tas ir pub-
liski pieejams Jirmalas valstspilsétas pasvaldi-
bas oficialaja timek|vietné.

lkgadéjais uzraudzibas zinojums tiek sagata-
vots publiska parskata izstrades ietvaros, lai
taja sniegtd informacija bitu pilnvérfiga un vis-
aptverosa (ieklaujot teritorijas attistibas, politi-
kas ieviesanas rezultatu un iznakuma raditaju
rezultatus). Zinojuma tiek ietverta 3ada infor-
macija:

veiktas darbibas mérku un uzdevumu sa-
sniegsanai;

noteikto iznakuma raditaju rezultatu izpildes
progress;

konstatétas novirzes no planota un to skaid-
rojums;

secingjumi un ieteikumi darbibas uzlabosa-
nai ar mérki pilniba sasniegt izvirzitos radi-
tajus.
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lk gadu (pirmo reizi 2024. gada) péc uzrau-
dzibas zinojuma apstiprinasanas var tikt aktu-
alizétas $adas AP2029 sadalas:

lidz ar pasvaldibas budZeta projektu tiek
sagatavota aktualizéta Investiciju plana re-
dakcija, kura ir akcentétas izmainas - jau-
nie projekti un izmainas ieprieks ieklautajos
projektos;

lidz ar pasvaldibas budZeta projektu tiek
sagatavota ari aktualizéta Ricibas plana
redakcija, kura ir akcentétas izmainas —
jaundas darbibas un pasakumi un izmainas
ieprieks ieklautaja informacija.

AP2029 UZRAUDZIBAS ZINOJUMA SATURS

levads

Visparigs pasvaldibas attistibas raksturojums

Attistibas programmas istenoSana

Secinajumi

Priekslikumi

Izmantotie informacijas avoti
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Reizi tris gados (pirmo reizi 2026. gada) tiek
sagatavots AP2029 monitoringa zinojums ar
detalizétu AP2029 isteno$anas progresa anali-
zi, ietverot informaciju par veiktajam darbibam
noteikto mérku un uzdevumu sasniegiana, kon-
statétaj@m novirzém no planota un to skaidroju-
mu, k& ari secingjumus un ieteikumus darbibas
vzlabo3anai ar mérki pilniba sasniegt izvirzitos
raditajus.

Uzraudzibas parskata sagatavosanas mérkis, laika
periods, par kadu parskats ir sagatavots, parskata
struktira un sagatavo3ana iesaistitas institicijas

Raksturojums tiek izstrddats, balstoties uz ieprieks
definéto pamatraditaju izmainu analizi

Izvértg, balstoties uz definétajiem vidgja termina
priorita$u Tsteno3anas rezultafivajiem raditajiem, par
katru no tiem sniedzot 3adu informaciju: rezultativo
raditdju sasniegumi, to sakritiba ar ieprieks planoto
saistiba ar ieguldito finandu apjomu; rezultativo radi-
taju sasniegumu ietekme uz teritorijas atfisfibu;

ja konstatétas novirzes no planotd, to pamatojums

Kopégjie secingjumi un secingjumi pa mérkiem
un uzdevumiem

Priekslikumi Attistibas programmas aktualize3anai,
Ricibas plana aktualizéanai, Invesficiju plana
aktualizé$anai, nozaru planosanas dokumenta
pilnveidei vai izstradei, ka ari uzraudzibas sistémas
pilnveido3anai

Primarie

UZRAUDZIBA UN NOVERTESANA
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PARSKATS

PAR SABIEDRIBAS

LIDZDALIBAS
PASAKUMIEM

AP2029 IZSTRADES
UN PUBLISKAS APSPRIESANAS
APRAKSTS

AP2029 izstrade uzsakta saskana ar Jormalas
pilsétas domes 2019. gada 21. marta lémumu
Nr. 108 “Par Jormalas valstspilsétas atfistibas
programmas 2023.-2029. gadam izstrades
uzsak3anu”. Tomer faktiska Attistibas program-
mas izstrade, nemot véra planoto administrati-
vi teritorialo reformu 2021. gada, tika uzsakta
2020. gada otraja puse.

2015. gada 4. aprilis Jormalas Avize u"is“bq 3
Saks darbu pie jaunas
pilsétas atfistibas programmas

e S viooxus |

Ja

JURMALAS PILSETAS
ATTISTIBAS PROGRAMMA
2071.-2027. GADAM

2019. GADA SEPTEMBRIS

simuacis @
IZVERTEJUMS

aTisiinas o
PROGRAMMAS
1 mdsketas

[,
2020. GADA

APRILIS-MALIS
h rususia
APSPRIESANA
Apmtiam

arisriass gy
PROGRAMMAS
Galgas edakeras

APST
JORMALAS DOMES SEDE
2020. GADA SERTEMBRIS

1. attéls. Publikdcija Jormalas valstspilsétas padvaldibas in-
formativaja izdevuma “JGrmalas Avize” (2019. gada 4. aprilis)
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Jormalas valstspilsétas attistibu veido pasval-
dibas, uznéméju un iedzivotaju iniciafiva, dar-
biba un riciba. Atfistibas programmas izstrade
nozimigu lomu un ieguldijumu ir sniegusi pilsé-
tas iedzivotdiji. Sabiedribas lidzdaliba pilsétas
atfisfibas plano$ana ir uzskatama par atklatas
un caurspidigas padvaldibas téla stiprinasa-
nu, ka ari stratégisko mérku sasniegsanas pa-
matnosacijumu un neatnemamu plano3anas
dokumenta izpildes sastavdalu, ko nosaka
2009. gada 25. augusta Ministru kabineta no-
teikumi Nr. 970 “Sabiedribas lidzdalibas karti-

ba attistibas pldnosanas procesa”.

JURMALAS PILSETAS
IEDZIVOTAJU APTAUJA

(2020. GADA JULIJS-AUGUSTS)
“ATTIEKSME PRET JURMALAS
PASVALDIBAS DARBU”'

Nemot véra to, ka 2020. gada tika planota kar-
teja iedzivotdju aptauja (tiek veikta vienu reizi
divos gados), ta tika noteikta par vienu no bazes
informdcijos ieguves avotiem Atfistibas prog-
rammas izstrades procesa. 2020. gada jtlija
un augusta sabiedriskds domas péfijumu centrs
“SKDS” pasvaldibas uzdevuma veica Jirmalas
iedzivotaju aptauju, lai noveértétu iedzivotaju
apmierinafibu ar pasvaldibas sniegtajiem pa-
kalpojumiem un jomam, kas pasvaldibai ir jGuz-
labo. Aptauja piedalijas 890 respondenti, kas
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tika intervéti savas dzives vietas. Vertgjot dzives
vidi un pakalpojumu pieejamibu, 87% aptauja-
to jormalnieku noradijudi, ka vini ir apmierindti
ar dzivi Jirmala. Jormalas valstspilsétas pasval-
dibas darbu pozitivi vértgjis 61% iedzivotaju,
kas ir vésturiski augstakais administracijas darba
vértgjums 20 gadu laika. Padvaldiba sabiedris-
kas domas pétijumu veic, lai noskaidrotu iedzi-
votaju viedokli, vertgjumu un ieteikumus tadas
pasvaldibas darba jomas ka pilsétvides apsaim-
niekoSana un labiekartoana, kulttras, sporta
un veseliga dzivesveida veicina3ana, sabied-
ribas lidzdalibas iesp&jas 1émumu pienem3ana
pasvaldiba un citas pilsétas dzives norisés. le-
dzivotaju viedoklis un ieteikumi pasvaldibai no-
rada, kurdm jomam javelta vairdk uzmanibas,
un palidz noteikt prioritari veicamos darbus.

P&c veiktas aptaujas tika secinats, ka jGrmalnie-
kiem ir svariga Jurmalas attistiba un lidzdaliba
taja. Jautajumi bija iedaliti septinds apakssa-
dalas: 1) Interese un informétiba par Jirmalas
pasvaldibas darbu; 2) ledzivotdju lidzdaliba
un sazina ar pasvaldiby; 3) Jormalas padval-
dibas darba vertgjums; 4) Attieksme pret dzivi
JUrmala; 5) Jurmalas iedzivotaja kartes izman-
toana; 6) Atsevisku Jurmalas pasvaldibas at-
balsta pasdkumu vértéjums; 7) Attiecksme pret
e-pakalpojumiem.

P&tijuma rezultati liecina, ka Jirmalas pasval-
dibas darbs interesé lielako dalu (58%) Jar-
malas iedzivotaju, bet kopuma labi informati
par to jUtas 49% aptaujato. Salidzinot ar laika

posma kop3 2000. gada veiktajam aptaujam,
2020. gada iedzivotaju informétiba par pas-
valdibas darbu ir augstaka.

Vairak neka divas tre§dalas iedzivotaju atbildé-
ja, ka viniem pietiek informacijas vai vini zing,
kur to atrast, par tadam teémam ka Jarmala no-
tiekosie kulttras un izklaides pasakumi (84%),
atvieglojumi un socidalie pakalpojumi (75%),
sporta pasakumi (73%), iebrauk$anas caur-
laides (73%), pasvaldibas pienemtie lemumi

(67%).

Galvenie informacijas avoti par Jirmalas pas-
valdibas darbu ir padvaldibas izdotais bez-
maksas izdevums “Jirmalas Avize” (77%), pas-
valdibas fimek|vietne www.jurmala.lv (51%),
afidu un informacijas stendi Jirmalas pilsétvide
(40%) un Jurmalas padvaldibas socidlie konti
“Facebook”, “Instagram” un “Twitter” (31%).

Ar iedzivotaju lidzdalibas iespg&jam adminis-
tracijas |émumu pienem3ana (sabiedriskas ap-
sprieSanas u.c.) kopuma apmierindti bija 35%
aptaujato, 20% ar tam bija neapmieringti, bet
45% nebija viedokla 3aja jautajuma.

Apmierinatibu ar iesp&jam sazinaties ar pas-
valdibu, tas parstavjiem (klatieng, telefoniski,
pa pastu vai e-pastu) pauda vairgkums (60%)
JUrmalas iedzivotdju, bet 15% bija neapmieri-
nati ar $im iesp&jam.

! Nemot véra 2021. gada 16. decembra Jirmalas domes saisto3os noteikumus Nr.49 “Jirmalas valstspilsétas pasvaldibas nolikums”,
no 2022. gada 1. janvara Jarmalas pilsétas domes attiecigas SKDS aptaujas kontekstd ir noradams ka péfijums par attieksmi pret Jirmalas

valstspilsétas pasvaldibas darbu

2 https://www.jurmala.lv/Ilv/media/ 135 /download
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Jurmalas pasvaldibas darbu kopuma pozitivi
vérte 61%, bet negafivi — 24% respondentu.
Raksturojot izmainas laika posma no 2000.
lidz 2020. gadam, jGatzimé, ka 2020. gada
Jurmalas pasvaldibas darba vértgjums turpina
uzlaboties, sasniedzot atzinigako vértgjumu.

Ka Jurmalas pasvaldibas labos darbus iedzivo-
taji visbiezak nosaukusi darbus, kas saisfiti ar
pilsétas labiekartosanu (48%), t.sk. visbiezak
minéta ielu sakartosana, bérnu rotallaukumu
iertkosana un uzturédana u.c.; ndkamie biezak
nosauktie darbi saistiti ar socialo jomu (34%),
t.sk. visbiezak minéts bezmaksas sabiedriskais
transports, palidziba gimeném ar bérniem,
pensionariem; tad seko darbi, kas saistiti ar
zalo zonu un atpitas vietu uzturédanu (11%).

Atbildot uz jautajumu par svarigakajiem dar-
biem, kas Jirmalas pasvaldibai bitu jaizdara,
lai uzlabotu respondentu dzives kvalitati tiesi
vinu apkaimé, iedzivotdji visbiezak mingjusi
labiekartosanas darbus (62%), galvenokart
ielu, celu remontus u.c. Nakamas jomas, kas
minétas jau ievérojami retdk, ir sabiedriska
drosiba un kartiba (12%) un komunalie pakal-
pojumi (11%).

Analizgjot situaciju Jormala dazadas jomas,
visatzinigdk vértetas tadas jomas ka pilsétas
sabiedriska transporta pakalpojumu pieejami-
ba, tiriba pilséta, ikdienas pakalpojumu pie-
ejamiba, kultoras dzive un izklaide, sabiedris-
ka karfiba un drosiba, pilsétas apgaismojums
(3im jomam vért&jumu indeksi ir robezas no
+33 lidz +55 punktiem). Kritiskako vertgjumu
(indekss negativs) sanémuias tadas jomas ka
ielu, ietvju un laukumu uzturé$ana un remonts,
nodarbinatibas iespé&jas, jaunie$u nodarbinati-
ba un iespé&jas nodarboties ar uznéméjdarbibu
pasvaldibas administrativaja teritorija ($o jomu
vértéjumu indekss ir no -10 lidz -20 punktiem).
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Lugti novértet peldvietu un pludmalu labiekarto-
jumu, lielako apmierinatibu Jirmalas iedzivota-
ii paudusi par mierigas atputas zonu daudzumu
pludmalés (indekss +39,9 punkti), informativo
nordzu daudzumu (+34,7) un sabiedrisko kar-
fibu un drosibu pludmalés (+30,0).

Novértejot Jirmalas pilsétas paréjas teritorijas
infrastruktoru (t.i., arpus pludmalém, peldvie-
tam), lielako apmierinatibu Jormalas iedzivotaji
paudusi, vértgjot mierigas atpitas zonas (parki,
skveri) (+34,1), bérnu rotallavkumus (+33,3),
informafivo norazu daudzumu (+30,3) un ap-
gaismojumu (+29,2).

Lielaka neapmierinatiba (vértéjuma indekss
negativs) pausta, vért&jot sabiedrisko tualesu
skaitu gan pludmalg, gan citviet pilséta.

Kopuma 87% aptaujato Jirmalas iedzivotdiju
noradijusi, ka vinus apmierina dzive Jirmalg,
bet 10% atbildgjusi, ka ta vinus neapmierina.
Atbildot uz jautdjumu par apmierinafibas/
neapmierindfibas iemesliem, iedzivotaji ka
iemeslu savai apmieringfibai visbiezak miné-
jusi ar dabu, vidi un klimatu saistitus iemeslus
(jura, gaisa kvalitate, miers, klusums u.c.), bet
ka neapmierinatibas iemesls visbiezak miné-
tas problémas ar pakalpojumu pieejamibu.
Kopuma 94% Jormalas iedzivotdju noradiju-
§i, ka tuvako piecu gadu laika plano turpinat
dzivot Jurmala (ieprieks veiktajas aptaujas tas
minéts retak: 2013. gada 3adu atbildi sniedza
84%, 2014. gada 88%, 2016. gada 89%,
2018. gada 88% respondentu).

Jurmalas iedzivotaja karti ka sabiedriska trans-
porta brauk$anas karti brauksanas maksas at-
vieglojumu sanem3anai pilsétas marsrutu fikla
autobusos izmantojudi 67% aptaujato, no tiem
33% respondentu atbildgja, ka karti $adiem
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mérkiem izmantojis kads no gimenes locekliem.
Savukart Jormalas iedzivotaja karti atlaizu sa-
nem$anai pie sadarbibas partneriem izman-
tojusi 32% Jurmalas iedzivotdju, no tiem 18%
respondentu to atzim&jusi par saviem Jimenes
locekliem, ar kuriem dzivo kopa.

Novértgjot vairaku atbalsta pasakumu nozimi-
gumu, par loti nozimigiem visbiezak atziti 90%
atlaide nekustama ipasuma nodokla maksai
(86%), bezmaksas sabiedriskais transports vi-
siem jurmalniekiem (85%), 100 eiro pabalsts
gada katram Jirmalas pensionaram zalém un
arsta apmekléjumiem (84%) un 500 eiro pa-
balsts par jaundzimu3o (82%).

Raksturojot iedzivot@ju interesi par e-pakal-
pojumiem, jGatzimé, ka 32% aptaujdto elek-
troniski ir pieteikusies nekustam@ ipasuma no-
dokla nomaksas dokumentu sanemsanai, 31%
respondentu ir izmantojusi e-pakalpojumu, lai
pieteiktos Jirmalas iebrauk$anas caurlaidem,
un 18% respondentu iesniegusi e-iesniegumu
pasvaldibai. So e-pakalpojumu izmantosanu
par loti &rtu atzina 72-76% no tiem, kas tos iz-
mantojusi. 2020. gada iedzivotaiji biezak neka
2018. gada par loti értu atzina pieteikianos
Jurmalas iebrauksanas caurlaidém elektroniski
un pieteiksanos nekustama ipasuma nodokla
nomaksas dokumentu sanem3anai e-pasta.
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JURMALAS VALSTSPILSETAS
ATTISTIBAS PROGRAMMAS
2023.-2029. GADAM IZSTRADES
IETVAROS VEIKTA IEDZIVOTAJU
UN UZNEMEJU APTAUJA

(3. PIELIKUMS)

Aptaujas mérkis bija papildus jau veiktajam pé-
fijumam (aptaujai) 2020. gada vasard aicinat
iedzivotajus un uznéméjus iesaisfities Jirma-
las atfistibas programmas izstrades procesq,
noskaidrot Jirmalas iedzivotaju un uznéméju
viedokli par pilsétas attistibas iesp&jam, prob-
|&émam un to iesp&jamajiem risingjumiem, ka ari
sagatavot priekslikumus JGirmalas valstspilsétas
atfistibas programmas izstradei. Aptaujas bija
anonimas, anketu bija iesp&jams aizpildit in-
ternetd, Jurmalas valstspilsétas padvaldibas ti-
meklvietné www.jurmala.lv, vai sanemot anketu
pilsétas bibliotekas.

Jarmala fle
@JurmalalV
@Kadu vélies redzét Jhrmalu? JOrmalas pilsétas dome
ir uzsakusi Jurmalas pilsétas attistibas programmas
2023.-2029. gadam izstradi un aicina iedzivotajus un
uznémgjus iesaistities izstrades procesa.
jurmala.lv/Iv/sabiedriba/...

“oxomms Wy |EDZIVOTAJU LIDZDALIBA

ledzivetaju un uznéméju aptauja ne 8. lidz 31. oktobrim

Anketa pieejama www.jurmala.lv " | I
vai paévaldibas bibliotékas ~ { J qQ
3 \ ]
(%17 \ —&. r
Tematiskas darba grupas ! —
no 26. oktobra lidz 31. martam y & |\

wn oot &) PUBLISKA APSPRIESANA I,"’

m
2012 oaon 4 ATTISTIBAS PROGRAMMAS ||\l N
sikuss \f  GALA REDAKCIJAS IZSTRADE

2. attéls. Jormalas pilsétas domes aicingjums aizpildit
iedzivotaju un uznéméju aptauju un iesaisfities AP2029
izstradé (avots: “Twitter” /@JurmalalV)
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ledzivotaju aptauju aizpildija 78 respondenti.
No tiem visvairak (64,1%) bija vecuma grupa
26-45 gadi; otra lielaka (26,9%) grupa bija
respondenti vecuma no 46 lidz 62 gadiem. Tas
|auj secinat, ka 3o vecuma grupu parstaviji ir so-
ciali akfivaka pilsétas iedzivotaju dala. Visma-
zak respondentu (2,6%) bija vecuma grupa 63
un vairak gadu.

Uznéméju aptauju aizpildija 20 uznémé;i.
Visakfivakie bija uznémégiji, kas parstav izmiti-
na$anas, &dinadanas, pakalpojumu, viesmili-
bas un tarisma nozari, — 45% respondentu, un
uznémé&ji, kas parstav makslas, izklaides un at-
putas nozari, — 30% respondentu.

Aptaujas anketd uznéméijiem tika logts atzimét
no piedavatajam iesp&jam tos kritérijus, kas va-
rétu veicinat uznéméjdarbibas attistibu Jirma-
la. Bija iesp&ja atzimét vairakus atbilZzu varian-
tus. Visvairak jeb 75% respondentu atbildés tika
noradits, ka uznéméjdarbibas attistibu Jirmala
veicinatu nodoklu atlaides un citi atvieglojumi,
55% respondentu noradijusi uz infrastruktoras
uzlabojumu veik§anu un regularu tiksanos ar
uznéméjiem, 45% noradija informafivu semi-
naru un konferencu rikosanu, 40% — ES fondu
lidzek|u piesaisti uznéméjdarbibas vides attis-
fibai, 35% - dokumentu aprites digitalizé$anu
un optimizé$anu, 15% respondentu atbildés
noradits uz funkciju delegésanu uznéméjiem.

Uz jautajumu noradit, kadas pasvaldibas prio-
ritdtes veicinatu uznéméjdarbibas atfisfibu Jir-
malas valstspilséta, vairakums jeb 85% respon-
dentu noradija turisma attistibas veicingdanu,
55% — pilsétas infrastruktiras pilnveidi un lab-
iekartosanu, 45% - ES fondu piesaisti uzné-
mé&jdarbibas vides attistibai.

Aptaujas anketd respondenti tika aicinati at-
bildet uz atvérta tipa jautdjumu un nosaukt tris
prioritates, kuras pasvaldibai butu jGattista lidz
2029. gadam, lai veicinatu uznémeéjdarbibas
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atfistibu Jurmala, ka ari sniegt savus komen-
tarus un ierosinGjumus. lzteikts vairakums jeb
80% respondentu ka pasvaldibas prioritati mi-
néja atbalstu uznémejiem, daloties ar prieksli-
kumiem, ka to varétu veicinat, sniedzot nodok|u
atlaides, parskatot ielu tirdzniecibas atlaujas,
piesaistot ES fondu lidzek|us un investorus un
realizéjot dazadas atbalsta programmas uzné-
mé&jdarbibas attisfibai, ka ari pasvaldibas lidz-
finanséjums un komunikacija ar uznéméjiem,
informacijas izvietoana pasvaldibas fimekla
vietné un ipass atbalsts tiem uznéméjiem, kas
strada visu gadu, ari arpus aktivas turisma se-
zonas.

55% respondentu ka padvaldibas prioritati mi-
néja turismu, aicinot pasvaldibu popularizét
Jurmalu ka rehabilitacijas un medicinas pakal-
pojumu galamérki, akfiva ttrisma pakalpojumu
reklamé&sanu nodrosinot ari vietgjo iedzivotaju
vidU, atvieglot vizas sanem$anu turistiem, kas
nav no ES, un izstradat pilsétas tarisma straté-

giju.

30% aptaujato atziméjusi nepieciesamibu veikt
uzlabojumus pilsétas infrastruktora - atjaunot
ielu segumu, sakartot gajéju ietves, labiekartot
zalds zonas prioritari pilsétas centralaja dala,
sakartot degradétas teritorijas un graustus, ka
ari labiekartot Kemerus un tiem pieguloso te-
ritoriju.

Uz jautajumu par attistGmajam nozarém vaira-
kums jeb 70% respondentu ka perspektivako
uznéméjdarbibas nozari mingjusi izmiting3a-
nas, &édinasanas, tirisma un viesmilibas noza-
ri, noradot nepieciesamibu sekmét $is nozares
atfistibu ari nesezonas laika. 60% aptaujato
uzskata, ka perspekfiva ir makslas, izklaides
un atpUtas nozare, kas ietver kultras, izklaides
sporta u.c. pasakumu organizésanu.

Aptaujas anketa Jurmalas iedzivotaji tika aici-
nati atbildét uz sediem atverta tipa jautdjumiem,
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kur bija nepieciesams pabeigt iesakto teikumu,
rakstot ierosinGjumus, kadu pilsétu iedzivotdii
vélas redzet 2029. gada. Respondenti vargja
izvéleties neatbildét uz visiem jautajumiem, ta-
dé| atbilzu skaits pie katra jautajuma atskiras.
Jautajumi tika uzdoti par $adam tému grupam:

Atvérta un gudra parvaldiba;

|zglitibas kvalitate un vadiba;
Karortpilsétas konkurétspéja Ziemeleiropa;
Kulttra un sports sabiedribas atfistibai;
Kvalitafiva dzive ilgtspéjigai sabiedribai;

Pilsetas vide un kvalitativa dzivesvieta.

Atvérta un gudra parvaldiba. Responden-
ti tika aicinati sniegt priekslikumus un idejas,
kadu pilsétas parvaldibu vini vélas redzét. Ko-
puma atbildes sniedza 66 respondenti; vaira-
kums jeb 36% aptaujato vélas redzét izmainas
pasvaldibas klientu apkalposanas attieksme
pret iedzivotajiem un klientiem, 18% vélétos lie-
laku iedzivotaju lidzdalibu pasvaldibas darba.

Izglitibas kvalitate un vadiba. Respondenti
tika aicingti sniegt priekslikumus un idejas, ka-
das izmainas un uzlabojumus vini vélétos re-
dzet izglitibas joma. Kopuma atbildes sniedza
68 respondenti; vairakums aptaujato jeb 47%
vélas redzet uzlabojumus izglitibas kvalitate,
26% noradija, ka nepieciesams vairak iesp&ju
turpinat izglitibu ari pieaugusajiem.
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Korortpilsétas konkurétspéja Ziemeleiro-
pa. Respondenti tika aicindti sniegt prieksliku-
mus un idejas, kadiem aspektiem pasvaldibai
butu jGpievers uzmaniba, lai Jirmala klotu par
Ziemeleiropa atpazistamu kurortpilsétu. Kopu-
ma atbildes sniedza 70 respondenti; vairakums
iedzivotaju jeb 49% noradija, ka ipasa uzma-
niba ir japievér§ uznéméjdarbibai, savukart
31% noradija, ka lielaka uzmaniba bty javers
vz Jurmalas téla attistibu.

Kultra un sports sabiedribas attistibai.
Respondenti tika aicindti sniegt priekslikumus
un idejas, kas butu nepiecie$ams, lai uzlabotu
kultiras un sporta piedavajumu valstspilséta.
Kopuma atbildes sniedza 65 respondenti; lie-
laka dala aptaujato jeb 48% izcela sportu un
akfivo atpitu, savukart 42% — koncertus un kul-
toras pasakumus.

Kvalitativa dzive ilgtspéjigai sabiedribai.
Respondenti tika aicinati sniegt priekslikumus
un idejas, kas bitu nepiecie$ams, lai nodro-
sinatu kvalitafivas dzives iespg&jas ilgtspéjigai
sabiedribai. Uz 3o jautajumu atbildes sniedza
60 respondenti; lielaka dala jeb 43% noradijq,
ka pilséta ir jauzlabo drosibas situacija.

Pilsetas vide un kvalitafiva dzivesvieta.
Respondenti tika aicingti sniegt priekslikumus
un idejas par jomam, kuras nepieciesams piln-
veidot, lai uzlabotu dzives vidi pilséta. Uz 3o
jautajumu atbildes sniedza 70 respondenti; lie-
laka dala iedzivotaju jeb 31% uzskata, ka ja-
uzlabo celu, ietvju un apgaismojuma kvalitate,
21% norada uz pilsétvidi kopuma.
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EIROPAS KULTURAS GALVASPILSETAS
STATUSA IEGUSANAI TIKA VEIKTA
IEDZIVOTAJU APTAUJA,

LAl NOSKAIDROTU JURMALNIEKU
VIEDOKLI, UZKLAUSITU IDEJAS

UN DOMAS PAR KULTURAS DZIVI
PILSETA UN TAS IESPEJAMAJIEM
ATTISTIBAS VIRZIENIEM.

Aptauja piedalijas 136 iedzivotdii.
Galvenas iedzivotdju definétas problémas tika
iedalitas cetras apaksteémas.

» Daudz apkaimju un daudz identitasu:
* |oti atskirigas apkaimes;
* vaja sadarbiba ar apkaimju iedzivotajiem;
* kulttras dzive pamata norisinas pilsétas
centrg;
* piederibas sajita savai apkaimei,
nevis Jurmalai kopuma.

» KultUrai un veselibai neizmantotas
dabas bagatibas:

* jOras krasts, Cetras aizsargdjomas dabas
teritorijas netiek izmantotas ka kulttras
dzives norises vietas;

¢ veselibas kirorta kultiras zaudésana;

* nepietiekama infrastruktira akfiva
dzivesveida uzturé$anai.

PARSKATS PAR SABIEDRIBAS LIDZDALIBAS PASAKUMIEM

» Kulttras dzives tradicionalisms:
* kulttras dzives norises tradiciondlas
to istenoSanas vietas;
* maz netradiciondlas, modernas makslas;
* maz projektu, kuros var iesaistities pasi
iedzivotaji;
* krortpilsétas lasts — sezonalitate.

» Paspietiekama pilséta:

* ierobezota sadarbiba ar naciondla méroga
rado3ajam un kulttras organizacijam;

* nav izteiktas sadarbibas ar citam Latvijas
pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam;

* starptautiska sadarbiba - tikai atseviskos
gadijumos, nav plasa tradicija.

ATTISTIBAS PROGRAMMAS
I1ZSTRADES IDEJU UN TEMATISKAS
DARBA GRUPAS

Pirms Atfistibas programmas izstrades jormal-
nieki tika aicinati piedalities 15 ideju grupas
seSos tematiskajos virzienos (Atvérta un gud-
ra parvaldiba, Izglitibas kvalitate un vadiba,
Kulttra un sports sabiedribas atfistibai, Kdrort-
pilsétas konkurétspgja Ziemeleiropa, Kvalitafi-
va dzive ilgtspéjigai sabiedribai, Pilsétvide un
kvalitativa dzivesvieta), uzklausot iedzivotdjus,
uznéméjus, nevalstiskas organizacijas, izglifi-
bas iestades, t.sk. iestazu vaditajus, pedago-
gus, skolénu pasparvaldes un vecaku parval-
des parstavjus, un dazadu nozaru specialistus
un viedok|a liderus.

JURMALAS VALSTSPILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2023.-2029. GADAM

Galvenie problémjautdjumi no iedzivotaju
ideju grupam:

* velo un gajgju celinu infrastruktras attistiba;
* celu un to infrastrukttras attistiba, tai skaita
apgaismojums;

* izglitibas kvalitates uzlabo$ana (visparé-
ja, interedu un profesionalds ievirzes izglitiba,
mozizglifiba);

* izglifibas iestazu infrastruktiras sakartosana
un pilnveide, tai skaitd pieejamibas veicinasa-
na;

* jauniedu iesaiste valstspilsétas atfistiba un to
atbalsts izaugsmei Jormalg;

* profesionala sporta, makslas un miozikas at-
fistba valstspilséta ar meérki noturét jauniesus
sava pilsétq;

* atkritumu apsaimnieko$anas sakartodana un
pietieckams atkritumu apsaimniekosanas infra-
struktGras objektu nodrodingjums;

* pludmales un Lielupes krasta infrastruktaras
atfistiba;

£33 Jurmala
N2/  izlase - 2021, gada 4 marts- @

@ Turpinot Jarmalas pilsétas Attistbas programmas 2023.-2029.
gadam izstradi, aicindm iedzivotajus iesaistities diskusijas ar
priekélikumiem pilsétas nikotnes planoianas procesal

kviens var izvéléties kadu tematisko virzienu un pieteikties darba
grupa. Darbs ideju grupas notiek isalstes programma
Zoom. [zvElieties interesd/odss tdmas un piesakisties e-pastd
aftistiba@jurmala.lv pa talruni 67511487 (pieteikSands ne véldk ki 1
stundu pirms tietsaistes tikéands sakuma)!

Tematiskis darba grupas:

KVALITATIVA DZIVE ILGTSPEJIGAI SABIEDRIBAI

* labiekartotas vietas pastaigam ar suniem, tai
skaita pludmalg;

* uznéméjdarbibas atbalstu veicinodu pasaku-
mu affistiba;

* kurortologijas turisma atfistibas nepiecieda-
miba;

* sezonalitdtes mazinddana JGrmala;

* informacijas par padvaldibas darbu pieeja-
mibas palielinasana;

* sabiedribas lidzdaliba pasvaldibas 1émumu
apspriesana.

P&c visu viedoklu apkopojuma darba grupu
vaditaji izstradaja priekslikumus katras TDG
Ricibas planam un Investiciju planam, kas tika
apspriesti, laboti un precizéti tris darba grupu
tieSsaistes sanaksmés, kuras piedalijas Jorma-
las valstspilsétas pasvaldibas darbinieki (iesta-
des un kapitalsabiedribas), uznéméji un iedzi-
votdiji (t.sk. jauniesi).

Attistibas programmas izstrade. Aicinam iesaisfities!

mmas 2023.-2029. gadam izstrad,

o 4. marta no plkst. 13.00 lidz 15.00 ideju tik¥anas ar
biedribdm/nevalstiskajdm organizacijdm; no plkst. 17.00 lidz 19.00.
ideju tik§anas ar Jarmalas pilsétas iedzivotdjiem;

«*05. marta no plkst. 16.00 Iidz 18.00 ideju tikianas ar socidlds un
veselibas jomas parstaviiem

PILSETAS VIDE UN KVALITATIVA DZIVESVIETA

09, marts no plkst, 17.00 ITdz 19.00 ideju tikianas ar Jarmalas
pilsétas iedzivotdjiem

KULTORA UM SPORTS SABIEDRIBAS ATTISTIBAI

10, martd no 15.30 lidz 17.30 ideju tik§anas ar Jarmalas pilsétas
iedzivotdjiem

Jurmalas Jauniesi
F™ 2021, gada 26. februiris - @
bod JURMALAS JAUNIETI - SKOLNIEK, STUDENT, UZNEMEJ, SPORTIST,
DEJOTAJ UN CITI VECUMA 13 - 25 GADOS:

Jormalas pilsetas
attistibas programma ir
planosanas dokuments

septiniem gadiem.

£ Jarmalas pilsétas padvaldiba aicina iedzivotajus iesaistities Jarmalas

pilsetas attistibas programmas 2023.-2029. gadam izstrade,

“Alcinam Jormal piedaloties fokusgrupas.

“Kads pilsét g

I Viena no sanaksmém tiesi jums, Jarmalas jauniesiem - 12.marta no
plkst. 15.30 - 17.30 platforma Zoom |

20! Attistiba programma ir planosanas dokuments, kura nosaka

KORORTPILSETAS KONKURETSPEIA ZIEMELEIROPA uktualiiﬁtes 3 darbibas, atbildigos to istenosanai un terminus, lai kopigi attistitu
**10.marta no plkst. 18.00 Iidz 20.00 ideju tik§anas ar JGrmalas pilsétas . ] N _ Jurmalas pilsétu un racionali iegulditu pasvaldibas budZeta lidzek|us.
fedz] em Aicina P'edclmeS Jormalas JURMALA 2029 , Lidz 07.03. piesakies un izmanto iespéju izteikt savas idejas, kas

ZGLITIBAS KVALITATE UN VADIEA
o 12.marta no plkst. 15.30 idz 17.30 ideju tikianas ar jauniediem

attisfibas programmas
ubliskaja apspriesana

pilséta trakst vai ir par daudz, kas batu jamaina un kur jaiegulda:
https://bit.ly/pilsétajaunietim

ledzivotsiu
skaits

{Jaunie$u dome, skol&énu parvaldes skolds u.c)
« 15.marta no no 15.00 lidz 16.00 ideju tikianas ar skolu un

= 58334 65000

pirmsskelas pedagogiem

o 16,marta no plkst, 15.00 lidz 17.00 ideju tikianas — skolu parvaldes
VISAS TEMAS

o 18.marta no 11.00 Iidz 13.00 ideju tik8anas ar uznéméjiem

deju priekélikumus aicindm sOtit arf uz e-pastu attistiba@iurmala.lv.

Par visiem jautdjumiem s Jarmala
programmas izstradi [odz % Izlase - 2021, gada 18. marts - @
Attistibas parvaldes Straté

67511487, lepricks sazing
idejas un priekslikumus vi

& Sodien plkst.11:00 Attistibas programmas darba grupas diskusija

httpsy//jurmala.vg./7 765

un viedokli Zoom platforma https://zoom.us/j/97562269419...
Meeting ID: 975 6226 2419 Passcode: 992872

lesaisties Jarmalas pilsétas Attistibas

programmas izstrade W Interested ~

Jurmala
Sabine, Solvita un v&l 11 draugi bija ieintereséti

par tému "Kada pilséta grib stradat un attistities Jarmalas uznéméjs?”.
Aicindm ikvienu interesentu pieslégties un iesaistities ar savam idejam

AICINAM e
PIEDALITIES }

el 60% JURMALAS ATTISTIBAS
PROGRAMMAS 2023—2029
e PUBLISKAJA APSPRIESANA

10. MALJA PLKST. 18.00




SABIEDRIBAS LIDZDALIBA PLANOSANAS DOKUMENTA IZSTRADE;
2021. GADA MARTS-JULIJS

Tiessaistes tikanas
JUrmalas valstspilsétas attistibas programmas 2023.-2029. gadam izstradei

Ideju grupas (fokusgrupas)

Datums Laiks Tema

1. 01.03.2021. 18.00-20.00 Izglitibas
kvalitate

2. 02032021, 1500-1700 Ynvediba

3. 12.03.2021. 15.30-17.30

4. 15.03.2021. 15.00-16.00

5. 16.03.2021. 15.00-17.00

6. 03.03.2021. 18.00-19.00 Atverta
un gudra
parvaldiba

7. 04.03.2021. 13.00-15.00 Kvalitativa
dzive
ilgtspéjigai

8. 04.03.2021. 17.00-19.00 sabiedribai

9. 05.03.2021. 16.00-18.00

10. 08.03.2021. 17.00-18.00 Pilsétas vide
un kvalitativa
dzivesvieta

1. 09.03.2021. 17.00-19.00

12.  15.03.2021. 09.00-10.00
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Notikums

Tiksanas ar Jirmalas
iedzivotdjiem

Tikdanas ar Jormalas
pilsétas izglitibas iesta-
Zu vaditgjiem

Tikdanas ar jauniesiem,
t.sk. Jaunie$u domes
parstaviiem un skolénu
parvaldes parstaviiem
skolas

Tik3anas ar skolu
un PIl pedagogiem

Tik3anas ar vecdkiem un
Izglitibas konsultativas
padomes parstdvjiem

Ideju tiksanas
ar Jurmalas
iedzivotajiem

Tiksanas ar biedribam

un NVO

Tiksanas ar Jirmalas
iedzivotajiem

Tikdanas ar socidlas
un veselibas jomas
parstavjiem

Tiksands ar uzngm&jiem
(vide, klimats,
energoefektivitate)

Tikdanas ar Jirmalas
iedzivotajiem

Tik3anas
ar parvadatajiem,
t.sk. mikromobilitates

Mérka
grupas
dalibnieku
skaits

16

14

27

24

Kopgjais
dalibnieku
skaits

28

21

44

25

34

18

21

31

21

21

39

21
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13.

14.

15.

16.

Datums

10.03.2021.

03.10.2021.

18.03.2021.

15.07.2021.

Datums

22.03.2021.

06.04.2021.

26.04.2021.

05.05.2021.

10.21.2021.

23.03.2021.

08.04.2021.

27.04.2021.

19.10.2021.

Laiks

15.00-17.30

18.00-20.00

11.00-13.00

14.00-15.00

Laiks

10.00-12.00

10.00-12.00

10.00-12.00

14.00-16.00

14.00-15.00

10.00-12.00

10.00-12.00

10.00-12.00

14.00-15.00

Tema

Kulttra

un sports
sabiedribas
atfistibai

Kurortpilsetas
konkurétspéja
Ziemeleiropa

Visas témas
Pasvaldibu

ierosindjumi
sadarbibai

Tema

Pilsetas vide
un kvalitativa
dzivesvieta

Izglitibas
kvalitate
un vadiba
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Notikums

Tik8anas ar Jirmalas
iedzivotajiem

Tiksanas ar Jirmalas
iedzivotdjiem

TikSanas ar uznéméjiem

Tiksanas ar padvaldi-
bam, ar kuram Jarmalai
ir robeza (t.sk. Lielupe)

Tematiskdas darba grupas (ar iedzivotaju, uznéméju, NVO u.c.

Notikums

1. tematiska darba
grupa
2. tematiska darba
grupa
3. tematiska darba
grupa
4. tematiska darba
grupa

Nosléguma tematiska
darba grupa

1. tematiska darba
grupa
2. tematiska darba
grupa
3. tematiska darba

grupa

Nosleguma tematiska
darba grupa

Mérka
grupas
dalibnieku

skaits

27

23

1

dalibu)

Sabiedribas
parstaviji

5

Kopeéjais
dalibnieku

skaits

4]

36

33

17

Kopa TDG

33

28

21

21

12

29

30

36

20
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Datums

23.03.2021.

15.04.2021.

20.04.2021.

05.10.2021.

24.03.2021.

07.04.2021.

28.04.2021.

30.09.2021.

26.03.2021.

12.04.2021.

30.04.2021.

13.05.2021.

07.10.2021.

10.26.2021.

31.03.2021.

13.04.2021.

08.05.2021.

12.10.2021.

Laiks

15.00-17.00

10.00-12.00

10.00-12.00

14.00-15.00

10.00-12.00

10.00-12.00

10.00-12.00

15.00-16.00

10.00-12.00

10.00-12.00

10.00-12.00

10.00-12.00

14.00-15.00

14.00-15.00

10.00-12.00

10.00-12.00

10.00-12.00

14.00-15.00

Tema

Kurortpilsétas
konkurétspéja

Ziemeleiropa

Atverta
un gudra
parvaldiba

Kulttra

un sports
sabiedribas
atfistibai

Kvalitativa
dzive
ilgtspéejigai
sabiedribai
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Notikums

1. tematiska darba
grupa

2. tematiska darba
grupa

3. tematiska darba
grupa

Nosleguma tematiska

darba grupa

1. tematiska darba
grupa

2. tematiska darba
grupa

3. tematiska darba
grupa

Nosléguma tematiska

darba grupa

1. tematiska darba
grupa

2. tematiska darba
grupa
3. tematiska darba
grupa
4. tematiska darba
grupa

Nosleguma tematiska
darba grupa (kultdra)

Nosleguma tematiska
darba grupa (sports)

1. tematiska darba
grupa

2. tematiska darba
grupa
3. tematiska darba

grupa

Nosléguma tematiska
darba grupa

Sabiedribas
parstaviji

4

Kopa TDG

23

21

22

24

21

24

22

32

32

29

28

1

22

24

28

34

29

21
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IZSTRADATAS AP2029 1. REDAKCIJAS PUBLISKA APSPRIESANA

Ar Jormalas domes 2022. gada 31. marta lémumu Nr. 97 Jormalas valstspilsétas atfistibas prog-
rammas 2023.-2029. gadam 1. redakcija tika nodota publiskajai apspriesanai. Laika perioda no
2022. gada 8. aprila lidz 2022. gada 1. junijam iedzivotdjiem bija iespéja iepazities ar AP2029
Strategiskajiem mérkiem, Ricibas plana un Invesficiju plana projektiem laika periodam no 2023.
lidz 2029. gadam.

Publiskas apspriesanas laika iedzivotajiem bija iesp&ja izteikt savu viedokli, sniegt ierosinGjumus un
priekslikumus izstradatas AP2029 pilnveido3anai. Savus priekslikumus iedzivotdii varéja iesniegt,
gan sitot tos uz e-pastu (attistiba@jurmala.lv), gan iesniedzot tos Klientu apkalpo3anas centra Jur-
mald, Jomas iela 1/5, un Jormalas valstspilsétas pasvaldibas bibliotekas, gan ari izsakot savu
viedokli sabiedriskaja apspriesand, kas notika:

* 2022. gada 21. aprili plkst. 18.00 — tie3saisté (kopuma par Jirmalas atfistibas programmu
2023.-2029. gadam un Stratégiskas ietekmes uz vidi novértejumu);

* 2022. gada 10. maija plkst. 18.00 - klatiené Kauguru Kultiras nama Raina iela 110
(kopuma par Jirmalas attistibas programmu 2023.-2029. gadam un Stratégiskas ietekmes
vz vidi novértgjumu);

* 2022. gada 12. maija plkst. 18.00 - tie3saisté (§imeném draudziga pasvaldiba);
* 2022. gada 17. maija plkst. 18.00 - tie$saisté (turisms kirortpilsétas konkurétspéjai);

* 2022. gada 19. maija plkst. 18.00 - tiessaiste (Jurmalas infrastrukttras atfistiba —
izaicingjumi un iespéjas);

* 2022. gada 24. maija plkst. 18.00 - klatiené Jormalas valstspilsétas administracijas zale
Jomasield 1/5 (kopuma par Jirmalas attistibas programmu 2023.-2029. gadam).

Kopuma no iedzivotdjiem, kaiminu pasvaldibém un institicijam tika sanemti 72 ierosingjumi, labo-
jumi un precizéjumi par AP2029 1. redakcijas un Stratégiskas ietekmes uz vidi parskata projektu,
kas ir apkopoti 4. pielikuma, kur komentaru sadala ir pieejama informacija par ierosingjuma ieklau-
$anu vai neiek|ausanu.

Atbilstosi Ministru kabineta 2014. gada 14. oktobra noteikumiem Nr. 628 “Noteikumi par pasval-
dibu teritorijas attisfibas plano3anas dokumentiem” 01.06.2022. tika sanemts Rigas pldnosanas
regiona atzinums Nr. 8.1.2 /2022 /144 /N ar kritériju izpildes vértgjumu par pasvaldibas atfistibas
programmas atbilstibu RPR teritorijas attistibas planosanas dokumentiem un normativajos aktos no-
teiktajam prasibam.

Atbilstosi likuma “Par ietekmes uz vidi novértéjumu” 23.5 panta sestajai dalai 22.07.2022. tika
sanemts Vides parraudzibas valsts biroja atzinums Nr. 4-03 /14 /2022 “Par Jrmalas valstspilsétas
atfistibas programmas 2023.-2029. gadam Vides parskatu”.
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