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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas

nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Isteno$anas
vietas adrese

(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencé$anas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi
2022./2023. mac.g.
(01.09.2022.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot sekmigu
programmas
apguvi
2022./2023.mac.g.
(31.05.2023.)

Speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas

traucgjumiem

01015311

V — 5968

10.12.2012.

3

3

Mazakumtautibu
speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas

traucgjumiem

01015321

V —5969

10.12.2012.

Speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
somatiskam

saslimSanam

01015411

V —5970

10.12.2012.

Speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
valodas attistibas

trauc€jumiem

01015511

V —5972

10.12.2012.

16

15

Mazakumtautibu
speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar

valodas traucgjumiem

01015521

V —5973

10.12.2012.

10

Speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
jauktajiem attistibas

trauc€jumiem

01015611

V - 5974

10.12.2012.

Mazakumtautibu
speciala pirmsskolas

izglitibas programma

izglitojamajiem ar

01015621

V - 5975

10.12.2012.

12

13




jauktajiem attistibas

traucgjumiem

Speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
garigas veselibas

traucgjumiem

01015711

V - 5976 10.12.2012.

Mazakumtautibu
speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
garigas veselibas

trauc€jumiem

01015721

V - 5977 10.12.2012.

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukus$i macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina - 2 izglitojamie;
1.2.2. velme maintt izglitibas iestadi - O ;

1.2.3. citsiemesls—0.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 1 0.25 izglitibas psihologa
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. vakance (no 0.5 likmém);
(Iidz 31.05.2023.) nav iesp&ja savienot
pamatdarbu ar blakusdarbu
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 8 Logopédi — 2 (2.0 likmes)

personals izglitibas iestadeé, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Psihologs — 1 ( 0.25 likmes)
Pirmssk.izgl.skolotajs (silto
smilSu un Dabas Vides
estetikas specialists) — 1
(1.0 likme)

Fizioterapeits — 1

(0.25 likmes)

Asistenti — 4 (4.0 likmes)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — lkvienam izglitojamajam vina spéjam, attistibas limenim,
veselibas stavoklim, individualai pieredzei un vajadzibam pieejama, atbalstosSa un attistosa
pirmsskolas izglitiba, veicinot bérna vispusigu attistibu un veselibas nostiprinasanu.

2.2. Izglitibas iestades vizija

par izglitojamo —

Miisdieniga pirmsskolas iestade ar

profesionalu un jaunam idejam atvértu darbinieku komandu daudzfunkcionald mdcibu
vidé, nodrosinot berniem iespéju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.




2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — cilvéka ciena, darbs, latviesu valoda

un Latvijas valsts.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Jiirmalas valstspilsétas pasvaldibas izglitibas MERKIS:

Inovativu ideju TstenoSana pedagogiskaja procesa, lai sasniegtu pasvaldibas stratégiskos mérkus

Jiirmalas PII “Podzina” MERKIS:

Inovativu ideju 1stenoSana izglitibas satura, procesa un rezultatu kvalitativai nodrosSinasanai,
izglitojamo sevis apzinasanas veicinaSanai

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Inovativu ideju TstenoSana
izglitibas satura, procesa un
rezultatu kvalitativai
nodros$inasanai

a) kvalitativi

Pozitivu parmainu veikSanai
macibu procesa tiek pielietotas
jaunu idejas, risinajumi, metodes
un jaunas tehnologijas

Sasniegts. Visi pedagogi
macibu procesa censas rast
jaunas idejas un risinajumus,
pielieto jaunas tehnologijas
(interaktiva grida, interaktivas
gramatas, Bee-roboti, gaismas
galdi un plansetes,
multifunkcionalais galds u.c.).

b) kvantitativi

100% pedagogi iesaistiti
inovativa macibu procesa
veidoSana un istenoSana

Sasniegts. 46% 1.semestrT;
54% 2.semestr1 vérotajas
rotalnodarbibas pedagogi
pielieto jaunakas tehnologijas
un inovativus risinajumi
macibu procesa.

Nr.2 Izglitojamo sevis
apzinasanas veicinasana sociali
emocionalas maciSanas procesa

a) kvalitativi

Sociali emocionalas macisanas
procesa ir apgiitas un attistitas
kompetences

Daléji sasniegts. Sociali
emocionalas macisanas procesa
dalgji apgiitas un attistitas
kompetences saprast un
parvaldit sevi,

saprast un saprasties ar citiem,
pienemt atbildigus lémumus
(grupas noteikumi).

b) kvantitativi

80% izglitojamo izprot un prot
regulét savas emocijas, uztur
pozitivas attiecibas

Daléji sasniegts. Macibu gada
laika veiktie sociali emocionalo
prasmju izp€tes rezultati
liecina, ka 72% izglitojamo
izprot un prot regulét savas
emocijas, uzturét pozitivas
attiecibas . Macibu gada
nosléguma vidgjie raditaji:

par 6% samazinajies vert€jums
-prasmes nayv attistitas,

par 28 % samazinajies
vertejums — vidéji attistitas
prasmes; par 25 % palielinajies




vert&jums — augsti attistitas
prasmes.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1

Macibu procesa Istenosana
balstita Kompetencu un sociali
emocionalas macisanas
kompetencu pieeja, sniedzot
atbalstu katra izglitojama
izaugsmei pedagogu un
specialistu starpdisciplinara
sadarbiba

a) kvalitativi
Iestade tiek 1stenots Kompetences
un SEM kompetences balstits
macibu process, sniegts atbalsts
katra izglitojama izaugsmei

b) kvantitativi
Istenojot macibu procesu, 100%
pedagogu ir iesaistijusies
pedagogu un specialistu
starpdisciplinara sadarbiba

Nr.2

Atbalstot mazakumtautibas
izglitojamo valodisko prasmju
attistibu, tiek Tstenota ieklaujosa
pieeja latvieSu valoda

a) kvalitativi
Izglitojamie integrétajas
rotalnodarbibas un ikdienas
situacijas macas pielietot latvieSu
valodas prasmes

a) kvantitativi
60% izglitojamo 1zprot un macas
pielietot latvieSu valodu;
40% izglitojamo 1zprot latviesu
valodu

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Individualizéts atbalsts izglitojamajiem macibu procesa,
istenojot starpdisciplinaru sadarbibu ar atbalsta personalu un

iesaistot izglitojamo vecakus

75% vecaku macibu satura apguves procesu vérteé ka
teicamu, 24% ka loti labu, 1 % ka labu.

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota mérktieciga sistéma maciSanas
un maci$anas procesa kvalitates izveérté€Sanai un pilnveidei




Iestades izstradata macibu sasniegumu vért€Sanas kartiba
uzskatami parada izglitojama sasniegumu dinamiku,
nodroSinot katra izglitojama izaugsmi

Pedagogu sadarbiba ar atbalsta personalu macibu un
audzinasanas procesa, individualizets atbalsts
izglitojamajiem

Izglitibas procesa TstenoSana pirmsskolas izglitibas programma®

PaplaSinat pedagogu izpratni par lietpratiba
balstita macibu satura iezimém. Aktivaka
pieredzes parnese.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu 1istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir plass macibu lidzeklu un tehnisko resursu
klasts, kvalitativai specialo pirmsskolas izglitibas programmu
Isteno$anai un atbalsta sniegSanai izglitojamajiem (akreditacijas
ekspertu komisijas zipojums). Katram izglitojamajam tiek
izstradats un sekmigi Tstenots individualais izglitibas programmas
apguves plans. Programma tiek Tstenota sadarbiba ar izglitojamo
vecakiem.

lestades darba plana ieklaujamie arpusnodarbibu pasakumi tiek
izverteti, ir pardomati, ieklaujas izglitibas programmas merku
sasniegSana

Sekmigi tiek virzita pareja uz macibam latvieSsu valoda —
pirmsskolas izglitibas iestade visi pedagogi lieto latvieSu valodu
gan savstarpgja sazina, gan macibu procesa, ir nodroSinati
nepiecieSamie macibu materiali, tai skaita ari pedagogu
paSgatavotas  didaktiskas speles, personala profesionala
kompetence ir atbilstosa ieklaujosas pieejas TstenoSanai darba ar
izglitojamiem latvieSu valoda lingvinistiski daudzveidiga vide
(akreditcijas ekspertu komisijas ginojums)

Izveidot izglitibas iestades pieeju latvieSu
valodas lietojuma rotalnodarbibas
nostiprinasanai

Izglitibas programmas Tsteno$ana iesaistito izpratne par izglitibas
programmas mé&rkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem
rezultatiem

Vadibas komandas aktiva darbiba parmainu
1steno$anai izglitibas iestade

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.Jestade 2022. gada novembri uzsaka dalibu triju valstu — Somija, Latvija, Islande 2 gadu
NordPlus Junior mobilitates projekta “Bérns zalaja vide” (A green network for the small
ones) ar vaditajas dalibu projekta atklasanas pasakuma Rovanniemi (Somija). 2023.gada
aprili lestades vaditaja un DVE un silto smilSu specialists guva pieredzi Islandg€, Reikjavika.
Sadarbibas projekta mérkis - paaugstinat pirmsskolas izglitibas darba kvalitati izglitibas
joma ara Vidg, iedvesmojoties no lidzigu organizaciju labas prakses piemériem Somija,

Island@ un Latvija.

4.2. Apstiprinata iestades pedagogu daliba Nordplus Junior mobilitates projekta “Ieklausana no

agras bérnibas”( Inclusion from the very start).

Projekta meérkis — paaugstinat darba kvalitati ieklaujosas izglitibas joma, balstoties uz
pieredzes apmainu un labas prakses piem&riem ( Somija, Latvija).

! Tikai tajas izglitibas iestadés, kurds tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma




5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
Sadarbibas ligumi izglitibas programmu TstenoSanai 2023.gada nav slégti.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
7.

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1. Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, cienit latvieSu valodu, izmantojot literaros
darbus un vairojot izglitojamo interesi par gramatam un lasiSanu.

2. Sekmét izglitojamo emocionalo un fizisko drosibu attistosa vide.

3. Veicinat izpratni par vértibam un tikumiem:

- Tolerance — izglitojamais prot veidot attiecibas ar citiem cilvékiem, pienemt atskirigo;

- Savaldiba — izglitojamais kontrol€ un vada savu uzvedibu un emocijas, vérté savu ricibu.

- Laipniba — izglitojamais veido cienpilnas attiecibas ar citiem cilvékiem, ievéro sazinas
kulttru;

- Gudriba — izglitojamais ir zinatkars un intelektuali atverts jaunam zinasana, uzdoto censas
paveikt kvalitativi, vada savu izzinas procesu;

- Centiba — izglitojamais riipigi iepazistas ar veicamo darbu, sadzivisku problému, noverte
darbibas, pamana, ja ir kliidijies, mekl€ iesp€jas labot kluidas.

6.2. Galvenie secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.
1. Macibu satura apguve tiek planota, ieveérojot izglitojama sp&jas un vajadzibas,
modelgjot situacijas sociali emocionalo prasmju apguve.
2. Sekmigi tiek virzita pareja uz macibam latviesu valoda.
3. Veiksmigi Tstenota starptautiska sadarbiba ar projekta mérki - paaugstinat pirmsskolas
izglitibas darba kvalitati izglitibas joma ara vide.

8. Citi sasniegumi

Par tradiciju iestade kluvusi skolotaju ikgad€ja paSu gatavoto spélu izstade un organizeta spelu
pécpusdiena bérniem kopa ar vecakiem, kura §1s spéles tiek izspéletas.

S1 gada projekta “Meza zvéri” ietvaros izstadi — spélu pecpusdienu “Meza zvéru skola” ( spéles
matematikas , valodas apguvei un logiskas domasanas attistiSanai) apmekl&ja un novert&ja 61%
vecaku kopa ar saviem mazuliem, tadejadi sekmgjot programmas apguvi kopa ar vecakiem.



