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1. Jarmalas Sporta skolas visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Istenosanas
vietas adrese

(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencé$anas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi vai uzsakot
2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits,
nosledzot
programmas apguvi
vai noslédzot
2020./2021.mac.g.

Basketbols

20 Vv 813 001

Raina iela 55,
Jurmala, LV-
2016.

Klavu iela
27129,
Jurmala, LV-
2015

Rigas iela 3,
Jurmala, LV-
2015.

P-11997

06.07.2015

158

149

Basketbols

30V 813 001

Raina iela 55,
Jurmala, LV-
2016.

Klavu iela
27/29,
Jurmala, LV-
2015

Kronvalda

iela 8, Jurmala
LV-2015.

P-15601

19.06.2017

21

21

Burasana

20 Vv 813 001

Tiklu iela 17,
Jurmala, LV-
2010

Rigas iela 3,
Jurmala, LV-
2015.

P-15598

19.06.2017

36

31




Burasana

30V 813 001

Tiklu iela 17,
Jurmala, LV-
2010

Rigas iela 3,
Jurmala, LV-
2015.

P-13959

15.04.2016

Dailslidosana

20V 813 001

Rigas iela 1,
Jurmala, LV-
2015.

Jurmalas
gatve 78D,
Riga, LV-
1029

Rigas iela 3,
Jarmala, LV-
2015.

P-13957

15.04.2016

37

37

Dzudo

20V 813 001

Skolas 27C,
Jarmala, LV-
2016

P-13958

15.04.2016

37

36

Handbols

20V 813 001

Kronvalda

iela 8, Jurmala]
LV-2008

P-11998

06.07.2015

35

35

Hokejs

20V 813 001

Rigas iela 1,
Jurmala, LV-
2015.

Jirmalas
gatve 78D,
Riga, LV-
1029

Rigas iela 3,
Jurmala, LV-
2015.

P-15599

19.06.2017

64

61

Makslas vingroSana

20V 813 001

Raina iela
118, Jurmala
LV-2016.

P-11999

06.07.2015

104

103




Riipniecibas
13, Jurmala,
LV-2016.

Makslas vingro$ana

30V 813 001

Riipniecibas
13, Jurmala,
LV-2016.

P-12560

30.09.2015

18

15

Volejbols

20V 813 001

Klavu iela
27129,
Jurmala, LV-
2015

P-15600

19.06.2017

50

47

\VVolejbols

30V 813 001

Klavu iela
27/29,
Jurmala, LV-
2015

P-13775

29.03.2016

11

11

Vieglatletika

20V 813 001

Skolas iela 3,
Jurmala, LV-
2011.

Skolas iela 5,
Jarmala, LV-
2011.

P-12000

06.07.2015

65

75

Vieglatletika

30V 813 001

Skolas iela 3,
Jurmala, LV-
2011.

Skolas iela 5,
Jurmala, LV-
2011.

P-12561

30.09.2015

16

16

IPeldésana

20 Vv 813 001

Riipniecibas
13, Jarmala,
LV-2016.

P-12431

10.09.2015

210

207

IPeldesana

30 Vv 813 001

Ripniecibas
13, Jurmala,
LV-2016.

P-12432

10.09.2015

27

27

Regbijs

20V 813 001

Skolas iela 5,
Jurmala, LV-
2008.

P-12904

12.11.2015

56

50




Futbols 20V 813 001 Skolas iela 5, | P-12429 | 10.09.2015 171 Tika parcelti uz
Jurmala, LV- Jurmalas Futbola
2011. skolu
Futbols 30V 813 001 |Skolas iela 5, | P-12430 | 10.09.2015 13 Tika parcelti
Jirmala, LV- uzJirmalas
2011. Futbola skolu
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar
to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 46 Jarmalas Sporta skola ir 46
noslédzot 2020./2021.mac.g. pedagogi no tiem:
(31.08.2021.) e 12 magistri,
e 26 bakalauri,
e 6 studenti
e 2 arvidgjo izglitibu (C
sertifikats)
Pedagogu kolektivs ir
daudzveidigs, sakot ar pavisam
jauniem studentiem lidz
pieredz&jusiem pedagogiem, kas
visu savu darba miZu
nostradajusi Sporta skola.
Nokomplektet nepiecieSamo
treneru korpusu pagaidam
izdodas, tacu ar katru gadu tas
paliek arvien griitak. Galvena
probléma ir zemais treneru
atalgojums. Tacu kadru mainiba
nav liela.
2. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | nav
(vairak ka 1 ménesi)
2020./2021.mac.g.
3. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta ) Jirmalas Sporta skolas atbalsta
personals izglitibas iestade, personals:
noslédzot 2020./2021.mac.g. e 2arsti
e 2 medmasas
o 1 fizioterapeits




Arsti piedalas sacensibu
nodros§inasana, obligato medicinas
apskaSu organizé€Sana gan Sporta
skola, gan nodro$ina izbraukumus
uz BKUS. Medmasas parsvara
nodroSina baseina medicinisko
uzraudzibu un higi€nas prasibu
ieveéroSanu.

Gan treninu procesa laika, gan
sacensibas izglitojamajiem
nodroSinata iesp€ja versties pie
fizioterapeita profilaktisku
pasakumu  veikSanai  traumu
samazinasanai vai traumas
gadijuma sanemt fizioterapeita
konsultaciju.

Atseviskos gadijumos
fizioterapeits iesaistas macibu
treninu procesa treninu iesildosaja
vai nobeiguma dala.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un

izglitibas iestades vaditajam)

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

Jaunako macibu metoZu un informacijas
un komunikaciju tehnologiju
izmantoSana izglitojamo sportiskas
meistaribas izaugsmes veicinasanai.

Pakapeniski ieviest treninu procesam paredzetas
informacijas un komunikaciju tehnologiju programmatiiras
1zmantoSanu.

Jurmalas Sporta skolas treneru pieredzes apmainas
seminars “Ideju banka” informacijas un komunikaciju
tehnologijas macibu procesa, treneri apguvusi pieredzi
darbam ar informacijas un komunikaciju tehnologijam
macibu procesa. Izverteti skolai nepiecieSamie resursi.

Izglitojamo sasniegumu un izaugsmes
veicinasana ikdienas darba, valsts un
starptautiskajas sacensibas.

Izglitojamie piedalas Latvijas méroga un Starptautiska
méroga sacensibas péc sacensibu kalendara plana, katrai
profesionalas ievirzes grupai izstradats sacensibu plans,
grupas piedalas planotajas sacensibas Veicinat izglitojamo
iesaistiSanu Latvijas jaunatnes un junioru izlasés, LOV izlasg.
Veikt izglitojamo sasniegumu uzskaiti un veidot izaugsmes
dinamiku. Veikt sacensibu rezultatu uzskaiti un apkoposanu
pa sporta veidiem.

Veselas, fiziski, garigi un emocionali
attistitas personibas veidosana, turpmakai
karjerai un dzivei.

Fizioterapeita, sadarbiba ar treneriem, sastaditi
vingrinajumu kompleksi video formata, kurus var izmantot
ar1 attalinataja macibu procesa.




Fizioterapeita sastaditi, nofilmé&ti un skolas socialo tiklu
kontos ievietoti video par traumu profilaksi, vingrinajumi
kompleksi dazadu traumu rehabilitacijas laika, dazadu
muskulu grupu stiprinasanai darbam gan attalinata macibu
procesa laika, gan klatienes nodarbibas.

Izstradata vienota izglitojamo mediciniskas apskates
veikSanas kartiba, BKUS mediciniskas apskates veikSanas
uzskaite un analize.

Karjeras izglitibas lekciju organizésana.

Skolas fiziskas un emocionalas vides Regulari apzinat drosas vides faktorus skola un noverst
pilnveide. konstat&tos trukumus.

Pilnveidot skolas majas lapu papildinot katra sporta veida sadalu
ar detaliz€tu informaciju par grupam, grafikiem, sasniegumiem,
sacensibu kalendaru.

Horeografijas zales izveidoSana, izvietot vingrosanas,
horeografijas stiepSanas stienus un miksto gridas segumu.

2. Jurmalas Sporta skolas darbibas pamatmerki

2.1. Jurmalas Sporta skolas misija — kvalitativa un konkur&tsp&jiga sporta macibu iestade
bérniem un jaunieSiem.

2.2. Jurmalas Sporta skolas Vizija par izglitojamo — veselas, fiziski, garigi un emocionali
attistitas personibas veidoSanu, kas ir motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un
apzinas sporta vertibas.

2.3. Jurmalas Sporta skolas vértibas cilvékcentréta veida —

e profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas un intereSu izglitibas
programmas meérku sporta sasniegSana, un b&rnu un jaunieSu briva laika
lietderigas izmantoSanas veicinaSana;

e sistematizétu zinaSanu un prasmju apguves nodro§inasana, Vveicinot
vertiborientacijas veidoSanos sporta lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas
izglitibas pakapei, kas dod iesp€ju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei
izraudzitaja sporta virziena;

o izglitibas vides veidoSana, organizgjot un istenojot izglitibu, kas nodrosina
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu;

e izglitibas vides veidosana, organizgjot un Tstenojot izglitibu, kas nodrosinatu
fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas attistibu, motivéjot aktivam,
kustigam dzivesveidam, veicinot apzinaties sporta pozitivo ietekmi, personibas
izaugsmi un veidoSanos.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

| Prioritate ‘ Sasniegtie rezultati




Macibu satura kvalitativa 1stenoSana un
pilnveide

Akreditéta profesionalas ievirzes programma handbola.
Veikta treninu procesa hospitacija, sniegti ieteikumi treninu
procesa uzlabosanai.

Izglitojamajiem sniegtas nepiecieSamas teoretiskas un
praktiskas zinasanas pa sporta veidiem.

Nodrosinata Jurmalas Sporta skolas futbola 20V, 30V un
intereSu izglitibas programmu pareju uz Jurmalas Futbola
skolu. Iesp&ju robezas, sakara ar Covid -19 noteiktajiem
ierobezojumiem, rikotas dienas un izbraukumu nometnes.
Veikta intereSu izglitibas programmu analize un izstradatas
programmas nakosajam macibu gadam.

Apgitas jaunas un radoSas metodes, interneta platformas
macibu - treninu procesa nodrosinasanai pandémijas
apstaklos

Motivét izglitojamos sistematiskam,
neatlaidigam, regularam darbam
treninprocesa, par mérki izvirzot augstu
rezultatu sasniegSanu valsts un
starptautiskajas sacensibas.

Pieredzes apmaina starp treneriem organizg&jot Ideju
bankas, kuru ietvaros treneri dalas ar savam zinasanam par
izglitojamo motivacijas veicinasanu Treneri regulari
apmekle kursus savas profesionalas darbibas pilnveidei.
Organizets konkursu ,, Gada balva Jurmalas Sporta skola”,
apbalvoti labakie Sporta skolas treneri un audzekni
dazadas vecuma grupas vairakas nominacijas.

Veikts darbs ar talantigajiem sportistiem, organizgjot
individualos un parbaudes treninus un gatavosanos LR
méroga sacensibam

Regulari tika veikts darbs pie izglitojamo sasniegumu
popularizésanas izvietojot rakstus Jirmalas avizé un
pilsétas majas lapa, ka art skolas facebook profila un majas
lapa.

Skolas materialas bazes pilnveidoSana
un modernizésana.

Veikta Jirmalas Sporta skolas peldbaseina renovacija un
peldbaseins nodots ekspluatacija. Skolas parstaviji
piedalijas peldbaseina €kas renovacijas darbu uzraudziba
baseina renovésanas darba grupas sastava.

Veikta renovéto peldbaseina telpu iekartosana skolas
administracijai, treneriem, iekartotas darba telpas. Uzsakts
treninu process peldbaseina.

Macibu lidzekli un sporta inventars tika iegadati atbilstosi
apstiprinatajai budzeta tamei no pamatbudZeta un maksas
pakalpojumu lidzekliem. Tika iegadats inventars atbilstosi
treneru sniegtajiem pieprasijumiem, nepiecieSamie macibu
lidzekli visos sporta veidos.




3. Kritériju izvértéjums

3.1.Kriteérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades vaditajs attistibas planoSana un
IstenoSana iesaista visas icinteresétas puses -
vadibas komandu, vecako treneru padomi,
atbalsta personalu

Turpmak efektivak iesaistit izglitojamos un
vinu vecakus Jurmalas Sporta skolas attistibas
planosana un pasvertésana.

Iestade ir izveidots stabils un profesionals
personals, kas darbojas ka komanda.

Turpmak risinat jautajumu par papildus
treneru piesaistiSanu regbija, handbola un
dzudo cimna.

Iestadé ir izveidota saliedéta vadibas
komanda, kura nodroSina profesionalu
parvaldibu un augstu darbibas efektivitati

aktivizet un
nodroSinot

Turpinat darboties komanda
precizét izvirzitos merkus,
kvalitativas macibas.

Iestades vaditajam ir plasas zinaSanas un
izpratne par skolas finansu un
materialtehnisko resursu efektivu parvaldibu.

Piesaistit papildus finanséjumu piedaloties
vietgjos un starptautiskajos projektos.

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiestbu akti kvalitativi izstradati un ir ka
instruments iestades darba organizgSanai.
Tiesibu akti tiek regulari aktualizeti.

Organizét pasakumus cieSakai kolektiva
komandas veidoSanai.

Iestades vaditajam ir plaSas nepiecieSamas
zinasanas par lideribas stratégijam, kuras tiek
izmantots ikdienas darba. Regulari pilnveido

Pilnveidot majaslapas sadalas sporta veidiem,
papildinot ar informaciju par nodarbibu
grafikiem, sacensibu kalendariem.

savas zinaSanas profesionalas pilnveides | Aktivs darbs ar skolas instagram kontu lai
kursos. sasniegtu jaunieSu auditoriju.

lestadei 1izstradati dazadi komunikacijas | Turpinat pilnveidot zinaSanas par efektivu
kanali, majalapa, facebook profils un [ IKT izmantoSanu treninu procesa pilnveidei

instagram konts kuri aktivi darbojas un
sabiedriba tiek informéta par jaunakajam
aktualitatitém un skolas sasniegumiem.

lestadé ir izstradats &tikas kodekss kurs tiek
ieverot ikdienas darba. lestades vaditajs pauz
savu viedokli par aktualiem jautajumiem,
sniedz atgriezenisko saiti darbiniekiem,
veiksmigi atrisina nestandarta situacijas un
kopiga meérka sasniegSanai sp€j pienemt
drosmigus lémumus.

un kvalitates uzlaboSanai.




lestades  vaditajs  aktivi  lidzdarbojas
paSvaldibas sporta planosanas dokumentu
izstrade.

LSIIDP valdes sastava lidzdarbojas dazadu
valsts limena planoSanas dokumentu un
normativo aktu izstrade.

Labi parzina valsts un pasvaldibas planoSanas
dokumentus un izmanto tos savas iestades
darba plana sastadiSana.

Plasas zinasanas un profesionala pieredz
audzinaSanas, macisanas un macisanas
jautajumos. lestades vaditajs regulari vada
prakses LSPA studentiem.

Tiesibu akti kvalitativi izstradati un ir ka
instruments iestades darba organiz&Sanai.
Tiesibu akti tiek regulari aktualizeti.

3.3.Kriteérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras

uses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditajs aktivi sadarbojas ar
pasvaldibu  risinot  iestades  darbibas
nodro$inasanai un pilnveidoSanai svarigus
jautajumus.

Izglitibas iestade ka metodiskais centrs aktivi
sadarbojas ar pargjam izglitibas iestadeém.
lestades vaditajs sadarbojas ar sporta
organizacijam (Vietg€jie sporta klubi, LSIIDP,
sporta veidu federacijas) un sporta skolam.

Veidot ciesaku sadarbibu ar Jirmalas Sporta
servisa centru un Jurmalas futbola skolu
pilsétas sporta infrastruktiiras pilnveidg.

Regulari tiek apzinatas un planotas treneru
vajadzibas profesionalaja pilnveide.

Treneri tiek motivéti izmantot un ieviest
inovacijas treninu procesa.

Pilnveidot vecako treneru padomes darbu
virzot to ka vienotu inovaciju raditdju un
ieviesgju skolas treneru kolektiva.

Iestade vada pilsétas metodisko darbu sporta

Organizet pieredzes apmainu ar sporta skolam

joma. arpus Latvijas lai iegiitu starptautisku
Tiek organizéta pieredzes apmaina ar citam | pieredzi.

Latvijas sporta skolam

Izglitibas iestades vecaki iesaistas dazadas | Uzlabojoties epidemiologiskajai situacijai

skolas  aktivitatés, piem€ram sacensibu
organizéSana, pasakumu rikoSana grupas
izglitojamajiem.

Tiek rikoti kursi un seminari izglitojamo
vecakiem lai izglitotu jauno sportistu attistiba.

rikot vecaku sapulces pa sporta veidiem
izrunajot ar vecakiem katra sporta veida
attistibas vajadzibas.

Skolas padomes darba iesaistiti visu iestadé
parstaveto sporta veidu parstaviji.
Iestade izveidota izglitojamo pasSparvalde.

Uzlabot skolas padomes darbu aktivak
iesaistot padomi skolas darba planoSana un
plana realizacija.




Izstradat skolas pasparvaldes reglamentu,
aktivak  iesaistit  izglitojamos iestades
aktivitaSu veidoSana.

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba un profesionala

Izstradat treneru motivacijas sist€ému, lai
nodro$inatu materiala stimuléSana

kvalifikacija. pedagogiem ar augstaku izglitibas limeni un
Izglitibas iestadé 4 pedagogi ir ar A | augstaku sporta specialista kvalifikaciju, kas
kategorijas sporta specialista sertifikatu. dodu iesp€u piesaistit augstaka Ilimena
specialistus.
Visiem treneriem ir obligati noteiktas | NepiecieSams papildus finans€jums
nepiecieSamas 36h profesionalaja pilnveidé 3 | profesionalas kompetences pilnveides kursu
gadu laika ka ar1 Beérnu tiesibu aizsardzibas | organizéSanai, lai pilnveidotu izglitibas,
kursi un AudzinaSanas kursi. apmacibas un talakizglitibas  sisteémas
Izstradats grafiks un direktora vietnieks | nodroS$inajumu sporta specialistu

izglitibas joma p&c ta kontrole lai treneri
savlaicigi veiktu resertifikaciju.

kompetences nodrosinasanai.
Rast iesp&ju apgiit profesionalas kompetences
starptautiskos seminaros un projektos.

Ir izstradata pedagogu  profesionalas
kvalitates noverteSanas kritériji un kartiba.
Katru gadu tiek veikta pedagogu darba
1zvertesana.

lestade regulari tiek veiktas macibu-treninu
nodarbibu hospitacijas, to analizes un
vertgjums. Gandriz viss (90% un vairak)
pedagogiskais personals spgj argumentéti
atbildet  par  turpmak  nepiecieSamo
profesionalas kompetences pilnveidi.

Kopa ar pasvaldibu meklet iesp&jas papildu
treneru materialai motivacijai.

Ir izveidots 3 gadu perspektivais plans ar

pedagogiem nepiecieSamo  profesionalas
kompetences  pilnveides  attisttbu  un
pilnveidoSanu.

Starptautiskas  pieredzes  attistiSana  ar
vadoSiem pasaules specialistiem, daliba
starptautiskas sacensibas un profesionalas
pilnveides starpvalstu seminaros un projektos.
Svesvalodu pilnveido$anas seminari.

Sporta psihologijas pilnveidojoSie seminari.
Informacijas tehnologiju un digitalas pratibas
pilnveidojoSie seminari.

Saskarsmes un komunikacijas pilnveidojosie
seminari.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.2020/2021. macibu gada Jurmalas Sporta skolas nav Tstenojusi projektus;

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Sadarbibas ligums Par 2021./2022.gada LBJCH finansialo atbalstu turniru
organizéSana ar Biedribu “Latvijas Hokeja federacija” SIA “Prizma sports”
Sadarbibas ligums par piedalisanos LIJBL sacensibas ar Biedriba “Latvijas
Basketbola savieniba”

Sadarbibas ligums par apvienotas komandas U15 vecuma grupa hokeja izveidi SIA
“BHD sports”, Biedriba “VHB Latvija”

Sadarbibas ligums par veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu SIA “Sporta
laboratorija” lai nodroSinatu obligatas veselibas parbaudes audzekniem kuri vecaki
par 18 gadiem.

Sadarbibas ligums par Latvijas Sporta pedagogijas akadeémijas 1.limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Izglitibas un sporta darba
specialists” macibu prakses istenosanu, Latvijas Sporta pedagogijas akadémija.
Sadarbibas ligums ar Biedribu “Dzudo klubs Lido” par sadarbibu dzudo
programmas realizé$ana.

Sadarbiba sligums ar Biedribu “Jurmalas slidas” par sadarbibu dailslidoSanas
programmas realizéSana.

LSIIDP sadarbibas ligums par sadarbibu treninu un sacensibu procesa pilnveidei.

Sobrid sagatavosanas procesa atrodas sadarbibas ligumi ar volejbola klubu RTU

RobeZzsardze/Jurmala par sadarbibu volejbola programmas istenoSana un regbija klubu
Jirmala par sadarbibu regbija programmas TstenoSana.

6.1.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

Jirmalas Sporta skola ir izstradata un apstiprinata audzinaSanas programma

2020. — 2022.gadam, kuras merkis ir audzinat jaunos sportistus par neatlaidigiem,
godpratigiem, sp&jigiem daudz stradat izvirzita merka sasniegSanai, biit sava sporta veida
entuziastiem, disciplin€tiem, atbildigiem Latvijas Republikas pilsoniem.

Audzinasanas darbs ir saitits arT ar sporta tradiciju veidoSanu un nostiprinasanu,to

strapa dazadu arpusstundu nodarbibu laika.Tapéc tika iedibinatas skola tadas tradicijas,

ka:

e svinigie Sporta skolas izlaiduma pasakumi augusta;

e kopiga valsts svétku svinésana - sporta veidu nodalu audzeknu piedaliSanas
patriotiskaja pasakuma izglitojamajiem “Gaismas cel§” 18.novembrf;

e Jurmalas Sporta skolas gada nosléguma pasakums “Gada balva” decembrT;

e sporta veidu nodalu audz€knu un treneru daliba Jurmalas kiirortsezonas
atklasanas svétkos maija;



e Atvérto durvju dienas pasakums macibu gada sakuma - septembrT.

Savas korekcijas So pasakumu organizéSana un apmekléSana gan ieviesusi Covid-
19 pandémija, bet meklgjam risinajumus un iesp&jas tos organizet ar1 neierastakos veidos.

Ikdiena audzinaSanas darbs pamata balstas uz treneriem treninu procesa. Katra
sporta veida nodalas ir arT savas tradicijas, kuras kopj un lolo treneri. Lai $o procesu
pilnveidotu, treneriem tiek piedavatas iesp&jas apmeklét dazadus kursus, pedagogiskajas
séd@s sporta veidu treneri dalas pieredz€ un apmainas ar idejam sava treninu procesa un
audzinasanas darba uzlaboSanai.

Jirmalas Sporta skolas izglitojamie treninu procesa, sacensibu laika, treninu
nometnu laika apgtist dazadas ikdiena un turpmakaja dzivé nepiecieSamas iemanas un
prasmes — disciplinu, sadarbibu, lideru prasmes, atbildibu, izpalidzibu u.c.

Vairaki Sporta skolas absolventi péc studiju uzsakSanas vai nobeigSanas atgriezas
Sporta skola jau ka treneri. Dala absolventu turpina sportistu karjeras, tiecoties sasniegt
augstakas sporta virsotnes.

6.2. Macibu gads bijis lielu izaicingjumu pilns gan treneriem, gan bé&rniem, gan
administracijai, gan vecakiem. Ir bijis japiemérojas neierastajiem apstakliem treninu,
sacensibu organizacija, daliba sacensibas, treninu nometn€s. Treneri ir apguvusi
jaunas metodes treninu organiz&Sanai attalinati vai sporta veidam neierastos apstaklos,
daudz stradajusi pie bérnu un jaunie$u motivacijas veidosanas un noturésanas. Saja
laika mazaktivas bijusas (objektivu apstaklu dél) audzeknu pasparvalde un vecaku
padome. Uzlabojoties pandémijas situacijai, to aktiva darbiba jaatjauno.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las runat izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7 sporta veidos Jirmalas Sporta skolas audzekni ieklauti savu vecuma grupu valsts
izlas€s un kandidatos.

e Basketbola — leva Korzane, Anastasija Cernova, Zozefine Sipolina, Ance
Kreicberga, absolvente Nikola Ozola ir nacionalas pieauguso izlases kandidate.

e Burasana — Jilijs Kaugars, Jekabs Codars, Alise Riekstina, Jete Mezite, Marta Liva

Rupenheite.

Dzudo — Maksims Bizans.

Makslas vingroSana — Emilija Langusa.

Handbola — 10 U-15 vecuma grupas audzekni ieklauti izlases kandidatu saraksta.

Volejbola — Alise JurSane — Pinke.

Vieglatlétika — Arina Matvejeva.

Jirmalas Sporta skolas absolventi turpina studijas arpus Latvijas un turpina
pilnveidot savus sasniegumus izv€l&taja sporta veida :

e Basketboliste Nikola Ozola, Florida Atlantic Universitaty
e Volejbiliste Eva Deisa, Florida Stetson Universitaty;
e Vieglatlete Kristine BlaZevica, Teksasa Universitaty Ostin;



e Vieglatlete Katrina Grigorovica, Florida Universitaty, Maiami,
e Vieglatlete Eliza Marija Kraule, Rice Universitaty Hjuston, Teksas;
e Aleksis Aleksandrs Vilnitis, Royal Holloway Universitaty Londona.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes
darbu rezultatu izvert€Sanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pédgjo tris gadu laika.

Jirmalas Sporta skolas izglitojamie piedalas dazada meroga sacensibas — dazados
pilsétu, novadu, regionalajos turniros, Latvijas Jaunatnes meistarsacikstés un ¢empionatos,
Latvijas Kausu izcinu sacensibas. Izglitojamie ar visaugstakajiem sasniegumiem tiek
ieklauti atbilstoSu vecuma grupu Latvijas izlaSu sastavos lidzdalibai Eiropas un pasaules
méroga sacensibas. Saja macibu gada LR izlasu sastavos un to kandidatos tika ieklauti
basketbola, burasanas, vieglatlétikas, peldeSanas, handbola, volejbola un makslas
vingrosanas nodalu audzekni.

Kopa sacensibas
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Vertejot kopgjo statistiku, redzam, ka Saja macibu gada Covid- 19 ierobeZojumu
del, kuri bija loti ilgstoSu periodu, loti krasi samazinajies sacensibu skaits, kuras piedalas
un godalgotas vietas izcina skolas audzekni. 2020.gada septembri un oktobr1 skolas
audzekni aktivi uzsaka dalibu atlautajas sacensibas. No oktobra vidus, kad valstt atkartoti
tika noteikti loti stingri ierobezojumi Covid-19 pandémijas d€l, pilnvertigu sporta treninu
un sacensibu norise uz vairak ka 7 ménesSiem valsti tika partraukta un dalgji atjaunojas tikai

cempionati Saja macibu gada nenotika (volejbols, basketbols, hokejs). Art individualo,



seviSki iekStelpu (makslas vingroSana, dailslidoSana, peldeéSana) un kontakta (dZudo)
sporta veidu sacensibas to sezonalitates d€l (to aktivas sacensibu sezonas parasti ir rudens-
ziemas-pavasara periodos) notika loti ierobezota skaita. Praktiski vieniga sporta veida
sacensibu norisi no Jurmalas Sporta skola esoSajiem, kuru loti minimali ietekméja
ierobezojumu periods un ierobeZojumi, bija buradSana. 2020.gada rudeni péc
rekonstrukcijas tika sagaidita ari peldbaseina atvérSana un nodarbibu atsakSana sava
treninu bazg, bet I1dz ierobezojumiem paguvam noorganizgt tikai vienas sacensibas.

Sasniegumi
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Izvertgjot Sporta skolas audzeknu izcinito godalgoto vietu skaitu sacensibas, var
secinat, ka $aja perioda ar1 izcinito godalgu skaits ir samazinajies, lai gan proporcionali ne
tik krasi, ka sacensibu skaits. Jaatzimé gan, ka objektivu apstaklu - parvietoSanas
ierobezojumi Covid-19 pand€mijas d&l, starptautisku un nozimigu valsts méroga pasakumu
atcelSana, godalgas vairak izcinitas mazaka méroga sacensibas. ArT starti Latvijas izlaSu
sastavos to pasu objektivo apstaklu dél ir bijusi mazak, atseviskos sporta veidos nav bijusi
vispar.

Vislielako skaitu godalgu skaitu $aja macibu gada izcinijusi buraSanas nodalas
audz€kni. Vairaki no viniem ir savu vecuma grupu un jahtu klaSu Iideri Latvija un
izcinijusi uzvaras un godalgas praktiski visos startos. Vini ar1 parstavéjusi Latvijas izlasi
liela méroga starptautiskos pasakumos.



Salidzinosi liels godalgu skaits ari peldésanas nodalas audzekniem. Sogad tas gan
vairak izcinitas viet€ja méroga sacensibas.

Vasaras perioda treneri meklgja iesp&jas lidzdalibai dazadas citu novadu un pilsétu
sacensibas (basketbols, volejbols, vieglatlétika u.c.), tajas piedalijas un izcinija godalgas.

Lielakais godalgoto vietu skaits, ka ierasts, tiek iegiits individualajos sporta veidos,
kur vienas sacensibas var piedalities lielaks audzeknu skaits un ir iesp&ja startét vairakas
disciplinas.

Izglitibas iestades vaditajs
(paraksts)* Sandis Bérzins

*Dokuments ir parakstits ar drosSu elektronisko parakstu un satur laika zimogu.



