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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Jarmalas pirmsskolas izglitibas iestades ”Saulite” (turpmak teksta — pirmsskola)
darbiba tika uzsakta 1972.gada 20. aprili.

Pirmsskola darbojas vienpadsmit grupas, kopuma nodroSinot pirmsskolas
izglitibas programmas TstenoSanu lidz 220 izglitojamajiem vecuma no 1,6 lidz 7
gadiem.

Pirmsskola patstavigi organizé un Tisteno izglitibas procesu, nodroSina
izglitojamajiem iesp&ju apgiit pirmsskolas izglitibas programmas: Vispargjas
pirmsskolas izglittbas programmu 01011111 un Mazakumtautibu vispargjas
pirmsskolas izglitibas programmu 01011121, vienlaikus nodroSinot izzinu veicinosu,
gadigu un droSu vidi, kura rotalu veida, caurvijot macibu jomas un prasmes, macibu
process notiek visas dienas garuma.

Izglitibas programmu neatnemama sastavdala ir piecgadigo un seSgadigo
izglitojamo, atbilstoSi katra bérna spg&am, obligata sagatavoSana pamatizglitibas
programmas apguvei.

Sesas grupas steno Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu, piecas grupas
- Mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu. Mazakumtautibu
vispargjas grupas macibu process norit bilingvali. Lai sekmigi notiktu bilingvala
apmaciba mazakumtautibu izglitibas programmas grupas, pirmsskolas izglitibas
skolotaji, atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam, ir ieguvusi valsts valodas prasmju
apliecibu C1 pakape.

Pirmsskolas darba laiks ir katru darba dienu no plkst. 7:00 lidz 19:00. Cetras
dienas ned€la grupa ar izglitojamajiem strada viens pirmsskolas izglitibas skolotajs,
vienu dienu ned€la — divi pirmsskolas izglitibas skolotaji. Katru dienu grupa strada
skolotaja paligs, kur§ arl iesaistas macibu procesa un sniedz atbalstu pirmsskolas
izglitibas skolotajiem. Visam grupam gan mizikas, gan sporta nodarbibas tiek
organizgetas divas reizes nedéla.

Pirmsskola nodroSina atbalstu izglitojamo valodas attistibas veicinaSanai un
runas korekcijai, organiz€jot logopédijas individualas nodarbibas un nodarbibas
apaksSgrupas.

Pirmsskolai piederigu vidi veido grupam piedévétie nosaukumi, kas tiek

akcenteti ikdiena un pirmsskolas pasakumos.



Pirmsskola strada 57 darbinieki. No tiem 29 pirmsskolas izglitibas skolotaji,
tant skaita ar1 sporta, muzikas skolotaji un 2 logopédi.
Pirmsskola €dinasana tiek organiz&ta uz vietas. Izglitojamie &d pirmsskolas

grupas telpas.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérkis

2019./2020.m.g.

Jurmalas pilsétas pasvaldibas izglitibas mérkis 2019./2020.m.g. - attistit dazadu
jomu pedagogu starpdisciplionaru un starpinstitucionalu sadarbibu, nodroSinot
izglitojamiem vispusigu un kvalitativu macibu sasniegumu dinamiku.

Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite” mérki 2019./2020.m.g.:
1. Attistita izglitojamiem izzinas darbiba un pasvadita maciSanas savas attistibas sp&ju
robezas.
2. Attistita katra izglitojama estetiski &tiskas, intelektualas un socialas spgjas,
nodros$inot kompetencu pieejas istenoSanu.
Rezultativie raditaji

Jarmalas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite” 2019./2020.m.g. izvirzito mérku
planotie sasniedzamie rezultativie raditaji:

1. Katra grupa ir iekartoti vismaz tris izzinu centri, tiek veidots to saturs,

atpazistamibas zime.

2. lzglitojamie ir apmaciti macibu procesa, netiesas macisanas procesa un brivajas

rotalas izzinu centrus izmantot ka macibu lidzeklu avotu.

3. Palielinas starpdisciplionaras sadarbibas pasakumu skaits starp pirmsskolas

pedagogiem un sporta, miizkas skolotajiem.

4. Tiek istenoti starpinstitucionali pasakumi starptautiska meroga, savstarpgji

pielagojot projektu uzdevumus un pirmsskolas ménesu t€mas un izglitojamo

intereses.

2019./2020.m.g. tika organizétas pedagogiskas planosanas sapulces ik ménesi lidz
arkartgjas situacijas ievieSanai. Kopigi tika saskatitas tiilit€jas macibu satura ievieSanas
iesp&jas, planotas turpmakas. Macibu gada laika katra grupa tika iekartoti vismaz tris

izzinu centri, kas saturiski pastavigi japapildina, atbilsto$i méneSa t€matam vai



izglitojamo izvirzitajam apakStematam. Izzinu centri iekartoti pirmsskolas grupas
atSkirigos Itmenos un atSkirigas formas, atkariba no izglitojamo gatavibas pielagoties
atSkirigam darba formam un atkariba no pirmsskolas izglitibas pedagogu izpratnes par

macibu satura mainu.

Ik ménesa t€mas ietvaros kopigi tika izstradats aktualo pasakumu plans meénesim
(skat. 1. tabulu Ménesa témas). Atbilstosi ménesa t€mai tika veidota izzinu veicinosa

vide iestades galerija vai rotalu teritorija pasakumu laika.

1. tabula Ménesa temas

Meénesis Téma Meénesa pasakums
Septembris Rudens veltes Rudens svétki
Rudens velSu paklajs
Olimpiska diena
Oktobris Veseliba -
Novembris Latvijas dzim§anas Kiika Latvijas dzim$anas dienai
diena Svétku rits Latvijai
“Gaismas cel§”
Decembris Ziemas saulgriezi “Mazo riku skrgjiens”
Ziemassvetki “Lielo riiku skr&jiens”
Janvaris Cik daudzveidiga ir Pirmsskolas grupu macibu ekskursijas
cilveku radita pasaule
Pilseta
Februaris Ko es varu darft Draudzibas svétki pirmsskolas grupas
pasaulé
Draugi
Marts Re, ka maku, re, ka Arkartgja situacija
protu!
Talanti
Aprilis Ko es varu darit Arkartgja situacija
pasaulé Dezurdarzins - izglitojamo no citam
Pavasaris pirmsskolam uznemsana
Maijs Kas es esmu? Gimene Arkartgja situacija

DeZiirdarzins - izglitojamo no citam
pirmsskolam uznemsSana

Katras grupas skolotajs iesaistija izglitojamos izzinas darbiba, kas balstita uz
patstavigas darbibas rosinasanu, izmantojot sagatavotos izzinu veicinoSos didaktiskos
materialus. Grupa méneSa t€ma tika izversta, paplaSinata, veidojot prata viesuli, lai
noskaidrotu izglitojamo zinaSanu apjomu par méneSa t€mu un rosinatu turpmako

izzinas darbibu. Tika raditi apstakli, lai macibu procesa biitu iesp&jams veidot darbinus
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rado$i, ne vienmer péc dota parauga, izmantojot piedavato dazado materialu un izpildes

tehnikas izv€les iespéjas.

Kopigi pasakumi, kuros iesaistas visas pirmsskolas grupas, ir lielisks veids, ka

rosinat izglitojamajiem izzinas darbibu un pasvaditu maciSanos.

3. Izglitibas iestades sniegums un ta novértejums ar

kvalitates vértejuma Iimeni atbilstoSajos kriterijos

3.1.  Macibu saturs — iestades stenotas izglitibas programmas

Pirmsskola tiek Tstenotas divas pirmsskolas izglitibas programmas (turpmak

teksta - programma) (skat. 2. tabulu Izglittbas programmas).

2.tabula Izglitibas programmas

Izglitibas programmas nosaukums  Kods Licence, datums
Vispargjas pirmsskolas izglitibas0101 1111  2012.gada 01.novembris
programma Nr. V - 5763
Mazakumtautibu pirmsskolas0101 11 21 2012.gada 05.oktobris
izglitibas programma Nr. V - 5598

Programmas tiek Tstenotas pirmsskolas izglitibas skolotaju meérktiecigi vadita,
netieSi vadita macibu procesa, ka ar1 izglitojama briva rotala, kas noris mérktiecigi
iekartota macibu vide, pedagogam esot par aktivu verotaju.

Macibu satura apguve notiek integréti visas dienas garuma, ieklaujot visas
macibu jomas, attistot izglitojamo caurviju prasmes, veidojot vertibas un tikumus.
Rotalnodarbibu grafiku veido pirmsskolas izglitibas skolotajs, balstoties uz izglitojamo
interes€m un attistibas norisi. P& nepiecieSamibas pirmsskolas izglitibas iestades
skolotaji diferencé macibu uzdevumus, pielagojot tos izglitojamo attistibai un sp&jam.

Rotalnodarbibas tiek izvéleti pieméroti macibu lidzekli, darba metodes, kas
balstitas uz praktisko darbibu. Regulari tiek pilnveidoti un papildinati metodiskie
materiali, lai nodro§inatu musdienigu macibu satura apguvi. Katru ménesi tiek pétita
un rotalnodarbibas iesaistita izglitojamiem saistoSa un pamatprasmju apguvei

piesaistita t€ma. Atbilstosi kompetencu pieejai macibu satura t€éma var tikt mainita,



paplasinata un novirzita uz tematu, kas Skiet saistosa izglitojamiem. Macibu gada teémas
tiek apspriestas, planotas un apstiprinatas pedagogiska seédé macibu gada sakuma.
Turpmaka attistiba
e Turpinat pilnveidot kompetencu pieejas 1stenosanu pirmsskola

Vértéjums — labi

3.2. Macisana un macisanas

3.2.1. MaciSanas kvalitate

MaciSanas kvalitati nosaka pedagogu profesionala kompetence. Tadel liela
loma macisanas kvalitatei ir profesionalas pilnveides atbalsta sniegSanai.

Profesionalas pilnveides atbalstu pirmsskolas izglitibas pedagogiem sniedz
Jirmalas pasvaldibas Izglitibas parvalde un pirmsskolas izglitibas metodikis. IevieSot
pirmsskolas izglitibas programmas macibu satura izmainas, 2019./2020.m.g. turpinajas
izprantes veidoSana par jauna macibu satura ievieSanas metodém macibu procesa
ikdiena un macibu vides izmainam. Tika organiz&tas kopigas pedagogiskas planosanas
sapulces vismaz reizi ménesi, lidzdaliba tieSsaistes konferenc€s interneta vietne

www.skola2030.1v, analiz&ta iegiita informacija, nosprausti turpmakie ricibas mérki.

Pirmsskolas izglitibas metodikis sniedza individualu atbalstu pedagogiem macibu
procesa planoSanas, organizéSanas posmos.

llgstoSas sadarbibas rezultata ar Jurmalas pilsétas Lielupes pamatskolu
izglitojamajiem papildus ir iesp€ja apmeklet Jiirmalas pils€tas Lielupes pamatskolas
intereSu izglitibas pulcinus:

o “Kokapstrades pulcins”;

e “Brinumradosi”;

e Estrades dejas “Virziens”;

e Futbols

Macibu process pirmsskola ir gan meérktiecigs un planots ar konkr&tiem
uzdevumiem un sasniedzamo rezultatu, gan arT notiek netieSi caur macibu
rotalnodarbibu, gan ar izglitojamo brivu rotalu, macibu procesam notiekot integréti
visas dienas garuma.

Planojot macibu procesu, pirmsskolas pedagogi nem véra izglitojama

individualas sp€jas un individualo attistibas Iimeni. Macibu procesa planoSana piedalas


http://www.skola2030.lv/
http://www.skola2030.lv/

ne tikai grupu skolotajas, bet ari sporta un miizikas skolotaji, tadg€jadi veicinot

savstarp&jo sadarbibu.

Macibu procesa planoSana tiek fiks€ta macibu procesa planosanas veidlapas,
kas izstradatas pirmsskola, lai veiksmigi organiz€tu macibu procesu kompetencu
ietvaros. MaciSanas kvalitates kontrole notiek pirmsskolas izglitibas metodikim
piedaloties ikdienas un atklatajas rotalnodarbibas, tematiskajos pasakumos/ svétkos, ka
ar1 verojot pedagogu ikdienas darbu. Pasakumu izvertéSana notiek diskusiju veida péc
pasakuma, izvert§jot pasakuma veiksmigos un uzlabojamos aspektus. Hospiteto
rotalnodarbibu verojumi, ieteikumi tiek fiks€ti hospitaciju lapas. Ar rotalnodarbibu

verojumiem un ieteikumiem skolotajs tiek iepazistinats individualaja saruna.

2019./2020.m.g. pirmsskola tika organizeti valsts valodas prasmju attistibas
kursi visiem mazakumtautibu skolotajiem no pirmsskolas un no citam Jarmalas pilsétas

pirmsskolam un mazakumtautibu skolotaju paligiem.

2019./2020.m.g. tika veikta pirmsskolas vaditaja vert€Sana. VE&rt€Sanu veica
lestades vaditaju vertéSanas eksperti, izveértgjot pirmsskolas dokumentaciju,
pedagogisko procesu, pirmsskolas vidi, vaditaja darbu ar darbiniekiem un sadarbibu ar
izglitojamo vecakiem. Pirmsskolas vaditajas darbs tika novertéts ar astonam ballém

desmit ballu sistéma.

Iestajoties Arkartas situacijai valsti, pirmsskolas pedagogi sastapas ar papildu
izaicinajumiem, kas saistiti ar informacijas tehnologiju apgiiSanu attalinatas maciSanas
organiz€Sanai. 5 1idz 6 gadigo izglitojamie veica pirmsskolas skolotaju izstradatos
uzdevumus. Uzdevumu apraksts vai darba lapas, interneta vietnes saites tika nosutitas
izglitojamo vecakiem, izmantojot whatsapp aplikaciju. Savukart 1,6 Iidz 4 gadigo
izglitojamo pirmsskolu izglitibas skolotaji, izmantojot google tieSsaistes disku,
iesniedza radosas idejas caurviju prasmju un macibu jomu apguvei rotalnodarbibam ara
- smilSkast€s. Materials apkopots un saglabats un varétu tikt izmantots starptautiskai

pieredzes apmainai.

Arkartas situdcijas ietvaros pirmsskolas izglitibas metodikis, sadarbiba ar
Jirmalas Izglitibas parvaldi un pirmsskolas izglitibas skolotaju no Jurmalas
pirmsskolas “Zvanin$” izveidoja iestradnes interneta platformu darbam ar 5 lidz 6
gadigiem pirmsskoléniem macibu procesa organiz€Sanai attalinati. Tika izveidoti
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macibu uzdevumi un izzinu materiali visas macibu jomas darbam vienai nedélai.

Starptautisko projektu ietvaros iegadati materiali, kas tiek izmantoti macibu
procesa un didaktisko materialu izgatavosanai. Tant skaita: biroja tehnika, kancelejas
preces, interaktivais ekrans, macibu lidzekli - spé€les, uzskates un izdales materiali.
Izmantojot iegadatos materialus, pirmsskolu skolotajiem paveras plasakas iesp€jas
veidot izzinu veicino$u macibu vidi un uz paSvaditu macisanos balstitu macibu vidi un

macibu procesu.

Turpmaka attistiba

e Planot “Pirmsskola E klase” informacijas sistémas ievieSanu pirmsskola
efektivas sazinas un informacijas par izglitojama macibu un prasmju apguves
rezultatu droSai nodoSanai izglitojamo vecakiem

e Turpinat pilnveidot jauna macibu satura ieviesanu pirmsskola

e Pilnveidot, papildinat macibu procesa planosanas veidlapas

e Turpinat organiz€t atbalstu mazakumtautibu skolotajiem latvieSu valodas
prasmju pilnveidoSana

e Veidot individualos planus izglitojamiem, kuriem nepieciesams papildu atbalsts
macibu, socialaja un emocionalaja joma

Vertejums: labi

3.2.2. MaciSanas kvalitate

Macibu process pirmsskola notiek gan rotalnodarbibas telpas, gan pastaigu laika
(rotalu laukuma, ara nojumeés, meza, pie juras u.c.). Tiek veicinata maciSanas arpus
pirmsskolas, rotalu un pastaigu zona, un arpus pirmsskolas teritorijas, kas ietver ar1
sadarbibu ar citam iestadém. Jau par tradiciju ir kluvis Jarmalas Bulduru bé&rnu
bibliotekas apmekl&jums, Bulduru darzkopibas vidusskolas apmekl&ums, Jurmalas
muzeju apmekl&jums, ka arT Jirmalas teatra izrades apmekl€jums Ziemassvetkos un

sadarbiba ar citam iestadém.
Macibu procesa liels uzsvars tiek likts uz izglitojamo patstavigo praktisko darbibu,
lai izglitojamie klutu par daritajiem, kuri ar skolotaja atbalstu veido izpratni, giist

pieredzi, ka arT apgiist macibu jomas un caurviju prasmes.



Tiek rosinats domat kritiski, izve€rtejot nepiecieSamos materialus un veidus
uzdevumu veikSanai. Tiek rosinats risinat radusas grutibas, Skérslus, analiz€jot iesp&jas
tos parvarét, nosakot turpmako darbibu. Pedagogiskais darbs izzinu centros tiek
organizets gan individualam darbam, gan darbam apakSgrupas, veidojot sp&ju
lidzdarboties un sadarboties. Piedavajot veikt t€lotajdarbibu péc témas, nenoradot
paraugu, tiek rosinata izglitojamo jaunrade un paSiniciativa. lkdiena tiek rosinata
uznemejspéja, organizgjot patstavigu darba vides sakartoSanu, pienakumu sadali grupa.

Pedagogi uzsakot rotalnodarbibu, noskaidro, ko izglitojamie vélas uzzinat par
konkréto tematu, veidojot “prata viesuli” méneSa t€mas ietvaros, tadgjadi veicinot
izglitojama interesi un iesaisti macibu procesa planosana. NepiecieSamibas gadijuma
ar izglitojamajiem tiek stradats individuali pecpusdienas céliena.

Divas reizes nedgla notiek sporta nodarbibas. Kustibu attistiba ir aktuala ari
visos arpusrotalnodaribu pasakumos. Divas reizes nedéla visam grupam tiek
organizétas miizikas nodarbibas. Miizikas nodarbibas aktuala ir starpdisciplinara
sadarbiba - sadarbiba ar pirmsskolas izglitibas skolotaju, ievieSot miizikas nodarbiba
meénesa t€ému un miizikas skolotajai sadarbojoties ar pirmsskolas izglitibas skolotaju.
Adaptacijas perioda no 1,6 lidz 2 gadu vecumam izglitojamiem miuzikas un sporta
rotalnodarbibas tiek vaditas grupas telpa, savukart pec adaptacijas perioda, izglitojamie

dodas uz sporta un miizikas nodarbibu telpam — uz zali.

Izglitojamo v€lmi macities rosina iestades pedagogu pozitiva attiecksme,
uzslavas, pamudinajumi, interesants un aizraujoSs macibu saturs, izzinu veicino$a vide,
uz kustibam balstiti, dinamiski uzdevumi, misdienigi macibu Iidzekli, savstarp&ja

sadarbiba, vecaku atbalsts un ieinteresétiba macibu procesa.

Macisanas kvalitati veicina ar1 iek$&jas kartibas noteikumu ievéroSana. Ar tiem
macibu gada sakuma tiek iepazistinati izglitojamo vecaki. Pirmsskolas grupas kopigi ar
bérniem tiek izstradati grupu noteikumi. P&c nepiecieSamibas ar iek$€jas kartibas
noteikumiem izglitojamos un vinu vecakus iepazistina atkartoti.

Pirmsskola ik gadu piedalas pilsétas méroga pasakumos, kuros ari iegiitas
godalgotas vietas. Daliba jauno solistu konkursa “Jurmalas Calis” un sporta sacensibas
“Jautrie starti” ir kluvuSas par ikgad€ju tradiciju, tacu 2019./2020.m.g to norise tika

atcelta.



Bitisku ietekmi uz maciSanas procesiem radijusi starptautiska sadarbiba ar
Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas projektu partneriem. Projektu ietvaros tiek
papildus organiz&ti veseliga dzives veida paradumu nostiprinosi pasakumi (“Prevencija
ir labaka neka dziedinasana,” ka teica Hipokrats™), kas tiek organizgti, lai nostiprinatu
ar1 pamatskolas izglitibas uzsakSanai nepiecieSamas zinasanas un caurviju prasmes.
Pasakumi pamata balstiti uz izglitojamo izzinas veicinaSanu un kustibu aktivitatem.
Projektu Iidzekli tiek izmantoti maciSanas vides pilveidosanai. NotikuSie projekta
pasakumi:

e Arstniecisko augu un garSaugu iepaziSana (vardnicas izveide, to izpéte
galerija, garSaugu dobes izveide, garSaugu degustéSana, atpaziSana).

e Dabas velSu labvéligas ietekmes iepaziSana uz cilvéku veselibu un
passajiitu  (kustibas, veseligs uzturs utt. - video, prezentacijas,

rotalnodarbibas).

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas projekta “Dalisimies ar rotalam”
ietvaros izglitojamo ikdiena ieguva vél rotaligakas aprises. Projekta ietvaros tika
aktualizétas galda spéles grupinas, ka ar tika izveidota galda sp€lu galerija, uz kuru

tika aicinati ne tikai izglitojamie ar pirmsskolas skolotajiem, bet art izglitojamo vecaki.

Rotalasanas un spélu spélésana, ieveérojot noteikumus, sadarbojoties ar spéles
biedriem, pirmsskolas vecuma izglitojamajiem ir liels kognitivs, sociali - emocionals
izaicinajums. Tatad ta ir ari izaugsme. Projekta ietvaros izglitojamo gimenes tika

aicinatas dalities ar gimenes sp&lém attalinati - uznemot video ar gimeng iemilotu spéli.

Turpmaka attistiba

e Turpinat pilnveidot izzinu centrus pirmsskolas grupas

e Turpinat pilveidot izzinu veicinoSu vidi pirmsskolas teritorija

e Sniegt lielaku atbalstu 1pasi talantigajiem izglitojamajiem

e Organizet sadarbibu ar Jurmalas paSvaldibas leklaujosas izglitibas centru
atbalsta nodro$inaSanai izglitojamajiem ar maciSanas gritibam

e [zstradat individualos planus izglitojamiem, kuriem nepiecieSams papildu
atbalsts vai ieteikta apmaciba péc specializ€tas programmas

e Jeviest macibu procesa IT - robotus, veikt viena pirmsskolas izglitibas skolotaja
apmacibu darbam ar macibu robotiem

Vértéjums: labi
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3.2.3. Vertesana, ka macibu procesa sastavdala

Pirmsskola regulara maciSanas un maciSanas veértéSana ir neatnemama
pedagogiska procesa sastavdala. Izglitojamo sasniegumus verté atbilstosi vadlinijas
noteiktajiem sasniedzamajiem rezultatiem, kuru apguve veicina bérnu fizisko, psihisko,

socialo attistibu.

Pirmsskola ir izstradatas izglitojamo sasniegumu vertéSanas lapas, péc kuram
izglitojamie tiek verteti individuali, atbilstosi izglitojamo vecumposmam, divas reizes
macibu gada laika. Izglitojamie tiek verteti dazadas attistibas jomas fiziska attistiba,
psihiska attistiba un sociala attistiba. Katra no jomam izvirziti vairaki kriteriji, par
kuriem tiek veikta atzime — apguvis, apguvis dal€ji, vel jaapgst.

Izglitojamo vecaki par izglitojama individualajiem sasniegumiem tiek informéti
mutiski individualo sarunu laika ikdienas komunikacija. Rotalnodarbibu laika paveiktie
telotajdarbibas darbini ir ka iesp&ja dienas laika apgiitas prasmes un iegiitas zinasanas
turpinat pilnveidot, attistit, arT esot majas. Tadel izglitojamais katru dienu savu paveikto
darbinu var nest uz majam.

Pirmsskolas skolotaji tiek rosinati ik dienas informét izglitojamo vecakus ne

tikai par rotalnodarbibu un pasakumu aktualo tému, bet ari par veicamajiem

uzdevumiem, ko bérni ir veikusi, apglstot prasmes un zinasanas.

Ikdienas macibu procesa noveérotos izglitojamo individualos sasniegumus
grupas pedagogs fiks€ skolotaja dienasgramata (macibu procesa planoSanas veidlapa),
nepiecieSamibas gadijuma nodod informaciju izglitojama vecakiem.

Pirms pamatskolas programmas apguves seSgadigo izglitojamo vecakiem tiek
izsniegts izglitojama sp&ju un prasmju aprakstoss vertgjums.

Turpmaka attistiba

e Balstoties uz kompetencu pieeju, izstradat izglitojamo vertéSanas krit€rijus
pirmsskolas izglitibas kvalitates pakapes noteikSanai un pirmsskolas izglitibas

kvalitates celSanai, nosakot tas vajas un stipras puses

e Veidot atbalsta grupu izglitojamiem, kuriem nepiecieSams individuals atbalsts,
pec iesp€jas piesaistit atbalsta personalu, izmantojot Jiirmalas paSvaldibas

piedavatos resursus

Vértéjums: labi
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3.3. Izglitojamo sasniegumi

3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo sasniegumi pirmsskola ir ne tikai paveikta uzdevuma rezultats, tacu ar1
process. V&l bez jaunu zinasanu un prasmju apgiuiSanas biitiska ir pasapkalposanas
iemanu apgtsana, arl saskarsmes prasmju pilnveide. Lai veidotu izglitojamajam
zinatkari un darboSanas iniciativu un lai sadarbiba ar izglitojama vecakiem veicinatu
izglitojama attistibas pozitivu dinamiku, bitiska ir verté€Sana un atgriezeniskas saites
par noveérojumiem nodos$ana izglitojamajam un arT izglitojama vecakiem.

Biitisks izglitojama novertejums ir tieSi verbala atziniba. Arl pargjo grupas
izglitojamo iesaiste atzinibas izteikSana ir ne tikai lielisks veids, ka sniegt
izglitojamajam atgriezenisko saiti par paveikto, tacu ar1 veids, ka parjiem
izglitojamajiem radit prieku par otra panakumiem.

Informacija par izglitojamo sasniegumiem pirmsskola tiek nodota art
izglitojamo vecakiem klatieng vai izmantojot informacijas komunikacijas tehnologijas,
kas ir izglitojamo vecaku visatzitakais informacijas nodoSanas veids. Tada veida tiek
organiz&ta iesp&ja be&rnam paspilgtinat gandarijjumu par panakumiem, kas sasniegti
pirmsskola, ka arT nepiecieSamibas gadijuma veikt uzvedibas korekciju.

Turpmaka attistiba

e Rosinat talantigo izglitojamo dalibu pasakumos arpus pirmsskolas

Vértejums: labi

3.4. Atbalsts izglitojamiem

3.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Pirmsskola atbalsta personala komandu veido visparizglitojosas grupu un

mazakumtautibu grupu logop&di un pedagogiska padome.

Macibu gada sakuma notiek izglitojamo valodas un runas izvertéSana péc ka
notiek logopedisko grupu komplektacija. Divas reizes nedéla katra pirmsskolas grupu
plisma tiek organizétas logopédijas nodarbibas (individualas un apakSgrupu).
Logopéds sniedz ieteikumus valodas attistibas veicinasanai grupas skolotajam.
Vajadzibas gadijuma par izglitojamo valodas attistibu un runas korekciju tiek sniegtas

individualas konsultacijas izglitojama vecakiem.
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Ja ir nepiecieSamiba izglitojamajam apmekl&t logopédijas nodarbibas regulari
jau agrina vecuma, sakot no 1,6 gadiem, logopéds organiz€ individualu izglitojama
valodas un runas izpéeti, ka ar1 apmeklé rotalnodarbibas grupa, pec ka tiek sniegta
konsultacija grupas skolotajam un izglitojamo vecakiem par vélamo turpmako atbalstu
izglitojama valodas un runas attistibas veicinasanai. Pamata logopéds strada ar
izglitojamiem vecuma no pieciem lidz seSiem gadiem. LatvieSu pliismas logopéds

vienu reizi ned€la piedalas rotalnodarbiba silites grupa.

Nodrosinot socialpedagogisko atbalstu, nepiecieSamibas gadijuma tiek veidota
sadarbiba ar Jiirmalas pils€tas pasvaldibas Izglitibas parvaldes Barintiesas parstavjiem.
Barintiesa sniedz konsultativu atbalstu jautajumos, kas skar izglitojamo gimeni, saistiti
ar izglitojama neattaisnotiem kav&jumiem u.c. gadijumos.

Lai veicinatu veiksmigu jaunuzpnemto izglitojamo adaptaciju un pozitivu
sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, augusta beigas tiek organizéta sapulce, kuras laika
vecaki tiek iepazistinati ar noris€m pirmsskola, ar pirmsskolas skolotajam. Gadijumos,
kad izglitojamam ir griitibas adapt&ties pirmsskolas vid€, uzsakot gaitas pirmsskola,
tiek sniegti individuali ieteikumi izglitojamo vecakiem par pozitivas adaptacijas
veicinasanu.

Ja izglitojamajam ir novérotas uzvedibas problémas, grupas skolotajas par to
informé izglitojama vecakus, pirmsskolas izglitibas metodiki, vaditaju. Kopigi tiek
mekleti Sadas uzvedibas iemesli, veidots atbalsta plans, ka pamata ir pozitivas
disciplinéSanas metodes. NepiecieSamibas gadijuma var tikt piesaistits psihologs, kas
izvertes izglitojama uzvedibu un psihoemocionalo situacija grupa, izveértéts skolotaju
un izglitojama attiecibas ikdiena un sniegts ieteikumus turpmakajam audzinasanas

darbam ka pirmsskola ta ari izglitojama gimeng.

Turpmaka attistiba

e Organiz€t seminarus ar logopédu lidzdalibu, lai aktualizétu starpdisciplinaru
sadarbibu un veicinatu valodas attistibu veicinoSu metoZu pielietoSanu macibu
procesa

e Veikt izglitojamo, kuriem nepiecieSams individuals atbalsts, pastiprinatu izpéti
un attistibas dinamiku

e Sadarboties ar Jurmalas pilsétas Ieklaujosas izglitibas attistibas centru

Vértéjums: labi
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3.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

Fiziska drosiba ir pirmsskolas prioritate. Pirmsskolas drosibas organizéSanai
tiek sastadits “Darba aizsardzibas pasakumu un darba vides iek$€jas uzraudzibas
plans”.

Katru gadu notiek darba droSibas instruktaza pirmsskolas darbiniekiem. Divas
reizes gada notiek macibu evakuacija darbiniekiem un izglitojamajiem, par kuru
ieprieks tiek bridinats, ka ar7 instruktazas un praktiskas nodarbibas.

Lai izvertetu pirmsskolas teritorijas fizisko drosibu, katru ritu tiek veikta tas
apsekosana. Pirmsskolas medicinas masa ik dienas veic pirmsskolas telpu apsekoSanu.

Pirmsskolas skolotaji ir instruéti par obligatajam dro$ibas instruktazam.
Savukart izglitojamos ar droSibas instruktazam “IekS$€jas kartibas noteikumiem un
droSibas noteikumiem izglitojamiem” atbilstoSi instruktazu planam, iepazistina
pirmsskolas grupu skolotaji. Atbilstosi noteiktajam instruktazam, tiek organizetas ar1
macibu pastaigas un macibu ekskursijas izglitojamiem. Macibu ekskursiju
organizé$ana notiek saskana ar normativos aktos noteikto kartibu, ir izstradati macibu
ekskursiju marSruti. TreSo personu atraSanas pirmsskola noteikta, pamatojoties uz
argjiem un iekS€jiem normativiem aktiem.

Turpmaka attistiba

e Organizet praktisko evakuaciju, izmantojot maksligo sadimojumu

e Pilnveidot ieks€jo kartibu par ricibu gadijuma, ja sanemtas zinas par agresiju,

kas versta pret izglitojamo

Vertejums: loti labi

3.4.3. Atbalsts personibas veido$ana

Izglitojama personibas veidosana biitiska loma ir skolotaja personibai un
profesionalam kompetencém. Skolotaja kompetencem ir jabut tadam, lai tas ne tikai
sniedz vajadzigo atbalstu zinaSanu un prasmju apguve, bet ari, lai skolotajs sp€&j biit
saudzigs un stabils atbalsts personibas veidoSanas procesa dazadas situacijas. Biitisks
atbalsts izglitojamo personibas veidoSanas procesa ir kompetencu pieeja noteiktaja
grupas skolotaja jaunaja loma, kad skolotajs ir atbalstoSs, ir verotajs, rosinatajs, nevis
uzdevumu diktétajs. Tadel, veidojot pirmsskolas skolotaju kolektivu, prioritate ir
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skolotaja cienpilna attieksme pret izglitojamo un tiekSanas uz pilnibu profesionalaja
joma.

Biitiska loma personibas veidoSanas procesa ir savu emociju apzinasSanas un
savstarpéja saskarsme. Emocionalas inteligences attistiSanai pirmsskolas metodisko
materialu baze tika papildinata ar macibu Iidzekliem sadarbibas veicinasanai, emociju

atpaziSanai sevi un secigi péc tam citos.

Lai atbalstitu izglitojamo personibas veidoSanos, tiek organizéti dazadi
pasakumi, kas ietver gan gadskartu sveétku, gan valsts svétku svinéSanu, ka arT macibu
ekskursijas, macibu pastaigas, labdaribas akcijas un dazadus citus pasakumus, kas ciesi
saistiti ar ménesa teému un aktualitattm. Arl macibu process tiek organizets ta, lai
veicinatu izglitojamo daudzpusigas personibas veidoSanos, ieklaujot macibu procesa
teémas, kas aktualas izglitojamajiem, piedavajot macibu procesu organizét ne tikai
grupas telpas, bet ar1 izglitibas iestades rotalu teritorija, ka ar1 arpus tas. Macibu saturs
tiek veidots ar kvalitativu un izzinoSu saturu, lai pilnveidotu izglitojamo interesi par
dazadam té€mam. Lai bagatinatu macibu procesu pirmsskola, tiek iesaistiti arl
izglitojamo vecaki ar dazadam iniciativam, resursiem un iesp&jam. Pasakumu
organizéSana tiek iesaistiti izglitojamie un vinu gimenes, lai veicinatu savstarp&jas

sadarbibas prasmes.
Turpmaka attistiba

e Turpinat papildinat macibu un didaktiskos lidzeklus emocionalas inteligences
attistiSanai

Vertejums: labi

3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba
Pirmsskolas karjeras izglitibas saturs tiek veiksmigi integréts macibu procesa.
Katru gadu pirmsskola tiek organizéts “Profesiju ménesis”, kura laika izglitojamie
iepazistas ar dazadam profesijam un profesiju parstavjiem.
2019./2020.m.g. “Profesiju méneSa” ietvaros tika organizéta attalinata
maciSanas 5-6 gadigajiem izglitojamajiem. Pirmsskolas izglitibas skolotaji sniedza
vecakiem idejas, ierosmes un konkretus uzdevumus izpildei majas, lai turpinatu

izglitojamo sagatavo$anu pamatskolas apguvei.

Turpmaka attistiba
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e NepiecieSams papildinat metodisko bazi ar dazadiem bérnu izzinu veicinosiem
materialiem, kas saistiti ar dazadam profesijam, lai veicinatu izglitojamo
karjeras izaugsmi

Vértejums: labi

3.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Organizgjot ikdienas macibu procesu, tieck nemtas véra izglitojamo intereses,
individualas spgjas un talanti, ka arT izmantotas dazadas macibu metodes, panémieni un

darba organizacijas formas macibu darba diferenciacijai.

Macibu darba organizacija ir butiska visas pirmsskolas grupas, jo izglitojamo
attistibas un zinaSanu limenis var but atSkirigs ari starp vienaudziem. Izglitojamo

attistibas v€rojumi ir pastavigi, jo attistibas temps un dinamika ir mainiga.

Uzdevumu diferenciacija paredz ari darbu ar talantigajiem izglitojamajiem.
Talantigajiem izglitojamiem pirmsskolas pedagogi piedava dazadus papildu
uzdevumus macibu procesa laika, veicina esosa talanta pilnveidi.

Turpmaka attistiba

e [ekartot izzinu centrus grupas, nemot veéra izglitojamo atSkirigo attistibas,

zinaSanu un prasmju ltmeni

Vertejums: labi

3.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Atbalsta sniegSanai izglitojamam ar specialam vajadzibam, pirmsskolas
vaditaja organizé periodiskas individualas parrunas ar izglitojamo vecakiem (vismaz
tris reizes gada), lai noskaidrotu paveikto un turpmak planoto atbalsta organizéSanai
izglitojamajam ar specialam vajadzibam. Notiek regulara komunikacija ar grupu
skolotajam par maciba procesu grupa un izglitojama attistibas norisi un saskarsmi ar
grupas biedriem, kas tiek fikséts pedagogiskas padomes sapulCu protokolos. Notiek
sadarbiba ar pirmsskolas izglitibas iestadém, kas realizé pirmsskolas macibu
programmas izglitojamiem ar specialam vajadzibam un/vai valodas attistibas

trauc€jumiem.

Turpmaka attistiba
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e Turpinat sadarbibu ar leklaujosas izglitibas attistibas centru
e [zvertét iesp€jas/vajadzibu Tistenot pirmsskolas izglitibas programmu

izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Vértejums: labi

3.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni
Veiksmigas izglitojama audzinasanas pamata ir sadarbiba ar izglitojama
gimeni, tade] ta ir vienu no pirmsskolas darbibas prioritatém.
Kops 2017.gada pirmsskola darbojas lestades padome. Vismaz divas reizes
gada notiek Iestades padomes sapulces, kad tiek izvertets pirmsskola paveiktais, tiek

planota turpmaka darbiba. Kopigi tiek noteiktas aktualas problémas, vajadzibas un

planota seciga darbiba to risinasana. .

Bitiska nozime pedagogiska darba kvalitates uzlaboSana un sadarbibas ar
izglitojamo vecakiem veicinasana bijis iestades pasakumiem, kuros aktivi iesaistijas
gan pirmsskolas izglitibas skolotaji, gan izglitojamo vecaki, ka ar1 pasi izglitojamie.
2019./2020.m.g. lielu ietekmi uz sadarbibu ar izglitojamo gimeném radija Eiropas

Savienibas projektu TstenoSana, ka art jau par tradiciju kluvusie pasakumi:
Tevu diena
Galda spelu galerija
Galda spelu pecpusdiena grupas
Izglitojamo vecaku aptauja par milako galda spéeli
Gimenes spélu video izaicinajums

Informacijas aprite ar izglitojamo vecakiem ikdiena norit individuali. Ar aktualo
informaciju par iestades pasakumiem un citam aktivitattm vecakiem ir iesp&ja

iepazities socialaja tikla www.facebook.com.

Individualas sarunas ar izglitojamo vecakiem grupas pedagogs fiks€ skolotaja
dienasgramata ( macibu procesa planoSanas veidlapas). Ja individuala saruna ir notikusi
starp izglitojama vecakiem un iestades vaditaju vai pirmsskolas izglitibas metodiki, tad

ta tiek fikséta Metodika dienasgramata.
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Informacija par pirmsskolas izglitibas iestades aktualitatém, tematiskajiem
pasakumiem u.c. aktuala informacija, kas paredzeta izglitojamo vecakiem ir apskatama

stendos pie katras pirmsskolas grupinas.

Gimenes atbalstam, sagatavojot 5-6 gadigos izglitojamos pamatskolas apguvei
attalinati, tika izveidotas iestrades interaktivai macibu platformai vienai nedélai visas
macibu jomas.

Arkartgjas situacijas laika pirmsskolas izglitibas pedagogi, stradajot attalinati,
sniedza atbalstu katrai izglitojama gimenei, ja tas bija nepiecieSams, ar ieteikumiem, ka
turpinat macibu darbu ar izglitojamo. Sazina notika telefoniski vai izmantojot

WhatsApp aplikaciju, vai pa e pastu.

2019./2020.m.g. laika tika organizgta viena vecaku sapulce katra grupa un viena

Iestades padomes sapulce.

Turpmaka attistiba

e Organizg&t lekcijas par kompetencu pieeju pirmsskolas izglitibas programmas
macibu satura

e Turpinat veidot platformu interneta vidé atbalsta sniegSanai darbam ar 5-6
gadigiem izglitojamiem attalinati

Vertejums: loti labi

3.5. Izglitibas iestades vide

3.5.1. Mikroklimats

Mikroklimats pirmsskola ir draudzigs, taja valda cienpilnas attiecibas vienam
pret otru. Katram iestades darbinieckam ir iesp€ja tikt uzklausitam. Ja rodas
konfliktsituacijas, tas tiek risinatas konstruktivi un savlaicigi, cenSoties rast labako
problémas risinajumu. Konfliktsituacijas tiek uzklausiti visu iesaistito pusu viedokli.

Etikas normas ir atspogulotas Etikas kodeksa.

Pirmsskolas mikroklimatu veido pirmsskola iesaknojies tradicionalais un
jaunieviestais misdienigais. Tradicionali tiek svinéti dazadi kalendarie, valsts un
gadskartu sveétki (Zinibu diena, Mikeldiena, Lacplésa diena, Latvijas valsts dzimSanas
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diena, Ziemassvetki, Lieldienas, Ligo svétki u.c.), ka ar1 ieviestas jaunas tradicijas, ka
Starptautiskas sievieSu dienas atzim&Sana, Labo vardu pasts, Riku skrgjiens, Galda
spelu pecpusdiena u.c.

Efektiva informacijas nodoSanas sist€éma ir mikroklimata atbalsts. Katru dienu
pirmsskolas izglitibas metodikis komunic€ ar darbiniekiem katra pirmsskolas grupa.
Sazinai ikdienas ritma starp pirmsskolas skolotajiem notiek, izmantojot informacijas un
komunikacijas tehnologijas. Katru dienu jebkuram darbiniekam ir iesp&ja komunicét
ar pirmsskolas vaditaju.

2019./2020.m.g., pielagojoties Arkartgjai situacijai, pedagogiskas planosanas
dokumentu un attalinatas maciSanas macibu materiailu apritei tika pielietota un apgiita
google diska platforma. Tika izveidots kopigs pirmsskolas e pasts, kurd noritgja

dokumentu ievietoSana un korigésana.

Ik meénesi darbinieki tiek inform&ti par planotajiem pasakumiem, kas
atspoguloti ménesa plana. Ik ménesi, Iidz Arkartgjas situacijas pasludinasanas, kopégjas
pedagogiskas sanaksmés kopigi tika pienemti dazadi ar pirmsskolas darbibu saistiti
Iémumi. Septembr tika rikots seminars skolotaju paligiem, lai inform&tu par izmainam

pirmsskolas grupu darba.

Turpmaka attistiba

e Organizet pirmsskolas darbiniekiem divas reizes gada kopg€jas ekskursijas un
pieredzes apmainas braucienus

e Regulari organizét sanaksmes tehniskajiem darbiniekiem

Vertejums: loti labi

3.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Pirmsskolas rotalu laukums ir svarigs pedagogiska procesa organizé$ana,
arpusrotalnodarbibu aktivitates. Teritorija atrodas Cetras nojumes. Uzsakta planoSana
nojumju pielagoSanai izzinu veicinosas vides iekartoSanai. Vasaras perioda veikta

nojumju restauracija.
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Teritorija sadalita atbilstoS§i vecuma grupam. AtseviSki no pargjam grupam
atrodas siliSu grupu zona, kas ir viegli parskatama un kura iesp&ams brivi kontrolét

izglitojamo atraSanas vietu un riip&ties par vinu drosibu.

Kopuma teritorija atrodas septinas rotalu konstrukcijas. Tas tiek regulari
izverteétas no fiziskas drosibas aspekta. Tiek planota to kapitala rekonstrukcija

sadarbiba ar Jirmalas pasvaldibas Biivniecibas nodalu.

Vides pieejamiba, kas sev1 ietver ar1 infrastruktiiru, ir pilnveidojama. Sadarbiba
ar Jiirmalas pils€tas pasvaldibas struktiirvienibam, tika izstradats stavlaukuma parbuves

projekts. 2020.g. nogal€ tiek planots uzsakt stavlaukuma parbiivi.
Turpmaka attistiba

e Iekartot izzinu veicinoSu vidi rotalu teritorija un pirmsskolas telpas sadarbiba ar
izglitojamo vecakiem un realiz&jot Eiropa Savienibas projektus

e Planot pirmsskolas grupu remontdarbus un vides pieejamibas nodroSinasanu
sadarbiba ar Jirmalas pils€tas pasvaldibas Attistibas nodalu

Vertejums: labi

3.6.  Izglitibas iestades resursi

3.6.1. Iekartas un materiali tehniskie resursi

Pirmsskola ir 11 grupas. Pirmaja stava ir 4 grupas, kur ir atseviska telpa
rotalnodarbibam un ir atseviSska gulamtelpa. Par€jas grupas ir viena telpa, kas paredzeta
rotalnodarbibam, maltiSu ietur@Sanai un guléSanai. Katra grupa atrodas piecas 4-

vietigas izvelkamas gultas. Uz katram divam grupam ir viena kopgja gérbtuve.

Sporta nodarbibas tiek vaditas sporta zale. Rotalu teritorija pielagota sporta
nodarbibu organizéSanai ara. Aktu zalé notiek muzikas nodarbibas. Aktu zale atrodas
ekrans, portativais dators un projektors. Pirmsskola atrodas divas klavieres — aktu zale
un silites grupa.

Grupas ir muzikalais centrs, kopétajs. Tris grupas nodroSinatas ar portativo
datoru. Pargjo grupu skolotajas izmanto koplietoSanas datoru un kopétaju skolotaju
istaba. Pirmsskolas administracija izmanto darbibai piecus datorus un Cetrus printerus.

2012.gada tika veikti renovacijas darbi €kas fasadei un jumtai siltinaSanai,
uzstaditi plastmasa logi, atjaunots siltummezgls, uzlabots argjais apgaismojums.

2013.g. tika uzstaditas jaunas bérnu konstrukcijas rotallaukuma.
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Izglitojamo vajadzibam tiek izmantots viens zav&jamais skapis. Tiek planots
2020.gada iegadaties v€l vienu zavéjamo skapi.

2019./2020.m.g. tika veikts grupas “Zakisi” tualetes kapitalais remonts, grupas
un garderobes kosmétiskais remonts. Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, tika veikts
grupas “Zvaigznites” kosmétiskais remonts un macibu vides labiekartosana.

Par pirmsskolas budZeta lidzekliem 5 11dz 6 gadigie izglitojamie tiek nodroSinati
ar macibu lidzekliem, ka arT ar didaktiskiem materialiem - darba burtnicam, macibu
gramatam, biblioteékas gramatam, kas tiek fikséti macibu lidzeklu uzskaité un atrodas
pirmsskolas grupas un metodiskaja kabineta. 2019./2020.m.g. tiek papildinats macibu
lidzeklu klasts pirmsskolas grupas un teritorija izzinu veicinoSas vides iekartoSanai un
veseliga dzives veida paradumu veidoSanai, no pirmsskolas budzeta un Eiropas
Savienibas Erasmus+ programmas lidzekliem.

Biitisku pozitivu ietekmi uz pirmsskolas materialo bazi sniedz Eiropas
Savienibas finans€jums, iegadajoties interaktivo ekranu, kas tiks izmantots macibu
procesa rotalnodarbibas, iegadajoties macibu Iidzeklus, ka arT biroja preces un biroja

tehniku, ar ko tiek sagatavoti macibu lidzekli.

Turpmaka attistiba
e NodroSinat pirmsskolu ar Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas projektu
ievieSanai nepiecieSamajiem materialiem lidzekliem
e 2019./2020.m.g. aprikot grupu “Kakisi” ar mébelém un iekartot telpu darbam
ar apakSgrupam
Vertejums: labi
3.6.2. Personalresursi

Pirmsskola strada 56 darbinieki (skat. 3.tabulu Pirmsskolas personalsastavs).
Personala sastava 2019.gada bitisku izmainu nav bijis. Kolektivs pamata paliek
nemainigs. No iestades 56 darbinieka 29 darbinieks ir pedagogiskie darbinieki, 26 no
tiem ir ar augstako pedagogisko izglitibu.

Macibu procesa uzlaboSanai tika veicinata pedagogu talakizglitiba. Gandriz

visas skolotajas pilnveidoja savu profesionalo meistaribu talakizglitibas kursos, 3

skolotajas macas Latvijas Universitate.

Uz 2020.gada 01.septembri iestadé kopuma ir divas skolotaju vakances, viena

pirmsskolas izglitibas metodika vakance un skolotaja paliga vakance.
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Bérnu kopSanas atvalinajuma atrodas divas skolotdjas un viena pirmsskolas

skolotaja atrodas dekréta.

Lai pirmsskolas kolektivam piesaistitu kompetentus darbiniekus, mérktiecigi
tiek veidots pozitivs pirmsskolas t€ls. Regulari tiek realizéta pieredzes apmaina gan ar
Jurmalas pilsétas izglitibas iestadem, gan ar izglitibas iestadém Latvija. Tiek publicéta
informacija par aktualiem notikumiem pirmsskola sociala tikla www.facebook.com

pirmsskolas lapa, kas ir guvis popularitati gan izglitojamo vecaku, gan kolégu vida.

Izvertejot pirsskolas izglitibas pedagogu darbu un ieguldijumu pirmsskolas
attistiba, no Jurmalas pils€tas Izglitibas parvaldes atzinibu sanéma pirmsskolas
izglitibas skolotajas: Ieva Vevere par ieguldijjumu pirmsskolas attisttba un
starptautiskas sadarbibas veicinasanu, Aelita Ozolina par profesionalu pieeju un
sasniegumiem jauna macibu satura ievieSana un veiksmigu macibu vides iekartoSanu,

atbilstosi kompetencu pieejai.

Turpmaka attistiba

e Turpinat veidot pozitivu pirmsskolas t€lu jaunu personalresursu piesaistei
e Sniegt darbiniekiem atbalstu profesionala pilveide

Verteéjums: loti labi

3.tabula Pirmsskolas personalsastavs

Nr. Amats Likmes Darbinieku
skaits

1. Vaditajs 1 1

2. Pirmsskolas izglitibas metodike 1 0

3. Pirmsskolas izglitibas skolotajs 22 20
4. Pirmsskolas izglitibas muzikas skolotajs 1,6 2

5. Pirmsskolas izglitibas sporta skolotajs 0.75 1

6. Logopéds 0,70 2

7. Pirmsskolas skolotaja paligs 11 10
8. Saimniecibas dalas vaditajs 1 1

9. Lietvedis 1 1
10. Pirmsskolas iestazu uz un skolu masa 1 1
11. Apkopgja 1.2 2
12. Setnieks 2 2
13 Remontstradnieks 0,7 1
14 Sefpavars 1 1
15 Pavars 2.5 3
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16 Virtuves stradnieks 1 1

17 Velas parzinis 0.4 1

18 Ekas un teritorijas dezurants 3 3

3.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroS§inasana

3.7.1. Izglitibas iestades darba pasveértéSana un attistibas
planoSana
Pirmsskolas pasvértéjums veikts pamatojoties uz realizétajiem pasakumiem

pirmsskola un izstradato ieks$€jo dokumentaciju.

Pirmsskolas darbiba tiek analizéta pedagogiskajas sédes, kas notiek tris reizes
gada. Atgriezeniska saite par pirmsskolas darbibu un darba kvalitati iegiistam no
darbiniekiem un ar1 no izglitojamo vecakiem ikdienas komunikacija klatiené un
izmantojot informacijas komunikaciju tehnologijas, ka ari Iestades padomes sapulcés.
Macibu gada laika, gatavojoties pirmsskolas izglitibas programmas izmainu ieviesanai,
reizi ménest pedagogiskas planosanas sanaksmés ar pirmsskolas skolotajam tiek veikta
parmainu ievieSanas apjoma un kvalitates raditaju izverteésana.

Reizi nedéla notiek pirmsskolas vadibas sanaksmes, kuras laika notiek

pirmsskolas darbibas planoSana un tiek rasti aktualo problému risinajumi.

Reizi gada laika posma no 1l.oktobra Iidz 1.novembrim notiek pirmsskolas
darbinieku darba kvalitates izvert€Sana. Darbinieki veic pasvert€jumu, pirmsskolas
administracija veic darbinieku darba kvalitates izveértéSanu. Tant skaita tiek izverteta

ar1 pirmsskolas vaditaja darba kvalitate, ko veic Jurmalas pils€tas Izglitibas parvalde.

Attistibas planoSana norit pirmsskolas administracijas ietvaros, nemot vera
pirmsskolas aktualas vajadzibas, ar&jos normativos aktos noteikto. Pirms macibu gada
sakuma tiek izstradats Darba plans, kas tiek saskanots ar Izglitibas parvaldi. Divas
reizes macibu gada laika Izglitibas parvaldei tiek iesniegts parskats par macibu pusgada
paveikto saistiba ar Jirmalas pilsétas Attistibas programmu 2014. — 2020. gadam.

Turpmaka attistiba

e Organizet individualas parrunas ar katru pirmsskolas darbinieku novertéSanas

ietvaros

Vértéjums: labi
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3.7.2. lzglitibas iestades vadibas darbs un personala
parvaldiba

Pirmsskolas darbibu nosaka Jurmalas pilsétas domes 2010.gada 28.janvara

nolikums Nr.5 "Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite” nolikums".

Pirmsskola ir skaidri noteikta struktiira, kas atspogulota amata apraksta un darba
liguma (skat. 1. shému Pirmsskolas struktira). Pirmsskolas darbiba tiek planota
sadarbiba ar Jirmalas pils€tas paSvaldibas Izglitibas parvaldi un saskana ar “Jurmalas
pils€tas Attistibas programma 2014.-2020”, sastadot pirmsskolas Darba planu uz vienu

gadu.

Darbinieku darbu nosaka darba ligums, amata apraksts un citi iek$gjie

normativie akti.

Darba laika grafiks katra amata parstavjiem tiek sastadits uz macibu gada
sakumu. Teritorijas apsargiem darba grafiks tiek sastadits p&c summéta darba laika tr1s
méneSu periodos. Pirmsskolas izglitibas skolotaju darba grafiks, kas ir apstiprinats
macibu gada sakuma, nosaka abam skolotajam vienu kopigu darba dienu nedéla. Darba

grafika izmainas tiek fiks€tas AizvietoSanas grafika.

1.shéma Pirmsskolas struktiira
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Vaditaja

Saimniecibas

vaditaja

Iestades
medicinas
masa

Pirmsskolas
izglitibas
metodike

J

Lietvede

Pirmsskolas
izglitibas
skolotaji

J

Skolotaja
paligs

Tehniskie
darbinieki

Pirmsskolas darbibas macibu gada mérki, uzdevumi un saistitie pasakumi tiek
apspriesti pedagogiskaja seédé macibu gada sakuma. Janvara pedagogiskaja sédé notiek
pirma pusgada darba analize un nakama pusgada darba planu apstiprinaSana. Macibu
gada beigas — maija, notiek macibu gada laika paveikta un sasniegta izvertésana.

Darba planosana par aktualam problémam tiek veikta administracijas sapulcgs,
kas notiek vienu reizi ned€la vai péc nepiecieSamibas.

Pedagogiska darbiba kopigi visam skolotajam tiek planota vienu reizi ménesi
vai péc nepiecieSamibas. PlanoSana pirmsskolas grupas 2018./2019.m.g. veikta un
fikséta Skolotaja dienasgramata. Pedagogu savstarpgjas pieredzes apmainai tiek

organizgetas atklatas nodarbibas.

Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem biitiska loma ir Iestades padomei.
2019./2020.m.g. notikusi viena lestades padomes sapulces, ka ar1 notikusi regulara
komunikacijas ar Iestades padomes parstavjiem. lestades padome ir sniegusi butisku
iesaistoties un organizgjot

ieguldijjumu darbiniecku motivéSanai, pasakumus

pirmsskolas darbiniekiem Ziemassvétkos, Skolotaju diena.

Darbinieku motivésanai un pirmsskolas pozitivas iek$gjas kultiiras izveidei,
bitiska nozime ir tradiciju izveidei un stiprinaSanai gan pirmsskolas darbiniekiem, gan
sadarbiba ar pirmsskolas izglitojamo vecakiem. Pasakumi, kas norit€jusi peéd€jo gadu

laika, kuri iesp&jams kliis par pirmsskolas tradiciju: Sp&lu pecpusdiena darbiniekiem,

25



Labo vardu pasts darbiniekiem, puku audzéSana un stadiSana pirmsskolas teritorija,

radosas pécpusdienas pirmsskolas izglitibas skolotajiem u.c.
Turpmaka attistiba

e Organizét skolotaju paligu sapulces tris reizes m.g. laika
e Organizét tehnisko darbinieku (pavaru, apkopé&ju, sétnieku) sapulces

Vértejums: labi

3.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Pirmsskolai sadarbiba ir viena no pamatvértibam. Sadarbiba tiek organizéta gan
iestades iekSieng, gan starpinstitucionali pilséta un arpus pils€tas, gan starptautiski.

Eiropas Savienibas programmas Erasmus+ projektu “Dalisimies ar rotalam” Nr.
2019-1-BG01-KA201-062605 un ““Prevencijas ir labaka neka dziedinasana,” ka teica
Hipokrats” Nr. 2019-1-EL01-KA229-062931 ietvaros notikusi pieredzes apmaina,
veicot projektu uzdevumus un piedaloties starptautiskas sanaksmeés. Projekta ietvaros
pieredzes apmaina klatien& notikusi ar: Palekastro pamatskolu (Griekija), Ave Maria
pamatskolu un pirmsskolas grupam (Spanija), “Jiras pérle” pirmsskolas izglitibas
iestadi (Rumanija), Larisas pirmsskolas izglitibas iestadi Nr. 5 (Griekija). Veicot
projekta uzdevumus, notiek projekta partneru savstarp&ja pastaviga daliSanas pieredzg.
Noritéjuso pasakumu materiali (dokumentu forma, foto, video) ir pieejami iestazu
majas lapa, facebook projekta grupa un interneta vietné eTwinning.com.

Projektu meérki ir rosinat bérnu izzinas darbibu agrina vecuma ar aizraujoSu,
daudzveidigu rotalu un sp€lu palidzibu, mazinot uzmanibas piesaisti informacijas
tehnologijam; veicinat, veidot veseliga dzives veida paradumus jomas: fiziska veseliba,
psihoemocionala veseliba, socialas prasmes, saskarsme. Projektu ievieSanai ir liela,

pozitiva ietekme uz macibu procesu un macibu vides izveidi.

Darbinieku profesionalas kompetences pilnveidei pirmsskolas izglitibas
metodikis sekoja profesionalas pilveides kursu stundu apjomam pirmsskolas
pedagogiem un organiz€ja pedagogu talakizglitibu.

Macibu process, sadarbiba ar dazadam institlicijam Jurmalas pilséta, tiek
organizets ari arpus pirmsskolas. Ik gadu veiksmiga sadarbiba notiek ar Jurmalas
pilsétas Bulduru b&rnu biblioteku, Bulduru darzkopibas vidusskolu, Jurmalas Muzeju.

2019./2020.m.g. grupa”Marites” apmekl&ja Dabas muzeju Riga.
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Ik gadu izglitojamie pirms Ziemassvétkiem apmekle Jurmalas teatra izradi par
Ziemassvetku tematiku. Pec izrades ir rotalasanas un tikSanas ar Ziemassvétku veciti,
davanu sanems$ana. Planojam rast iesp&ju sadarbibu paplasinat, organizgjot Jiirmalas

teatra izrades pirmsskolas izglitojamiem divas reizes gada.

Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, atbilsto$i planotajam ménesa t€mam, tiek
piesaistiti viesmakslinieki, kuri sniedz augstas kvalitates radosus, audzinoSa rakstura
un izzinu veicinoSus priekSnesumus. Viesmakslinieku uzstasanas tiek organizeta ne
biezak ka vienu reizi ménesi, 2019./2020.m.g. tika organiz&ta ne vairak ka 4 reizes

macibu gada laika.

4. Turpmaka attistiba

e Turpinat labiekartot pirmsskolas grupas

e Turpinat izzinu veicinosSas vides iekartosanu pirmsskolas grupas

e Iekartot izzinu veicinoSu vidi pirmsskolas teritorija

e Veicinat izglitojamo izzinu un macibu darbu arpus pirmsskolas teritorijas,
izmantojot pieejamos dabas resursus

e Veicinat izglitojamo izzinu un macibu darbu arpus pirmsskolas teritorijas,
sadarbiba ar citam institlicijam

e Turpinat starptautisko sadarbibu, iesaistoties jaunos FEiropas Savienibas

projektos
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